OBIJETIVOS Y METAS

A) PRINCIPIOS RECTORES

La presente Rendicidn de Cuentas, se refiere a lo actuado en el ejercicio 2018.
Incluimos en ella, los datos aportados desde las diferentes Direcciones Generales y
principales areas del Gobierno Departamental, respecto a como se fueron encarando los

diferentes Objetivos planteados en el Presupuesto Quinquenal 2016 - 2020.

Se incluye ademas, un resumen de las principales acciones desarrolladas por los cuatro
Municipios: Ciudad del Plata, Libertad, Ecilda Paullier y Rodriguez, de acuerdo a los datos
gue se manejan en el Gobierno Departamental y sin perjuicio de las rendiciones de

cuentas que cada uno de ellos estime conveniente realizar.

Se mantienen las pautas de trabajo que fueran planteadas como principios rectores en el
propio Presupuesto Quinquenal, aprovechando al maximo los recursos genuinos,
buscando coordinar esfuerzos con organismos nacionales, departamentales y locales,
creando redes sustentables que nos permitan mejorar la calidad de vida de nuestra gente,

fortaleciendo los valores de nuestra sociedad.

Asumiendo la responsabilidad que nos compete, hemos seguido haciendo especial
hincapié en mejorar la calidad de las obras que fueron llevadas a cabo, como forma de
propiciar una mayor durabilidad y eficiencia de las mismas, atendiendo la realidad y las
necesidades actuales. Esto, continla representando un fuerte incremento en la inversion
realizada, superando lo proyectado en oportunidad de la elaboracion del Presupuesto

Quinquenal.

En el Resultado del Ejercicio, se tienen en cuenta todas las inversiones comprometidas en
el afo 2018, ya hayan sido estas ejecutadas o estén en proceso de ejecucién o por
ejecutarse. A modo de ejemplo, se tiene en cuenta los contratos suscritos en el ejercicio
2018, para la ejecucion del Plan de Eficiencia Energética, con un plan de pagos diferidos

durante el presente periodo de gobierno.

B) ACCIONES REALIZADAS
Pasamos a detallar en los siguientes capitulos las principales acciones realizadas en el

ejercicio 2018:



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO 3.- REESTRUCTURA DEL AREA TECNOLOGICA

1 - Infraestructura
A - Virtualizacion

¢ Se consolidaron los servidores de GPS en la infraestructura actual

e Creacién de replica de Sucive en forma local, para extraccidn de datos.
B - Monitoreo

e Se implemento sistema de monitoreo y alarmas de la infraestructura de TI.

¢ Se colocaron diferentes sensores en los Data Center del GD.
C - Camaras de Seguridad

¢ Se implementaron camaras en Juntas Locales y en otras dependencias del

Gobierno Departamental

= Punta Valdez

= Rafael Peraza

= Ecilda Paullier

=  Mercado Municipal

= Biblioteca
e Desarrollo e implementacion del proyecto de cdmaras para la Picada Varela
2 - Comunicaciones
A - Videoconferencia
« Se implemento un moderno sistema de videoconferencia para Gobernanza
B - Telefonia

* Actualizacion a FreePBX de la central telefénica.
* Pasaje de dependencias, que aun contaban con telefonia analégica a telefonia

IP

3 - Desarrollo



Carné de Manipulacion de Alimentos

En conjunto con la Direccidén de Gestion Ambiental y Salud, se desarrolla aplicacion
para la gestidon del Carné de Manipulacion de Alimentos. Con el fin de mejorar la
calidad de datos, la trazabilidad del proceso. Pudiendo acceder a los resultados

desde la web.

Notificaciones Electrdnicas

Es un sistema que permite la composicidn y envio de notificaciones y
comunicaciones en forma electrénica a personas fisicas, personas juridicas, y
entidades publicas en general, de manera agil sencilla y segura, optimizando

tiempo y evitando a los destinatarios costos adicionales.

Tramites en Linea

Quedaron operativos7 tramites en linea. Y se continuo el estudio de los siguiente

tramites a desarrollar.

San José Inteligente

Estudios de luminarias LED, para definir el proyecto de telegestion de estas

mismas, y analisis de la mejor solucion.

Andlisis de sensores de residuos e infraestructura de telecomunicaciones para los

contenedores existentes.

Capacitacion

Se capacitan a funcionarios del GD, de diferentes areas en herramientas de

ofimatica, y en aplicativos de uso diario.

Firma Digital

Se comenzé con la migracion de las firmas electrénicas que se encontraban en un

token a la firmas con lectores del chip de la cedula

4 - Congreso de Intendentes

En el marco del Congreso de Intendentes, continuamos participando de la Red
Interdepartamental de Gobierno Electrénico. Donde se realizaron diferentes
acciones en post de mejorar aspectos, como adquisiciones en conjunto, temas

referentes a Ciudades Inteligentes, sistemas de informacion geogréfico, etc.



5 — Eventos Internacionales

* Participacién en “Seminario de Construccion de Ciudades Inteligentes”
realizado en China.

e Participacién en el Smart City World Congress realizado en Espaia

6 - Tareas Diarias

« Mantenimiento de Inventario
« Mantenimiento del parque de PCs y sus licencias respectivas

« Soporte a nuestro clientes internos y externos

OBJETIVO 4.- GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Adquisicion de relojes digitales:

_ En el mes de Abril se sumo 1 reloj digital biomet para el control de asistencias de los
funcionarios (respaldo).-

_Esta Area se encarga a su vez de pedir precios, de su instalacién puesta a punto y
mantenimiento, respaldados por Gestion de Calidad.-

Programa de SMS :

_Programa que nos permite realizar envios masivos de sms y que actualmente seguimos
profundizando capacidades del sistema.-

Adquisicion de uniformes:

Licitaciones:
Licitacion Abreviada N2 056/2018 “Adquisicion de vestimenta para el personal
Administrativo Masculino.-
Licitacion Abreviada N2 057/2018 “Adquisicion de vestimenta para el personal
Administrativo Femenino.-
_ Licitacion Abreviada N2 30/2018 “Adquisicién de vestimenta para el personal de Obras,
Higiene, Cementerios, Alumbrado, Parque Rodd y Juntas Locales” .-

Compras de uniformes:

_ 5 de Abril: 10 remeras impresas (Piscina Fraternidad)

_ 7 de Mayo: 2 pantalones de gabardina de hombre (Uniformes Administrativos
Masculinos)

_ 7 de Mayo: 5 pantalones y 5 camperas deportivas (Piscina Fraternidad)

_ 17 de Mayo: 6 equipos deportivos con logo (Politicas Sociales)

_25 de Mayo: 3 camisas (Uniformes Administrativos Dama)

_25 de Mayo: 4 camisas de hombres m/c y 4 camisas de hombre m/l (Uniformes
Administrativos Masculinos)

_ 25 de Mayo: 18 pantalones de hombres (Uniformes Administrativos Masculinos)



_ 7 de Junio: 2 trajes administrativos (Oficina de Montevideo / Uniformes Administrativos
Femeninos)

_ 6 de Agosto: 1 campera y 1 pantaldn deportivo con logo de hombre.

_ 17 de Agosto: 1 pantaldn de vestir de hombre (Uniformes Administrativos Masculinos)

_ 27 de Agosto: 16 pantalones, 16 camperas y 16 remeras deportivas con logo (Ballet
Folclérico)

_ 10 de Octubre: 25 pares de zapatos (Choferes y Conserjes)

__ 4 de Diciembre: 3 pares de zapatos

_ 4 de Diciembre: 137 pantalones medio vestir (Uniformes Administrativos Masculinos)
14 de Diciembre: 137 buzos de hombre escote en V (Uniformes Administrativos
Masculinos)

_ 27 de Diciembre: 12 remeras con logo impreso (Junta de Villa ltuzaingd)

Reformulacion del Estatuto del Funcionario:

_La Comisién de Reformulacién de Estatuto se reunia todos los dias martes de cada
semana en el horario de 8 a 11 horas. Los integrante de dicha Comision eran: Los
funcionarios Sr. Cono CRECIENTE, la Sra. Dra. Patricia SELLANES como representante de
ADEOM y la Sra. Silvana CAMACHO .-

Cabe aclarar que dicha Comisién ha sufrido modificaciones, las cuales se han producido
por diferentes motivos. La comisidn solicito la colaboracion del Dr. MILLAN, Encargado del
sector de certificaciones médicas, a fin de aclarar los cambios sufridos.

Se incluyeron en el Estatuto las circulares que surgieron en el Ultimo tiempo y se solicito
que las nuevas que vayan surgiendo sean incluidas en el nuevo Estatuto.-

Actualmente se encuentra a estudio de la Direccion General de Administracion.

Capacitaciones:

Las capacitaciones realizadas en el afo 2018 fueron todas coordinadas en conjunto con la
Sub - Directora de Descentralizacion la Psicologa Rossana REYES, como integrante de la
Directiva de la Escuela de Gobernanza

_Noviembre de 2018 Taller sobre: “Informatica Basica Aplicada” Se realizaron 5 talleres
(22, 23, 26, 29 y 30 de noviembre) en la Biblioteca Departamental a cargo del Docente Sr.
Martin PONZETTI funcionario de éste Gobierno, cada taller constaba de una parte tedrica
y otra practica. Cuando finalizaron los talleres se realizo a los funcionarios una encuesta
de satisfaccion.- Se capacitaron aproximadamente 15 funcionarios.-

_Noviembre y Diciembre de 2018 Taller sobre: “ Entre el trabajo vy la jubilacion, que hacer?
” Destinados a funcionarios mayores de 55 afios y Jubilados. Se realizaron un total de 4
talleres (primer taller 12/11/2018, segundo taller 19/11/2018, tercer taller 26/11/2018 y
cuarto taller 03/12/2018). Se llevo a cabo en la Biblioteca Departamental a cargo de los
Licenciados en Psicologia Sra. Karina BERMUDEZ y Sr. Luciano MARTINEZ. Se capacitaron
aproximadamente 8 funcionarios entre ellos algunos ya jubilados. Costo del Taller S 7000

(Guia N.2 408267 del 16/11/18).-



_Diciembre de 2018 “Capacitacion de Maquinistas en Seguridad e Higiene” Aportados por
la empresa “CyE” (capacitacidon y especializacion laboral). La capacitacidon se realizara en
dos partes:

1-Estructura Teorica, en la cual se capacitaron aproximadamente 56 funcionarios.
2-Estructura Practica, la cual se realizara de forma individual en el sitio de trabajo de los
funcionarios , quedando esta parte pendiente para el afio 2019.-

Concursos:

Llamado a Concursos internos para ascensos:

_Abril de 2018 se concursa para 2 (dos) cargos de Jefe de Sector. Exp. N.2 4774/2017.-
_Abril de 2018 se concursa para 2 (dos) cargos de Jefe de Cuadrilla. Exp. N.2 6751/2013.-
_Mayo de 2018 se concursa para 2 (dos) cargos de Oficial. Exp. N.2 4774/2017 .-
_Noviembre de 2018 se concursa para 6 (seis) cargos de % Oficial. Exp. N.2 4774/2017 .-
_Noviembre de 2018 se concursa para 4 (cuatro) cargos de Pedn. Exp. N.2 4774/2017.-
_Diciembre de 2018 se concursa para 2 (dos) cargos de Maquinista. Exp. N.2 4774/2017.-
_Diciembre de 2018 se concursa para 4 (cuatro) cargos de Chofer. Exp. N.2 4774/2017 .-

Regularizaciones.-

Luego de haber realizado los concursos internos para ascensos que se mencionaron
anteriormente  se procedié a regularizar segin lo establecido en cada Expediente:
“mantener vigente por un afio el resultado del mismo, y que a medida que vayan
guedando cargos vacantes sean cubiertos de acuerdo al puntaje obtenido en el concurso
realizado”

Detalle de lo expresado anteriormente:

_Diciembre de 2018 se regularizan 8 (ocho) cargos de Pedn

_Diciembre de 2018 se regularizan 7 (siete) cargos de % Oficial

_Diciembre de 2018 se regularizan 6 (seis) cargos de Maquinistas

_Diciembre de 2018 se regularizan 6 (seis) cargos de Chofer

OBJETIVO 5.- SEGURIDAD LABORAL

Comision de Seguridad Laboral:

Integrantes:

Por 1.S.J).:

Sr. Francisco Zunino

Tec. Prevencionista Mariana Aranda

Tec. Prevencionista Gabriela Lugo

Sra. Alejandra Castro

Por A.D.E.O.M.:

Sr. Cono Creciente

Secretarios : Sr. Enrique Sande y Sra. Silvia Borges

Del trabajo surge:



_A pedido del Presidente de ADEOM Sr. Cono CRECIENTE, se presenta la inquietud sobre
andar en la caja de los camiones para evitar no viajar en palas. De éste planteo se notifico
a todos los Directores de que no deben trasladarse a sus lugares de trabajo sobre las palas
de las maquinas o maquinarias.-

_Se planted la inquietud de que las bandas refractarias de seguridad vayan pegadas en las
camisas y/o en las camperas para evitar usar los chalecos, este planteamiento ya fue
tomado en cuenta en el nuevo pedido de uniformes de personal Obrero.-

_Se continud dictando charlas informativas a cada reparticion para llegar de forma mas
personalizada a los funcionarios y que usen adecuadamente los implemento de
seguridad.-

_Se trataron los temas de alcoholismo y drogadiccion, con el fin de realizar un protocolo
para proceder. Este tema se empez6 a trabajar con el Dr. MILLAN , la funcionaria Soledad
ROMERO y quien suscribe.

_La Direccién de Descentralizacidon comienza a actuar como nexo de los Municipios y se
plantea la realizacién de un documento donde las Alcaldias manifiesten si tienen carencia
de algunos de los implementos de seguridad, de lo contrario se daria por hecho que ya
tienen todo lo indicado para poder trabajar.-

_Se plantea la necesidad de agregar un uniforme mas en algunos sectores.-

_Se solicita por parte del Director de Obras un protocolo para cuando surgen accidentes,
gue haya una coordinaciéon acompaiiado por un mdvil policial para que los escolte. Quedo
pendiente realizar una reunidon con policia, bomberos, Direccién de Transito,
prevencionistas, emergencias médicas, etc, para seguir con este tema. Crear una brigada
de emergencias para que se sepa como proceder en cualquier situacién de esa indole.-
_Se indagd sobre el responsable de los extintores para que tengan un mantenimiento
adecuado y se guarden en lugares donde todos sepamos para que cuando se necesitan.-

_ Surge nuevamente el trabajo en altura por distintas situaciones planteadas, lo que se
indico por parte del ejecutivo que se iba a contratar una cuadrilla especializada para esta
tarea.

_Las Técnicas Prevencionistas realizan visitas a distintas Localidades y comentan sobre las
mejoras de los obradores de los distintos lugares como por ejemplo Ecilda y Puntas de
Valdez.-

_Presentan la posibilidad de tener delantales anti cortes para trabajar con motosierras.-



GESTION AMBIENTAL Y SALUD

OBJETIVO 1: POLICLINICOS MOVILES Y VECINALES

1.1 - ESTRUCTURA DEL SERVICIO DE SALUD.-

a) POLICLINICAS EXTERNAS
[) Personal:Se mantienen en sus cargos los Dres: Fernando Planke Mariel de Llano. La
Dra. Eliana Garcia, prosiguié cumpliendo funciones como odontéloga y Dra: Valeria Mauri

( contrato de arrendamiento)

Il) Locales de consulta: Juan Soler, Raigdén, Capurro, Guaycurd, Ituzaingo.

lll) Frecuencia: Consulta médica, 2 veces por semana en Capurro e ltuzaingod, 1 vez por
semana Raigdn, Juan Soler, Guaycuru. Consulta odontolégica, bimensual en Capurroy
Escuela Técnica de Rafael Peraza al inicio de clases. Brindando atencidén a 4800 pacientes

b) POLICLINICA CENTRAL

[) Personal: Dra. Mariel de Llano, Dr. Fernando Planke, Dra. Eliana Garcia, Vacunadoras:
Raquel Castro y Leticia Diaz , personal administrativo.

Il) Gestidn: Libreta de chofer para ciudadanos y funcionarios, Certificacion médica de
funcionarios. Vacunacién, incluye todos los planes y campafias.

[ll) Frecuencia: Se instrumentd un organigrama de trabajo, a efectos de optimizar los
recursos y atender las necesidades de los gestionantes. El mismo consiste en otorgar 30
cupos por semana para tramitar la libreta de chofer a mayores de 75 afios, en el horario
de 9:30 a 13:30.

c) POLICLINICOS MOVILES

I) Personal: Dr. Eduardo Millan, Dra: Mariel de Llano, Dr. Fernando Planke , Dra: Valeria
Mauri. Vacunadoras, Sras. Raquel Castro, Sra: Leticia Diaz, Sr: Alejandro Taveira, Chofer-
Administrativo, Sr. Fernando Martinez, Sr. Sergio Birriel

Il) Gestidn: Vacunacidn, Asistencia médica primaria, Rondas Rurales, Chequeos
Cardiovasculares. Jornadas de Donacidn de sangre. Actividad médica en apoyo a otras
Direcciones, como ej: Corridas atléticas, Eventos musicales, Fiesta del Mate etc.

[ll) Frecuencia de : Vacunacién: Lunes a Viernes, en doble horario, 8.30 hs.a 11.30 hs. y
13.30. hs. a 17.00 hs. Ciudad del Plata, Libertad, P. de Valdéz, R. Perazza, Ecilda Paullier,
Ciudad Rodriguez ; Horario y frecuencia a determinar en Ituzaingé, Capurro, San José de
Mayo, Eventos, etc.

Ronda Rurales: Vacunaciéon cada 15 dias.

Jornadas de Donacion de Sangre, Asistencia Médica en eventos de la I.S.)., Festivales etc;
Sabados, Domingos, Feriados con horario a determinar.

IV) Las vacunas otorgadas en el periodo abarcan 14896 personas, con un total de 20000

dosis



d) POLICLINICO ODONTOLOGICO

[) Se encuentra desempefiando la funcién la Dra: Eliana Garcia

Il) Se realiza una atencidn primaria a alumnos de primer afio UTU de Rafael Peraza

[ll) Se establecid un cronograma de trabajo que consiste en atencién una o dos veces por
semana segun se requiera, previa coordinacion con el centro. El horario se pautd en el
cambio de turno matutino a vespertino de dicho centro educativo , no afectando las
actividades de los alumnos

1.2- GESTION

a) POLICLINICAS EXTERNAS

Se realizaron 300 consultas médicas, en las localidades precitadas. Promedio de paciente
por consulta: 15 pacientes. 4500 pacientes

Se logro el objetivo de descentralizar la asistencia médica primaria, compromiso contraido
con las autoridades de ASSE y DI.GE.SA.

b) POLICLINICA CENTRAL

Se proporcionaron 1250 libretas de chofer en un total de 250 consultas. Funcionarios
certificados por un total de 8.834 dias de licencia médica.

Dosis aplicadas 2.450, personas asistidas aprox. 1.992, por campafa antigripal y plan
C.E.V.

c) POLICLINICO/S MOVILES

El objetivo planteado: VACUNACION EN TODO EL DEPARTAMENTO. Dosis aplicadas
20000, personas asistidas aprox. 14820.

Chequeos cardiovasculares: 120.

Actividades extramuro : 42.

d) POLICLINICO ODONTOLOGICO

Atencidn primaria. Talleres de promocién y prevencién de la salud bucal

Objetivo: llevar a la mayor cantidad de involucrados a un alta bdsica

Alumnos a tratar : 54

1.3 - POLICLINICOS

a) Externos.- se aumento el numero y lugares de consultas.

b)Central. -Se aumentaron y regularizaron las consultas médicas.

c)Mdviles.-Se mantuvo el radio de accién de ambos policlinicos; actividades extra-muro,
rondas rurales, eventos y nuevos puestos de vacunacion.

1.4- La gestion en su conjunto se ha desarrollado en forma importante. Con
modificaciones en el procedimiento administrativo, el desarrollo de nuevas metas, el
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apoyo a otras direcciones de la [.M.S.J. y la relacion de trabajo con el M.S.P., DI.GE.SA.y
ASSE.
1.5 - El nimero de consultas no tuvo modificaciones trabajando en conjunto con la

Comision de Lucha Antituberculosa.

1.6 -Se mantiene contacto con actores sociales del area de la Salud, informando y
colaborando segun los requerimientos y los temas planteados

1.7 - Se efectud un trabajo conjunto de coordinacidn con otras Direcciones estableciendo
los parametros, para el funcionamiento de la Oficina de Certificaciones Médicas.

La misma inicia actividades en enero de 2018, tratando diferentes problematicas de salud
de los funcionarios, brindando la mejor atencién

Se efectlan estudios de los casos particulares y mediante la Oficina de Personal se reubica
a los trabajadores en lugares acordes a su estado de salud

La aplicacién del protocolo de certificacion ha derivado en una considerable disminucién
de los dias de certificacion, encontrandonos en un 24% menos

1.8 -Participacion en todas las actividades de la DI.GE.SA., rondas rurales, JU.DE.SA. ASSE,
donantes de sangre

1.9- Aumento considerable en las dosis aplicadas

a) Vacuna antigripal: en base al conocimiento de los puestos de vacunacion del Gobierno
Departamental y su itinerario. Difusion del beneficio de la vacuna por parte del M.S.Py
trabajo mancomunado con la Direccion Departamental de Salud y ASSE. Un total de 8265
dosis en el afio 2016-

b) vacuna antitetanica : en base al conocimiento de la ubicacién de los puestos de
vacunacion del Gobierno Departamental, a la obligatoriedad y fiscalizacién del carné de
salud y el trabajo mancomunado con la Direcciéon Departamental de Salud y ASSE . Un
total de 1643 dosis en el afio 2016

1.10 - OTRAS ACCIONES

1. Se efectua por intermedio del Ejecutivo, la presentacion de un Proyecto ante el
Congreso de Intendentes, en el cual se trabajé en forma conjunta con la Direccion de
Trdansito, consistente en la exigencia del Exdmen Médico General para la tramitacion de
las libretas de conducir en todas las categorias.

Dicha propuesta fue aprobada por unanimidad en el Congreso de Intendentes, con la
presencia del Sucive.

Siendo una propuesta que ademads de recibir la aprobacion y el reconocimiento de los
miembros del Congreso, constituyd el paso previo para que lo drganos competentes
instrumenten las futuras sanciones y controles que se estimen pertinentes

2 - Convenio Playa (ASSE Y AMS))

3 -Convenio Anual Circulo Catélico

4 -Contratacidn de servicio médico para la Fiesta Nacional del Mate , edicién 2018

5 - Cobertura médica a diferentes eventos ( ej- jornadas del BCU)

6 — Convenio Policlinico Odontoldgico 2018
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7 -Compra de insumos y reparticion de botiquines de primeros auxilios en diferentes
localidades y en todas las oficinas del Gobierno Departamental, de forma que los

funcionarios tienen elementos de asistencia primaria en su oficina

OBJETIVO 2: RECOLECCION DE RESIDUOS-

2.1 -Se mejora la gestidn en aquellos lugares donde ya se cuenta con el servicio de
contenedores , reforzando los mismos y estudiando nuevas frecuencias de
recoleccion.

2.2- En Ciudad del Plata, se mantiene el sistema de recoleccién mixto,manteniendo
contenedores en reparticiones del Gobierno Departamental, Instituciones Publicas,
centros de estudios y en centros vinculados a la Salud.

2.3- Contamos con 1.145 contenedores colocados en todo el Departamento, 5
camiones de recoleccién lateral y 3 camiones lavadores.

2.4 -Se mantienen 4 puntos verdes en la ciudad de San José, con la finalidad de
acercar a la poblacién sitios de disposicion transitorios para disponer los RSU no
convencionales.

2.5- Se mantienen 4 puntos Verdes en la Ciudad de Libertad.

2.6- Se contintan realizando los circuitos limpios para las Empresas , retirando en
forma gratuita todos los residuos similares a urbanos generados en su actividad.
Mantenimiento de zonas de barrido y ciudad de Libertad.

2.7- Se atienden solicitudes de recoleccién de ramas y/o mobiliario y escombros por
parte de ciudadanos

2.8 - Se efectuan recolecciones de basurales en los diferentes puntos criticos de Ia
ciudad de San José de Mayo. ( Ej: Hipéddromo San José, calle Artigas y Arroyo Mayada vy la
rivera del Rio San José vy las Maragatas), actuandose en algunas oportunidades de oficio y
en otras a pedido de los diferentes vecinos, quienes denuncian la existencia de los mismos
o solicitan colaboracion en la limpieza. El cronograma de recoleccién es: a) Lunes ,
miércoles y viernes: San José de Mayo, Centro , Barrio Sur , Ecilda Paullier, Ciudad del
Plata, Punta de Valdéz ,Rafael Peraza y Villa Maria

b)Martes, jueves y sdbados : San José de Mayo, Zona Centro y Norte, kiyu , Radial Ruta 1
km 76, Rodriguez, Raigdn, Ituzaingo , Capurro, Pueblo Nuevo y 18 de julio

c)Jueves: Cufré , Colonia Alemana, La Boyada, San Gregorio , Estacion Gonzalez, Mal
Abrigo y Juan soler

d) Circuito limpio : Todos los dias recoleccion en colonias y escuelas

2.9- Efectuamos un seguimiento general del estado de los contenedores , con especial
atencién en aquellas zonas criticas que se encuentran identificadas. Procediendo a retirar
y sustituir los que se encuentran danados con el objetivo de que el servicio no se afecte.
2.10- Se estudian y atienden solicitudes presentadas por Centros de Estudioy / o

particulares, sea de colocacién o remocién de contenedores
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2.11- Se monitorea la situaciéon de las volquetas colocadas en el departamento, su

correcto uso y se elevan los informes correspondientes

OBJETIVO 3:- CAMPANAS INSTRUMENTADAS

2.1 LIMPIEZA Y DE PREVENCION

a) - Se trabaja en la erradicaciéon de basurales, exhortando a la limpieza de terrenos
baldios dando cumplimiento al Decreto N2 3080 por parte del Ejecutivo. Los Trabajos son
realizados por cuadrillas de esta reparticion.

c) - Se realiza la entrega de raticida en las Oficina del Gobierno Departamental, Alcaldias
y Juntas Locales.

2.2- DE EDUCACION Y PREVENCION

a) - Contra el Dengue se actua anyte resultados positivos , en la nueve mazanas y
fumigacién coordinados con departamenta de dsalud ejercito y mides )

b) - Planes LIRA en conjunto con CECOED, Departamental y el Mides

c) Se procedio a distribuir material informativo y colocar carteleria con medidas a tomar
e ilustraciones de serpientes mas comunes en zonas balnearias

2.3—- DE CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

a)- Charlas y visitas a Centros de Estudios con material audiovisual , a cargo del Director,
elaborando propuestas de trabajo con los estudiantes, siendo el objetivo un contacto
directo vy de acercamiento con esa franja etarea, inculcando habitos de reciclaje vy
cuidado del medio ambiente

b) Jornadas y actividades en la semana del medio ambiente,

c) Cumplimiento de solicitud de presencia en UTU , para informar sobre el tema
“RECURSO AGUA

d) Se levantaron las observaciones planteadas por DINAMA en el centro de disposicion
final por la planta de efluentes por el nuevo sistema de bombeo

2.4 - DE EDUCACION PARA LA SALUD Se efectuaron charlas continuas a diferentes

niveles sobre :

a)- Prevencién y Educacion para la Salud a nivel de Centros Educativos.

OBJETIVO 4.- SERVICIOS DE BAROMETRICAS

a)-Se mantiene la Reglamentacién para brindar los servicios de barométrica,
implementando en coordinacién con Bienestar Social un sistema que permita otorgar
este servicio social especificamente a familias carenciadas e instituciones sin fines de

lucro, Instituciones Publicas, Dependencias del Gobierno Departamental y Funcionarios.
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b)- En caso de detectarse hogares sin conexion al saneamiento existiendo redes, previa
intimacion se solicita libramiento de oficio a OSE, teniendo como principal objetivo
prevenir enfermedades debido al vertido de los mismos

c)- En Ciudad del Plata el Centro de disposicion Final brinda el servicio de recepcion de los
fluidos de todas las Empresas de Barométricas radicadas en Libertad y Ciudad del Plata en
sus lagunas de decantacién.

d)- En contrapartida de este Servicio se generan servicios de barométrica que son
destinados a: los Centros de Estudios, familias carenciadas y funcionarios municipales.
Teniendo al 31 de diciembre el siguiente saldo en viajes : SANAM 406 , DEL PLATA 696,
DELTA 806 ,BARREIRO 24y F 4-

e) También se brinda el servicio en zonas balnearias, paradores y dependencias del
gobierno departamental que lo solicitaren

Se cubre con el servicio ante eventos especiales , como ( fiesta del mate , de la uva y el

vino, etc)

OBJETIVO 5.- CENTROS DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

5.1 - Se continda mejorando la Gestidn de los Centros de Disposicion Final de Residuos. Se
realizé elevacion y recarga de los taludes por parte de la Direccion de obras en el Centro
de Disposicidon Final de San José de Mayo con la finalidad de aumentar su capacidad
.Mejoramiento de camineria interna

5.2 - Esta Direccidn conjuntamente con sus técnicos , a puesto en marcha el
reacondicionamiento del Centro de Disposicion Final de San José, presentando a Dinama :
Solicitud de Desagiie Industrial, Plano del Proyecto de Ingenieria , Resultados de analisis
de la planta de Tratamiento de Lixiviado del relleno sanitario de San José de Mayo,
obteniendo por parte del organismo el levantamiento de todas las observaciones
existentes

5.3 - En Centro de disposicion Final de Ciudad del Plata, se continua la elevacion y recarga
de taludes, con el objetivo de aumentar la capacidad y mantenimiento del mismo.

5.4 Se continua realizando el mantenimiento y conservacion hasta llegar a su cierre, para
transformarlo en una Planta de Reciclaje con Estacion de Transferencia. Siendo nuestra
prioridad el cierre del mismo ya que quedo inmerso en el Desarrollo urbanistico de la
zona. Se mantienen las conversaciones entre los integrantes del area Metropolitana,
sobre la temdtica de Residuos Solidos Urbanos y Saneamiento, después de haber
fracasado el Proyecto Metropolitano de Valoracion energética del Gobierno Nacional OPP
y las Intendencias del Area Metropolitana.

5.5 - Se continla trabajando en la disposicién transitoria de residuos provenientes de
la actividad agropecuaria, en convenio con el Proyecto Campo Limpio del MGAP y la
Camara de Industrias.

5.6 - .Se elabord proyecto de Estacién de Transferencia y borrador de la licitacidn
elevando al estudio de la Direccion de Hacienda y Arquitectura

5.7 - El reacondicionamiento y puesta a punto a demandado la contratacion de Empresas
Privadas y Publicas en el presente periodo.
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5.8 — También se han realizados compras de importantes voliumenes de tierra a efectos
de completar el relleno

5.9 — Se ha optimizado el uso de la maquinaria existente, promoviendo jornadas de
cooperacion con la Direccién de Obras

5.10- Se han incrementado los controles dentro de ambos Centros de Disposicidon Final,
encontrandonos en un proceso de ordenamiento de las tareas de los recicladores y de
control del ingreso de personas ajenas al lugar.

5.11- Se efectuaron gestiones de acercamiento entre los recicladores y particulares con
el objetivo de que se obtengan mejores condiciones de trabajo y accedan al uso de

magquinaria para sus tareas

OBJETIVO 6: HABILITACION DE EMPRESAS

6.1- HABILITACION DE EMPRESAS

a)- Se continlda trabajando en protocolizar los requisitos para otorgar las habilitaciones
correspondientes, con la intervencién de los técnicos de la Direccidn.

b)- Se eleva proyecto que implica modificaciones en la gestién “carné de manipulaciéon
de alimentos”

c) Se incluye en el proyecto la modificacion del formato del mismo , que otorgara
mayores garantias y permitira un control del nimero de expediciones automatico.

d)-Se continda con la Evaluacién Ambiental Previa, donde antes de otorgar la
viabilidad a un emprendimiento se realizan una serie de estudios, referentes a los
problemas ambientales que el mismo podria generar.

d)- Se sigue en proceso a Nivel Nacional para lograr la Inscripciéon de Productos Unica,
la validacion Nacional del Carné de Manipuladores de Alimentos y la creacién de
una tasa Bromatoldgica Unica .-

6.2 — ASESORAMIENTO -

a)- Se realiza asesoramiento ante las diferentes solicitudes de emprendimientos, de
acuerdo a las directrices departamentales y a los Planes de ordenamiento Territorial
aprobados hasta el momento.

OBJETIVO 7.- LABORATORIO

7.1- MUESTRAS
Se incluyen:
a) analisis de potabilidad de agua

b) andlisis de diferentes tipos de alimentos( leche, productos lacteos, harina vy
productos panificados, carne y subproductos, bebidas analcohdlicas, dulces,
conservas vegetales, cerveza, platos preparados)
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c) analisis de agua recreacionales(control de playas y piscinas)
d) analisis de efluentes

Total de muestras realizadas: 277
7.2- ANALISIS CLINICOS

a) No se realizaron analisis para carné de salud durante el afio 2018, ya que la Intendencia
dejo de brindar ese servicio en noviembre de 2018

7.3 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Se dio curso a 75 expedientes, relativos principalmente a registro de productos
alimenticios y habilitacién de empresas alimentarias

OBJETIVO 8.- EDUCACION AMBIENTAL

8.1 - CAMPANAS -En conjunto con la Direccién de Desarrollo se implementaron
campanas de Educacion Ambiental, apostando a las buenas practicas respecto al
medioambiente, mejorando acciones sencillas y cotidianas y capacitando gestores y
comunicadores sociales que le den continuidad a las acciones que se emprendan.

8.2- BUEN MANEJO DE LOS RESIDUOS DOMICILIARIOS

a)-Buen uso del Contenedor

b)-Se realizaron Talleres en coordinacién con la Direccion de Desarrollo, en Barrios Las
Palmas sobre zonas criticas a efectos de elaborar un informe al ejecutivo, sobre la
percepcion de la ciudadania sobre la recoleccion y el uso de los contenedores y las
sugerencias y fallas que se encontraban en el sistema

c)- Promovimos reuniones de trabajo con técnico y emprendedores del drea del reciclaje
v transformacion de residuos, quienes aportaron proyectos y técnicas de
aprovechamiento e industrializacion de los mismos, que se elevaron a efectos de su
consideracion

d) Se obtuvo la instalacién de una prensa una balanza a cargo de un particular como
experiencia piloto, en el Centro de Disposicién Final de San José, que permite que un
grupo de recicladores que realizaban sus tareas en condiciones muy rudimentarias,
hayan mejorado notoriamente sus ingresos y cuenten con maquinaria que facilita su
tareas

d) Establecimos un sistema de Coordinacion con Perfectura de Juan Lacaze, por
irregularidades en el sistema de trabajo de los pescadores, y los residuos generados

PROYECTOS

a)- Propusimos la revision de la normativa que regula las volguetas y los mecanismos de
control sobre el ingreso de residuos a los Centros de Disposicién Final de Residuos del
Departamento
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b)-Se presenta el Proyecto Monitoreo de Agua, que se encuentra en una etapa de
estudio de la Comisidn Asesora

c) Se promovieron proyectos de restauraciones en los bafos y fosas sépticas de Villa
Olimpica

d) se elevé borrador de propuesta de Pescadores de Boca de Cufré

e) se comenzo a diagramar un plan de trabajo para la sustitucion de los contenedores en
Ciudad del Plata

f) se solicitd audiencia con el Director de Dinagua para tratar temas de interés para la
comunidad

g) Visita a Chile a la industria PESCO

h) Visita a Argentina, para informarnos sobre flotas y residuos

i) conjuntamente con la Direccidn de Hacienda se instrumenté un sistema de colaboracién
y estudio conjunto de aquellas licitaciones que involucran a nuestra direccién,
participando en distintas etapas: desde la elaboracidn del pliego , hasta la adjudicacién

j) Se elevaron proyectos sobre adquisicion de piso movil, centro de transferencia en
Ciudad del Plata, adquisicion de contenedores chicos y grandes

k) se elevé proyecto para adquisicion de camiones recolectores para Ciudad del Plata

[)se promueven proyectos de construcciéon de nuevos nichos , previo relevamiento de las
necesidades de los mismos y la demanda existente

m) se gestiona el inicio de la regularizacion de habilitaciones de salones pertenecientes a
la comuna, entre ellos el de Villa ltuzaingd

n) se solicita autorizacion para el traslado de residuos peligrosos ( full oil) ante la Cdmara
de Industria

n) se gestiona la adquisicion de un laser para combatir la presencia de tordos en la plaza
y se designa un funcionario para que diariamente efectie dicha tarea

o) Previo relevamiento del area edilicia del Cementerio se comienzan tareas de pintura de
muros y reparaciones

p) Se adquiere tosca y arena para tareas de relleno en los Centro de Disposicidon Final de
Residuos , asi como alquiler de maquinaria para acelerar la obra

g) se continla trabajando en el cercado perimetral

r) en coordinacion con Ordenamiento se efectlan intimaciones a empresas en distintos
rubros con el objetivo de ingresarlos al sistema

s) se comienza a trabajar en un proyecto para unificar los costos de traslados establecidos
por las empresas funebres que brindan servicios a la comuna en caso de indigentes

t) Viaje a China, a realizar un curso sobre Ciudades Inteligentes , donde se extendieron

certificados y se efectud recorrido a varias empresas

TALLERES

Se concurrid a varios talleres y charlas informativas de diversas areas, entre ellos:
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a) Exdticas, organizado por la DINAMA en Paso Severino

b) Presentacion en Museo Blanes celebracién de los 10 afios de las Areas Protegidas

SNAP

Seminario en MVOTMA

Talleres en la Facultad de Humanidades

Reuniones con Ing: PANARIO por temas de contaminacion

8.3 - SNAP-

a) se continta participando en el Sistema Nacional de Areas Protegidas y el Comité de
Cogestion del Area de Humedales .

b) Se sigue trabajando en la elaboracion del Plan de manejo del area protegida

c) Se obtuvo la personeria Juridica vy fue la primer Intendencia que mediante la junta
obtuvo la aprobacién

d) En enero de 2018 se comenzd a trabajar en proyecto Tierra de Humedales , proyecto
que sirve para visualizar el drea protegida integrado por tres empresas( Effice , Liquide
Isusa, Empresas Junqueras y MVOTMA y Gob. Departamental.

Se crea el borrador del acuerdo de trabajo con la intencidon de firma para el 2019

Se forma parte del comité de gestion ampliado de humedales del Rio Santa Lucia , donde
de trabaja en la elaboracién del plan de manejo y la creacion de la comisiéon asesora

especifica.-

g) Se mantienen reuniones quincenales con el Comité de Gestion y la Comisidon Técnica

OBJETIVO 9 : CEMENTERIOS

9.1 .- Se efectuaron compras de insumos y materiales, para el drea administrativa y
cementerio, y herramientas
9.2 -INHUMACIONES

CEMENTERIO DE SAN JOSE 586

9.3 — REDUCCIONES------

CEMENTERIO DE SAN JOSE ----291

9.4- SERVICIOS FUNEBRES MUNICIPALES
SAN JOSE---------- 29

9.5- FICHADO Y REGISTRO

Citaciones nichos individuales y panteones 255
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Expedientes 146

Informes 287

Oficios 49

Cobros de nichos 3407

Registros de fallecidos 586

Reducciones 291

Fichas panteones municipales 24

Fichas nichos individuales 131

Fichas tierra 67

Confeccidn de titulos de nichos 40

Titulos segundas copias 8

Textos para publicar en Diario Oficial 22

Control de Cementerios Privados- 321 inhumaciones —control y registro de parcelas
Tareas de control de asistencia en Cementerio y salas velatorias, abastecimiento de

insumos

OBJETIVO 10 - SANIDAD ANIMAL

10.1- Se continua el control y habilitaciones sobre todo emprendimiento de venta de
productos cdrnicos, realizando acciones conjuntas con personal Inspectivo de INAC vy
el Ministerio del Interior

10.2 - Se continla trabajando con la Comision Departamental de Tenencia
Responsable de Animales, con actores Pubicos y Sociales , realizando castraciones y
retirando mascotas de la via publica a través del voluntariado para colocarlas en
régimen de adopcion.

10.3- La Direccidon integra la CODETRYBA y se solicita el cumplimiento de las normas
dispuestas por la misma en los eventos que se realizan en el Departamento. Asistiendo a
presentaciones organizadas en Jefatura de Policia. Desarrollando el tema “Tenencia
responsable y espacios publicos”

10.4. Se realizan acciones en forma conjunta con ministerio del Ministerio USER, (a modo

de ej. Decomiso en zona rural con posterior destruccion de 8348 k
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OTRAS TAREAS:

1.- AREA INSPECTIVA

- INSPECCIONES: Efectuadas en Fabricas, Comercios, Carnicerias, Queserias, Denuncias
por Expedientesy de oficio, computan la totalidad de 1443 anuales.
- DINAMA : Trabajos:
[) Rio Santa Lucia: 6 muestras
I) Perfiles de Playas (cambio Climatico 12 mediciones)
[ll) Floraciones algales: 30 muestras y 30 mediciones.
- Muestras de Agua: 90 muestras ( Escuelas Rurales , Muestras Particulares, Empresas etc.)
- Playas: Banabilidad : 8 muestras anuales
- Piletas vertederos: 4 muestras anuales
- Helados: 12 Muestras San José y Libertad y Playa Pascual
- Trabajos de Sanidad y/o con USER 8 actuaciones anuales.
- Vendedores Ambulantes: 365 actuaciones anuales (Playas, Libertad , San José y Ciudad
del Plata).
— Carné de manipulacion . a) —se realizaron 41 pruebas anuales en la ciudad de San José
, Libertad , Puntas de Valdez y Ciudad del Plata. c)- Para una mayor comodidad de las
empresas , se concurre a las mismas, realizandose 2 pruebas. d) - Totalizando 1679
pruebas en el afio 2018.
- Ocupacion de Aceras: Notificaciones 154 y multas 1.
- Ferias a) los dias sabados en C. del Plata , con 48 actuaciones anuales. b)- dias
domingos en Libertad, Playa pascual y San José, con 48 actuaciones anuales
- Notificaciones de:
a) Cerdos : de oficio y/o por Expediente 28 actuaciones anuales.
b) Vacunos, Equinos , Ovino de Oficio y/o expedientes 10 actuaciones.
—Inspecciones a) Bailes: 185 actuaciones anuales
b) Decreto N2 2333 Carnicerias: 12 actuaciones anuales.
c) Mercado Municipal: 48 actuaciones anuales

d) Circoy Calesitas: 5 actuaciones anuales.
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e) Ruidos Molestos: De oficio y/o Expedientes 50 actuaciones anuales

f) Vehiculos de volquetas: 9 inspecciones anuales.

g) Vehiculos : 16 inspecciones anuales

h) Pollerias y rotiserias: 10 inspecciones anuales.

i) Aserraderos: 1 inspeccién anual.

j) Metaldrgicas: 10 inspecciones anuales

[) Uso de contenedores Decreto 3080: 200

Il) Arrendamiento Finca: 22 Inspecciones

m) Barrios activos — 31 denuncia resueltas

— Se realiza a los distintos Emprendimientos del Departamento, la Solicitud Ambiental
Previa.

— a)Se realiza nuevo Relevamiento de los ladrilleros de la ciudad de San José

b)Se realiza un mapeo geo -referenciado de la ubicacién de cada emprendimiento.

- INSPECCIONES: Efectuadas en Fabricas, Comercios, Carnicerias, Queserias, Denuncias por

Expedientes y de Oficio , computan la totalidad de 2042 anuales.

- DINAMA : Trabajos:

[) Rio Santa Lucia: 6 muestras

I) Perfiles de Playas (cambio Climatico 12 mediciones)

Il) Floraciones algales: 30 muestras y 30 mediciones.

IV) SNAP: 2 actuaciones, se concurre en caso de aviso.

- Muestras de Agua : 28 muestras ( Escuelas Rurales , Muestras Particulares, Empresas

etc.)

- Playas: bafabilidad : 8 muestras anuales

- Piletas vertederos: 6 muestras anuales

- Helados: 12 Muestras San José y Libertad

- Trabajos de Sanidad y/o con BEPRA------ 1 actuacién anual.
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- Vendedores Ambulantes: 342 actuaciones anuales (Playas, Libertad , San José y Ciudad

del Plata).

— Carné de manipulacion .a)- se realizan pruebas y correccién del Carné de Manipulacion
de Alimentos b) — se realizaron 31 pruebas anuales en la ciudad de San José (12), Libertad
(5) y Ciudad del Plata (12). c)- Para una mayor comodidad de las empresas , se concurre a
las mismas, realizdndose 2 pruebas. d) - Totalizando 2391 entregas de carnet en el afio

2016.

- Ocupacion de Aceras: Notificaciones 200

- Ferias: a) los dias sabados en C. del Plata, con 48 actuaciones anuales. b)- dias domingos

en Libertad, Playa pascual y San José , con 48 actuaciones anuales

- Notificaciones de :

a) Cerdos : de oficio y/o por Expediente 20 actuaciones anuales.

b) Vacunos, Equinos, Ovinos de Oficio y/o expedientes 12 actuaciones.

c) Comercio Rubro Alimenticio y/o Carné de Manipulacién de Alimentos 57 actuaciones

anuales.

— Inspecciones a) Bailes: 84 actuaciones anuales

b) Decreto N2 2333 Carnicerias: 82 actuaciones anuales.

c) Mercado Municipal: 48 actuaciones anuales

d) Circos y Calesitas: 9 actuaciones anuales

e) Ruidos Molestos: De oficio y/o Expedientes 5 actuaciones anuales

f) Vehiculos de volquetas: 3 inspecciones anuales.

g) Vehiculos : 11 inspecciones anuales

h) Pollerias y rotiserias: 10 inspecciones anuales.

i) Aserraderos: 1 inspeccién anual.

j) Metaldrgicas: 3 inspecciones anuales

k) Antenas: 1 Inspeccién anual

[) Uso de contenedores Decreto 3080: 320
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Il) Arrendamientos de Finca: 21 Inspecciones

m) Relevamiento en Ciudad del Plata de los residuos generados por los comercios : 166

— Se realiza a distintos Emprendimientos del Departamento, la Solicitud Ambiental Previa.

— Actuaciones de relevamiento de empresas de Barrido conforme a Licitacion N° 1 /2016 :

63 inspecciones

2- AREA ADMINISTRATIVA (tramites)

- HABILITACION DE:
a) Vehiculos Transporte Alimentos ----- 16

b) Vehiculos Transporte Residuos------- 9
c) Viviendas 35
- Inscripcion Productos ------------- 163

- Renovaciones de Productos ------- 86

- Informes Realizados Expedientes ---1114
- Oficios Realizados 61

- Notas Realizadas 9

- Certificado Aptitud (Ley 13102) ----23

- Carné de Salud totales 2689

3- SALUD AMBIENTAL Y OCUPACIONAL

- Se coordinan diferentes acciones con MSP, MVOTMA, BSE , MGAP, OSE, entre otros,
para desarrollar una politica de salud ambiental y ocupacional ,estableciendo
lineamientos  especificos por zonas en cuanto a cumplimientos de normas de
instalacion y monitoreo de industrias, uso responsable de agroquimicos, proteccién de
zona costera, humedales, calidad del agua, tratamientos de residuos, monitoreo
continuo de costas ,etc.

- Se efectuaron informes y protocolos de evacuacion a cargo de las técnicas
Prevencionistas ante situaciones puntuales y eventos
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OBRAS

OBJETIVO 1.- CAMINERIA RURAL

En el correr del ejercicio, de la camineria rural se realizdé el mantenimiento extraordinario
en una extension de 17 kms, el mantenimiento ordinario mayor en una extensién de 913
kms, el mantenimiento ordinario en 615 kms, segun surge del listado que sigue. En la
camineria de asfalto, se realizd mantenimiento en 207 kms.; en hormigodn, se realizd
mantenimiento en 6 kms y también se realizé mantenimiento de carpeta asfaltica en una

extension de 20 kms.

Dentro del Programa “Fondo de Desarrollo del Interior”, se dio continuidad a las obras de
construccidon de puente sobre el Arroyo Carreta Quemada y Protecciéon de Taludes vy
Banquinas, en la misma zona y pavimentacion de la cortada que une el Km. 85 de la Ruta 1

con Camino al Carretén (tramo 337).

Se realizd mantenimiento de tratamiento bituminoso en el Tramo 8, desde Ruta 1 Km 39 a
Colonia Wilson, en el Tramo 22.1, desde Ruta 1 Km 61 a Boulevard Kiyu, en el Tramo 32,
desde Ruta 1 Km 72 a Arazati, en el Tramo 32.3, desde Ruta 1 Km 72 a Ruta 3 Km 72, en el
Tramo 48 desde Ruta 1 a Boca del Cufré, en el Tramo 53, desde Ruta 1 Km 94 a Colonia
Delta, en el Tramo 54 desde Ruta 1 Km 30,500 a Arroyo de las Toscas, en el Tramo 55.
desde Ruta 1 Km 32 a Rio Santa Lucia, en el Tramo 80, desde Libertad a Ruta 45, en el
Tramo 90, desde Tramo 91 a Camino de la Costa, en el Tramo 91, desde Ruta 1, km 61,500
a Tramo 90, en el Tramo 118.1, desde Tramo 118 al este, en el Tramo 119, desde Ruta 11
Km 79 a Belastiqui, en el tramo 173, desde Rodriguez a Camino el Cantante, en el tramo
180, desde R 3 Km 101 a Tramo 181, Tramo 182, desde el Tramo 181 al Tramo 184, Tramo
184, desde el Tramo 182 a Ruta 45, km 106, en el Tramo 196, desde Ruta 11 Km 53 a
Raigon, en el Tramo 197 desde Cont. Ruta 45 a Camino de la Cuchilla, en el Tramo 215 de
Ruta3 Km 92,500 a Cno. Km. 107 Ruta 23, en el Tramo 250 de Cno. Km. 107 Ruta 23 a Paso
del Cerro, en el Tramo 293, desde Colonia América a Paso Long, en el Tramo 295, desde
Ruta 23 al Km 123 a Colonia América, en el Tramo 325 desde Ruta 3 km 90 a Camino
Carreton vy en el Tramo 326 desde Ruta 3 Km. 89 a Ruta 1 Km 89. Mantenimiento de
carpeta asfdltica en tramo 15, de ruta 1 km 52 a Balneario Kiyd, en el Tramo 195, de Ruta
3 Km 96 a Rio San José y mantenimiento de hormigdn en el Tramo 8, desde Ruta 1 Km 39

a Colonia Wilson.

Los recursos de origen nacional dentro del articulo 214 de la Constitucion de la Republica

ascendieron a $ 537.148.303, con la siguiente apertura:
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PGDM art 674 18.073.345
Programa 372 Camineria 39.517.871
Remanente Lit D art 674 452.521.286
Recursos destinados a Municipios 27.035.801

Los recursos de origen nacional correspondientes al articulo 298, de la Constitucién de la

Republica, ascendieron a $ 23.524.635

Otro tema encarado en la camineria rural lo constituyen las obras de arte y la
demarcacion de pavimentos. En el ejercicio 2018, se construyeron las siguientes:

OBRAS DE ARTE:

« Camino Paso Las Piedras Km.90 de R.1 tramo 040, colocacién de 130 m. de canos

de @ 050 m., 24 cafios de @ 0,60 m.- (lic.ab. 59/18)

« Camino Paso Las Piedras Km.90 de R.1, tramo 040, Alcantarillas progresiva 2k200 3
bocas con un drea 1,5 -2 - 1,5, progresiva 4k600 3 bocas con un drea 1,0—-1,5 -

1,0 utilizacion de m.3 de hormigén armado clase VI (lic.ab.37/2018)

« Camino que une La Capilla con Colonia América, tr. 290, colocacién de 18 m. de
cafio de polietileno de alta densidad @ 1.50 m. y construccion de cabezales con la
utilizacion de 8.5 m.3 de hormigdn armado clase VI (lic.ab. 18/2018)

« Camino Picada de los Cuervos, limite departamental con Colonia, tramo N.2 280,
revestimiento de taludes con la utilizacion de 165 m.3 de hormigoén y
revestimiento de banquinas con la utilizacién de 75 m.3 de hormigén .-

« Camino que une Km.78 R.3 con Camino de la Costa, Paso del Horno, tramo N2 099,
revestimiento de taludes con la utilizacién de 139 m.3 de hormigoén y
revestimiento de banquinas con la utilizacion de 85 m.3 de hormigén .-

« Camino By Pass R.3y 11, tramo 195, puente sobre Arroyo Carreta Quemada, 1
boca de 7,10 m. x 7,50 m. x 4 m. de alto con la utilizacién de 80 m.3 de hormigdn
armado clase VI (lic.46/2016)

« Camineria rural del Departamento, construccion de desagties pluviales con la
utilizacion de 550 cafios de hormigén @ 50 cm., 320 cafios de hormigdn @ 60 cm.,
60 metros de cafios de Polietileno de Alta Densidad @ 60 cm., 85 metros de cafios

de Polietileno de Alta Densidad @ 45 cm.-

DEMARCACION DE PAVIMENTOS:

« Camino By Pass R.3y 11, tramo 195, pintura de de eje y borde 2.119 m.2
(lic.ab.36/2016 amp.)
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DETALLE DE CAMINERIA RURAL:

TRAMO ORIGEN DESTINOS LONG. CALZADA FAJA. FIN TIPO TRABAJO REALIZADO
1,0 TRAMO?7 COLONIA GALLAND 2.300 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO
2,0 RUTA1KM.34 ALSUR 3.009 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO
3,0 RUTA1KM. 36.500 COLONIA GALLAND 4.370 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO
4,0 TRAMO 8 TRAMO 3 2.347 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO
50 TRAMOS8 TRAMO 3 3.177 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
6,0 CNO.RUTA1KM.38.200 AL OESTE 1.699 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO
7,0 RUTA1KM.35 COLONIA WILSON 3.272 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
7.1 RUTA1KM.37 TRAMO 007 690 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
8,0 RUTA1KM.39 COLONIA WILSON 2.900 5.00 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
8,0 RUTA1KM.39 COLONIA WILSON 5.500 5.00 17 | HORMIGON MANT. HORMIGON
9,0 RUTA1KM.42 ALSUR 5.475 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
10,0 RUTA 1 KM. 45.500 ALSUR 3.725 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
11,0 RUTA 1 KM. 46.600 ALSUR 5.008 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
12,0 TRAMO11 TRAMO 14 1.731 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
14,0 RUTA 1 KM. 49.900 CAMINO MAURICIO 9.075 5.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
CARPETA
15,0 RUTA 1KM. 52 BALNEARIO KIYU 14.700 6.00 17 M ASFALTICA MANT. CARP ASF.
16,0 PENAL DE LIBERTAD ALSUR 3.806 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
17,0 RUTA 1 KM. 53.500 ALSUR 1.626 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
18,0 CARRETERA KIYU CAMINO MAURICIO 6.086 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
18,1 BALNEARIO KIYU CAMINO MAURICIO 6.000 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
19,0 CARRETERA KIYU AL OESTE 4.529 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
19.1 CARRETERA KIYU AL OESTE 1.938 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
19.2 CARRETERA KIYU RIO DE LA PLATA 3.754 6.00 25 | BALASTO ORDINARIO
20,0 RUTA 1 KM. 56.200 ALSUR 1.446 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
21,0 CARRETERAKIYU PUCALI 2.700 5.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
22,0 RUTA1KM.57 CARRETERA KIYU 10.408 5.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
22.1 RUTA1KM.61 B. URUGUAY (KIYU) 14.959 6.50 23 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
23,0 CARRETERAKIYU AL ESTE 3.182 5.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
24,0 CARRETERA KIYU TRAMO 26 4.973 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
25,0 CARRETERA KIYU TRAMO 27 5.949 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
26,0 CARRETERA KIYU CARRETERA KIYU 8.364 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
27,0 RUTA 1KM. 68 TRAMO 25 4.917 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
28,0 TRAMO 25 TRAMO 27 6.842 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
29,0 TRAMO 32 ALSUR 4.890 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
29.1 TRAMO 29 ARROYO JUNCAL 2.328 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
30,0 TRAMO 32 ALSUR 5.183 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
31,0 TRAMO 32 ALSUR 4.952 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
32,0 RUTA1KM.72 ARAZATI 25.195 7.00 23 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
32.1 TRAMO 32 TRAMO 32 2.991 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO
32.2 TRAMO 32 AL ESTE 3.528 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO
32.3 RUTA1KM.72 RUTA 3 KM. 72 3.344 6.50 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
33,0 TRAMO 32 TRAMO 35 3.315 5.00 25 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
33.1 TRAMO 33 RUTA 1 KM. 74.500 2.402 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO
34,0 TRAMO 32 TRAMO 35 6.917 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
35,0 RUTA1KM. 76.500 ARAZATI 15.011 6.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR

35.1 TRAMO 35 ALSUR 1.512 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO
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36,0 TRAMO 35 ARROYO PEREYRA 2.969 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

37,0 RUTA1KM. 84 ARROYO PEREYRA 5.184 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

38,0 RUTA1KM.85 TRAMO 39 11.737 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
38.1 TRAMO 38 AL NORTE 980 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
38.2 TRAMO 38 ALSUR 2.230 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
38.3 TRAMO 38 ALSUR 2.070 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
38.4 TRAMO 38 ALSUR 2.944 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
39,0 TRAMO 38 TRAMO 40 1.994 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
40,0 RUTA1KM. 89.500 ALSUR 6.500 6.00 17 | BALASTO EXTRAORDINARIO
40,0 RUTA1KM. 89.500 ALSUR 5.300 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
41,0 TRAMO 38 TRAMO 40 5.017 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
42,0 TRAMO 41 ALSUR 2.584 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
42.1 TRAMO 38 ARROYO JUNCAL 856 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
43,0 TRAMO 40 ALSUR 1.800 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
44,0 TRAMO 48 CNO. KM. 94 RUTA 1 5.160 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
44.1 TRAMO 44 ALSUR 2.070 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
44.2 TRAMO 44 RUTA1 3.632 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
45,0 TRAMO 46 AL NORTE 1.200 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
46,0 TRAMO 47 ALTRAMO 53 4.006 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
46.1 TRAMO 46 ARROYO SAUCE 1.413 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO

47,0 TRAMO 48 ARROSPIDE 5.327 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
48,0 RUTA1 BOCA DEL CUFRE 15.874 6.00 20 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
48.1 TRAMO 48 TRAMO 44.2 2.938 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
49,0 RUTA1KM. 101 A. CUFRE (p. Gambeta) 4.620 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

50,0 TRAMO 48 TRAMO 49 3.575 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

51,0 RUTA1KM. 102 TRAMO 49 3.433 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

52,0 TRAMO 51 AL ESTE 1.468 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO

53,0 RUTA1KM.94 COLONIA DELTA 12.908 8.00 25 M ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
53.1 TRAMOS53 ARROYO PAVON 5.409 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

53.2 TRAMO 53 TRAMO 53.1 2.632 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

53.3 TRAMO 53 ALSUR 2.000 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

53.4 TRAMO 53.3 TRAMO 53.2 2.279 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

54,0 RUTA1KM. 30.500 A. DE LAS TOSCAS 4.298 7.00 20 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
55,0 RUTA1KM.32 RIO SANTA LUCIA 4.411 0.00 25 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
56,0 TRAMO 54 TRAMO 55 1.367 6.00 20 | BALASTO ORDINARIO

57,0 RUTA1KM. 36.500 AL NORTE 702 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

58,0 RUTA1KM. 38.200 TRAMO 8 1.549 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

59,0 RUTA1KM. 43.500 ARROYO DEL TIGRE 3.982 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

60,0 RUTA1KM. 44 AL NORTE 1.177 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

61,0 RUTA1KM. 44 ARROYO DEL TIGRE 7.092 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

62,0 TRAMO 10 AL ESTE 919 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

63,0 TRAMO 10 AL ESTE 1.370 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

64,0 RUTA1KM. 46.200 ALSUR 1.200 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

65,0 RUTA1KM. 47.500 ALSUR 2.557 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO

66,0 RUTA1KM. 48.400 ALSUR 1.471 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO

67,0 TRAMO 15 ALSUR 3.622 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

68,0 TRAMO 15 ALSUR 3.569 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

69,0 TRAMO 68 AL ESTE 1.927 4.00 12 | BALASTO ORDINARIO

70,0 TRAMO 68 AL OESTE 2.334 4.00 12 | BALASTO ORDINARIO

71,0 RUTA 1KM. 42 TRAMO 76.1 12.026 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO
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ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO



168,0

169,0

170,0

170.1

170.2

171,0

172,0

173,0

173.1

173.3

174,0

175,0

176,0

177,0

178,0

179,0

180,0

181,0

182,0

183,0

184,0

184,0

184.1

184.2

185,0

185.1

186,0

187,0

188,0

190,0

191,0

191.1

191.2

193,0

194,0

195,0

196,0

197,0

197,0

197.1

197.2

197.3

198,0

199,0

200,0

201,0

202,0

203,0

204,0

210,0

CONT. RUTA 45 TRAMO 173

TRAMO 170

RUTA 79

TRAMO 170

TRAMO 170

TRAMO 169

CNO. LA CUCHILLA

VILLA RODRIGUEZ

TRAMO 173

TRAMO 161

RUTA 45

CONT. RUTA 45 TRAMO 173

TRAMO 177

TRAMO 182

TRAMO 182

TRAMO 182

RUTA 3 KM. 101

RUTA 3 KM. 111

TRAMO 181

TRAMO 182

TRAMO 182

RUTA 3 KM. 112

TRAMO 184

TRAMO 184

TRAMO 184

TRAMO 184

TRAMO 184

TRAMO 185

TRAMO 184

CNO. LA CUCHILLA

CNO. PASO VELA

TRAMO 191

TRAMO 191

LIMITE FLORIDA

RUTA 3 KM. 132

RUTA 3 KM. 96

RUTA 11 KM. 53

CONT. RUTA 45

CONT. RUTA 45

TRAMO 197

TRAMO 197

TRAMO 197

TRAMO 197

TRAMO 194

TRAMO 194

TRAMO 194

RUTA 3 KM. 126

RUTA 3 KM. 133.500

RUTA 3 KM. 131

RUTA 3 KM. 101

ARROYO DEL TALA

PASO ANCHO

TRAMO 169

PASO JUANILLO LOPEZ

ARROYO TALA

CAMINO PASO VELA

PICADA BARCELO

CAMINO EL CANTANTE

ARROYO DEL TALA

CONT. RUTA 45

AL OESTE

TRAMO 171

ALSUR

AL ESTE

AL ESTE

AL ESTE

TRAMO 181

TRAMO 182

TRAMO 184

AL OESTE

RUTA 45 KM. 106

TRAMO 182

AL NORTE

AL NORTE

COLONIA CARRIQUIRI

TRAMO 188

AL NORTE

AL NORTE

TRAMO 187

PASO VELA

LIMITE FLORIDA

AL OESTE

AL ESTE

SAN GREGORIO

SAN GREGORIO

RIO SAN JOSE

RAIGON

CNO. LA CUCHILLA

CNO. LA CUCHILLA

AL ESTE

AL ESTE

AL OESTE

AL OESTE

ALSUR

ALSUR

AL NORTE

AL OESTE

AL OESTE

PASO DEL CAUTIVO

RIO SAN JOSE

4.587

1.863

9.462

4.570

1.280

26.466

2.781

21.596

3.610

7.596

1.540

8.614

2.100

2.854

3.000

3.021

7.797

8.249

4.956

2.741

4.700

15.048

1.500

662

4.750

2.827

2.250

5.959

5.243

10.134

19.963

3.000

2.000

14.857

21.619

4.850

1.168

30.027

4.000

3.418

2.000

1.000

7.007

5.025

5.002

3.029

3.316

6.381

12.985

2.567

6.00

7.00

6.00

6.00

5.00

7.00

5.00

8.00

5.00

5.00

5.00

6.00

5.00

7.00

5.00

5.00

6.00

6.00

6.00

5.00

6.00

6.00

5.00

6.00

6.00

6.00

5.00

6.00

6.00

6.00

7.00

5.00

5.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

6.00

6.00

6.00

17

17

17

17

17

17

17

23

17

17

15

17

12

15

13

13

17

17

17

13

17

17

13

15

15

17

15

17

15

17

17

17

17

17

17

20

20

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

CARPETA

ASFALTICA

ASFALTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO
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ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO MAYOR

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

MANT. CARP ASF.

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO



212,0

213,0

214,0

215,0

216,0

217,0

218,0

219,0

220,0

222,0

223,0

224,0

225,0

225.1

227.1

226,0

227,0

228,0

228.1

228.2

228.3

229,0

230,0

231,0

232,0

233,0

234,0

235,0

236,0

237,0

238,0

239,0

240,0

241,0

242,0

2421

243,0

244,0

2441

244.2

245,0

246,0

247,0

248,0

249,0

250,0

251,0

251.1

252,0

252.1

RUTA 3 KM. 93

CNO. GUAYCURU

TRAMO 212

RUTA 3 KM. 92.500

TRAMO 215

RUTA 11 KM. 45.200

RUTA 11 KM. 42.200

TRAMO 218

CNO. EL VINTEN

RUTA 23 KM. 105

RUTA 23 KM. 107

RUTA 23 KM. 110

CNO. GUAYCURU

TRAMO 225

TRAMO 227

TRAMO 225

TRAMO 225

CNO. GUAYCURU

TRAMO 228

TRAMO 228.1

TRAMO 228.1

CNO. GUAYCURU

TRAMO 229

TRAMO 230

CNO. KM. 114 RUTA 23

TRAMO 232

CNO. GUAYCURU

CNO. GUAYCURU

TRAMO 235

CNO. PASO DEL REY

TRAMO 237

RUTA 3 KM. 108

RUTA 3 KM. 114

TRAMO 240

RUTA 3 KM. 120

TRAMO 242

CNO. GUAYCURU

CNO. GUAYCURU

TRAMO 244

TRAMO 244

CNO. GUAYCURU

TRAMO 247

RUTA 23 KM. 120

RUTA 23 KM. 122

RUTA 23 KM. 125

CNO. KM. 107 RUTA 23

PASO DEL CERRO

TRAMO 251

RUTA 23 KM. 136

TRAMO 252

TRAMO 213

TRAMO 212

T. 225 A. PACHINA

CNO. KM. 107 RUTA 23

CNO. EL VINTEN

CNO. KM. 107 RUTA 23

CNO. EL VINTEN

PUEBLO JUAN SOLER

RUTA 23 KM. 103

TRAMO 223

CNO. GUAYCURU

CNO. GUAYCURU

TRAMO 226

AL NORTE

AL ESTE

ALSUR

TRAMO 229

TRAMO 227

PASO PANTA

AL NORTE

AL NORTE

TRAMO 227

TRAMO 234

AL OESTE

CNO. GUAYCURU

CNO. GUAYCURU

CNO. PASO DEL REY

PASO DEL REY

AL OESTE

AL NORTE

TRAMO 243

TRAMO 240

PASO DE LAS PIEDRAS

TRAMO 242

PASO DEL REY

PASO CABRAL

ARROYO CORONILLA

PASO DE LA BARRA

AL NORTE

AL OESTE

AL ESTE

CNO. GUAYCURU

CNO. GUAYCURU

AL ESTE

CNO. GUAYCURU

PASO DEL CERRO

LIMITE DEPARTAMENTAL

AL ESTE

TRAMO 251

ARROYO DEL MEDIO

3.860

1.121

2.303

9.703

2.323

9.631

6.534

1.639

2.740

3.202

5.374

6.120

3.625

800

2.625

2.186

7.686

3.291

5.196

1.848

925

3.875

3.955

878

6.779

6.433

5.546

6.502

1.590

1.783

4.238

5.834

8.469

3.044

10.631

1.046

7.162

6.085

893

881

445

5.762

9.410

6.960

9.440

9.198

26.011

3.644

14.702

9.100

6.00

6.00

6.00

7.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

5.00

4.00

5.00

5.00

6.00

6.00

6.00

4.00

5.00

5.00

5.00

4.00

6.00

6.00

5.00

5.00

4.00

5.00

6.00

6.00

6.00

6.00

6.00

5.00

5.00

5.00

4.00

4.00

4.00

6.00

6.00

6.00

6.00

7.00

6.00

5.00

6.00

6.00

15

14

17

23

15

15

15

15

15

15

17

15

17

13

15

15

17

17

15

12

15

15

17

15

17

15

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

15

17

23

20

17

17

17

BALASTO

BALASTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO
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ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

MANTENIMIENTO ASFALTO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO
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253,0 TRAMO 251 AL ESTE 3.729 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

270,0 RUTA11KM. 34 AL NORTE 1.684 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
271,0 RUTA 11KM. 32 AL NORTE 3.177 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
272,0 RUTA 11KM. 30 ESTACION GONZALEZ 6.280 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
273,0 RUTA 11KM. 29 TRAMO 287 21.000 6.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
274,0 RUTA 11KM. 23.500 CNO. LA CAPILLA 4.421 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
275,0 RUTA11KM.23 TRAMO 281 7.714 6.00 15 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
276,0 RUTA11KM.21 AL OESTE 4.272 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

277,0 RUTA11KM. 19 AL OESTE 2313 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO

278,0 RUTA 11KM. 17.500 AL OESTE 2.538 4.00 17 | BALASTO ORDINARIO

279,0 ECILDA PAULLIER PASO REAL CUFRE 5.705 0.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
280,0 CEMENTERIO E. PAULLIER PASO DE LOS CUERVOS 5.814 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
280.1 TRAMO 280 RUTA 11 KM. 15 1.400 5.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
281,0 TRAMO 280 ESCUDERO TRAMO 284 PANTANOSO 6.188 6.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
282,0 TRAMO 281 TRAMO 285 4.272 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
283,0 CNO. PASO PRIETO CNO. LA CAPILLA 5.356 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
284,0 TRAMO 281 PASO PRIETO 7.971 6.00 17 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
284.1 TRAMO 284 ALSUR 1.774 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
285,0 CNO. PASO PRIETO ESCUELA No.19 4.535 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
286,0 CNO. PASO PRIETO CUFRE 6.132 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
286.1 TRAMO 286 AL ESTE 1.384 4.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
287,0 CNO. PASO PRIETO PASO MORENO 11.550 6.00 15 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
288,0 CNO. LA CAPILLA PASO MADERA VERDE 2.800 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
289,0 CNO. LA CAPILLA COLONIA AMERICA 4.177 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
290,0 CNO. LA CAPILLA TRAMO 292 5.802 5.00 15 M BALASTO ORDINARIO MAYOR
291,0 CNO. LA CAPILLA TRAMO 292 5.486 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
292,0 TRAMO 291 TRAMO 295 5.087 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
293,0 COLONIA AMERICA PASO LONG 10.672 7.00 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
293.1 TRAMO 393 AL NORTE 1.585 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO

294,0 CNO. PASO LONG RUTA 23 KM. 125 8.673 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

295,0 RUTA 23KM. 123 COLONIA AMERICA 4.500 6.00 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
296,0 RUTA 23KM. 117 TRAMO 295 4.373 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

297,0 RUTA 23KM. 111 TRAMO 300 5.916 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

298,0 RUTA 23KM. 108 TRAMO 272 2.376 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO

298.1 TRAMO 298 RUTA 23 KM. 105 3.448 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO

298.2 TRAMO 298.1 ALSUR 2.282 6.00 15 | BALASTO ORDINARIO

300,0 TRAMO 291 TRAMO 301 3.144 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

301,0 CNO.KM. 111 RUTA 23 TRAMO 271 7.484 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

301.1 TRAMO 300 RUTA 23 KM. 115.200 3.100 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO

320,0 RUTA1KM.94 RUTA 11 KM. 15 8.037 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
320.1 TRAMO 320 TRAMO 48.1 2.005 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
321,0 RUTA11KM.29 TRAMO 339 5.288 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
322,0 RUTA11KM. 32 ARROYO SAUCE 2.793 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
323,0 RUTA11KM. 37.200 TRAMO 339 7.483 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
324,0 JUAN SOLER CNO. CARRETON 4.558 6.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
325,0 RUTA3KM. 90 CNO. CARRETON 4.548 5.00 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
326,0 RUTA3KM. 89 RUTA 1 KM. 89 24.517 6.00 17 | ASFALTO MANTENIMIENTO ASFALTO
326.1 TRAMO 326 ALSUR 897 5.00 15 | BALASTO ORDINARIO MAYOR
327,0 RUTA3KM. 83.500 TRAMO 331 3.112 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR

328,0 RUTA3KM.81 TRAMO 334 1.912 5.00 17 | BALASTO ORDINARIO MAYOR



329,0

330,0

331,0

3311

331.2

3313

332,0

333,0

334,0

335,0

336,0

337,0

338,0

339,0

340,0

341,0

342,0

OBJETIVO 2.- EQUIPAMIENTO DE OBRAS

RUTA 3 KM. 78

TRAMO 331

CNO. CARRETON

TRAMO 331

TRAMO 331

TRAMO 331

TRAMO 334

TRAMO 334

TRAMO 327

RUTA 1 KM. 76

ARROYO PEREYRA

RUTA 1 KM. 85

TRAMO 337

RUTA 1 KM. 94

TRAMO 337

RUTA 11 KM. 19

RUTA 11 KM. 25

ARROYO PEREYRA

AL OESTE

CNO. HARAS

AL OESTE

AL OESTE

RUTA 3 KM. 87

AL OESTE

AL OESTE

CNO. HARAS

CNO. HARAS

CNO. KM. 85RUTA 1

CNO. CARRETON

CNO. CARRETON

CNO. CARRETON

ARROYO PEREIRA

ARROYO LA BOYADA

ALSUR

8.506

2.459

15.526

814

708

3.027

1.450

2.094

5.279

6.784

4.768

10.881

2.107

16.888

3.321

3.629

1.892

5.00

4.00

5.00

4.00

4.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

5.00

6.00

5.00

6.00

5.00

5.00

5.00

17

15

17

15

15

17

15

15

17

17

17

17

15

17

15

17

15

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

ASFALTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

BALASTO

En equipamiento y herramientas mayores, se realizaron las siguientes inversiones:

1 hormigonera $ 11.980
5 camiones (lic. Abreviada N° 58/2018) USS 99.750

1 tractor USS 14.500

OBIJETIVO 3.-
URBANA

Se realiza reconstruccion, repavimentacion y reparacion de pavimentos, segun el siguiente

detalle (m2):

CONSTRUCCION Y REPARACION PAVIMENTO EN ZONA

TRATAMIENTO MEZCLA
CENTRO POBLADO BITUMINOSO ASFALTICA HORMIGON
San José de Mayo 50.800 18.000
Rodriguez 12.574
Ciudad del Plata
Puntas de Valdéz 6.600
Raigén 17.229
Ecilda Paullier 19.900
Mal Abrigo 27.110

En la ciudad de San José, se construyeron 450 m2 de veredas en calle Frugoni, entre Brasil

y Zudaiiez

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

EXTRAORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO MAYOR

ORDINARIO

ORDINARIO

ORDINARIO
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OBJETIVO 4.- CORDON CUNETA

Se planifica la realizacion de las siguientes obras de corddn cuenta:

MTROS.
LOCALIDAD LINEALES
San José de Mayo 7.431

Capurro, P. Nuevo, 18 de Julio 2.100

Ecilda Paullier 1.000

Ciudad del Plata 5.250

OBJETIVO 5.- PLUVIALES Y ALCANTARILLAS URBANAS

San José:
* barrio Roberto Mariano 600 m. de limpieza de tuberias y bocas de tormenta en
desagties pluviales. (lic.ab. 47/2018)

e calle Zudafiez, 320 m. lineales de entubado de aguas pluviales con cafios de
polietileno de alta densidad @ 0,45 m., construccion de 12 bocas de tormenta con la
utilizacién de 12 m.3 de hormigdn armado. (lic.ab.23/2018)

Ciudad del Plata:

* zona Plazoleta Villa Rives, 375 m. de entubado de aguas pluviales con canos de
polietileno de alta densidad @ 0,45 m.

* Playa Pascual, 130 m. de entubado de aguas pluviales con cafios de hormigén @
0,50 m.

Libertad:

e calles Puntas de Flores, Agraciada, Lavalleja, 19 de abril, 600 m. de limpieza de
tuberias y bocas de tormenta en desaglies pluviales. (Amp. lic.ab. 47/2018)

Puntas de Valdez:

« calle Domingo Russo, pluviales con colocacion de 40 m. de cafos de hormigén
armado @ 0,40 m. y construccion de 3 bocas de tormentade 1 m.x 1 m. x 0,70 m.

Capurro, Pueblo Nuevo y 18 de Julio:

» 5 badenes con la utilizacién de 25 m.3 de hormigdén armado clase VI, colocacién
de 16 m. de cafios de hormigdén armado @ 0,30 m., 5 m. de cafios de hormigon
armado @ 0,60 m.-
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Ecilda Paullier:

« construccion de 7 badenes con la utilizacién de 1.033 m.3 de hormigdn armado
clase VII (lic.ab.52/2018

OBJETIVO 6.- OBRAS URBANAS DE GRAN PORTE

Se comenzé a implementar el proyecto de estadio de baby futbol en Parque Rodd
Respecto al proyecto de remodelaciéon de Avenida Herrera, se continud intercambiando
con técnicos de OPP para conformar el proyecto definitivo

Se encard la elaboracion de proyecto de remodelacion de continuacién Manuel D.

Rodriguez y Dardo Barceld, de la ciudad de San José

OBJETIVO 7.- EDIFICACIONES

Se realizaron adquisiciones de contenedores equipados para oficinas para el anfiteatro de
Ciudad del Plata, la oficina de coordinacién y la cantera de Obras. Se remodelaron los
bafios del edificio Marin, el edificio de obras de la Junta de Puntas de Valdez, los bafios de
la Terminal de San José y se acondiciond la sala de maquinas de la piscina del Parque

Rodo, entre otros reacondicionamientos menores de edificios.
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETIVO 1: PLAN LOCAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO
SOSTENIBLE DE SAN JOSE DE MAYO Y AREA DE INFLUENCIA

- Continuacién del Plan Local de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sostenible para San
José de Mayo y su Area de Influencia. Convenio celebrado entre la Intendencia de San José

y el MVOTMA en fecha 22 de diciembre de 2015.

OBJETIVO 2: PLAN LOCAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA CIUDAD
DE LIBERTAD Y AREA DE INFLUENCIA

- Coordinacién del Plan Local de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sostenible para la

Ciudad de Libertad, Puesta de Manifiesto, 11 de diciembre de 2017.

OBJETIVO 5: ESTRATEGIAS REGIONALES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DE LAS ACTIVIDADES EXTRACTIVAS PARA EL AREA METROPOLITANA

- Continuacion con el trabajo de las Estrategias Regionales de Ordenamiento Territorial de
las Actividades Extractivas en el Area Metropolitana. Estudio realizado en el marco del
nuevo acuerdo firmado el 2 de octubre de 2014 entre el MVOTMA, MTOP, MIEM v las

Intendencias de Canelones, Montevideo y San José.

OBJETIVO 6: PLAN DE AGUAS URBANAS, VIALIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS
ASOCIADOS A CIUDAD DEL PLATA

- Continuacién del Plan de Aguas Urbanas, Vialidad y Espacios Asociados para Ciudad del
Plata (ISJ- OSE- DINAGUA)

- Integracién de contraparte técnica en representacion de la IS) para evaluacion de la
consultora CSI —DHI — SEURECA en el Plan de Aguas Urbanas, Plan Director vy
Anteproyecto integral de saneamiento, drenaje pluvial, vialidad y espacios publicos
asociados de Ciudad del Plata.

- Integracién de Equipo Interdisciplinario para la generacién de areas destinadas a
espacios publicos de escala zonal y vecinal de Ciudad del Plata. Convenio celebrado entre

la Intendencia de San José y el MVOTMA en fecha 31 de agosto de 2016.

OBJETIVO 7: PLAN SECTORIAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA
DESEMBOCADURA DEL ARROYO MAURICIO - BALNEARIO ORDEIG

Plan Parcial de Ordenamiento Territorial y desarrollo Sostenible de la Desembocadura del

Arroyo Mauricio.
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GESTIONES ADMINISTRATIVAS:

a) Expedientes:

- Asesoramiento técnico especifico e informes de expedientes en materia de
Ordenamiento Territorial a requerimiento del Ejecutivo y/o del Legislativo. Se informaron
730 Expedientes Administrativos, dentro de los cuales 232 corresponden a Viabilidades
Urbanisticas, 12 a Viviendas de Interés Social y 222 a Derechos de Preferencia (Art.66, Ley
18308).

- Informes de Certificados de Clasificacion de Proyectos en base a documentacién
enviada por DINAMA.
b) Ordenanzas:

- Seguimiento de Planes, Ordenanzas y Proyectos de Ordenamiento Territorial

confeccionadas por la Oficina y radicadas en otras dependencias de la Intendencia.

COORDINACIONES REALIZADAS DESDE LA OFICINA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

- Coordinacion técnica con el Director Nacional de Ordenamiento Territorial y Técnicos
del MVOTMA.

- Participaciéon en representaciéon de la Intendencia de San José en la discusion de las
Directrices Nacionales de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sostenible.

- Participacion en representaciéon de la Intendencia de San José en el Plan Metropolitano
de Canteras.

- Participacion en la Unidad de gestion del Plan Local de Ordenamiento de Ciudad del
Plata y el Area de influencia del Municipio.

- Participacion en la Unidad de Gestidn del Plan Local de Ordenamiento Territorial de Kiyu
y sus Vecindades.

- Coordinacion, participacion y redaccién del Plan Local de San José de Mayo y su area de
influencia.

- Participacion en la Comision de Seguimiento de Ordenamiento Territorial a nivel
Departamental.

- Participacidén en reunién con la Corporacidon Nacional para el Desarrollo por proyecto de
UTEC en "Excarcel de San José".

- Integrante de la Comisidon de Andlisis Geoambiental de la Cuenca del Rio San José -
Convenio Facultad de Ciencias.

- Inspecciones y seguimiento de Instrumentos de Ordenamiento Territorial a través de

Inspecciones. (Policia Territorial)
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COMISIONES, CURSOS, ENCUENTROS, PRESENTACIONES:

Integracién de la Comision de Patrimonio Departamental de San José.

Integracion del Gabinete de Cambio Climatico de la Intendencia de San José.

Integracién de Comision de las Actividades del Dia del Medio Ambiente.

Taller de actualizacion de la Ley N2 18308 de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Sostenible.

- Taller de Acceso al Suelo Urbano-DINOT

- Concurrencia a la Junta Departamental a los efectos de informar a las diferentes
comisiones de ediles sobre temas vinculados a la Oficina de Ordenamiento Territorial.

- Reunion Con Ing. Beatriz Tabacco por recorrido de buses en la Ciudad de San José.

- Presentacion del Plan de Ordenamiento de San José de Mayo en Audiencia Publica.

- Integracion de la Comisién UTE-ISJ-DINAMA por tendido de Linea de Alta Tensién Cardal
- Puntas del Tigre.

- Curso: "Herramientas para la Gestidn Territorial - OPP-Montevideo.

- Taller: Oportunidades de Cooperacion en infraestructuras - CND - Montevideo.

- Encuentro Departamental de Ordenamiento Territorial en San José - Espacio Cultural -
San José de Mayo.

- Presentacién del Premio Nacional de urbanismo en San José, DINOT - ISJ.

- Encuentro Diadlogos en el Territorio - Plan Nacional Ambiental- Oficina de la Juventud-
AFE- San José de Mayo.

- Presentacidon de Saneamiento, Drenaje Pluvial y Vialidad de Ciudad del Plata - OPP-ISJ-
OSE.

- VIl Foro Nacional de Ciudades Sustentable - Sala Antel - Montevideo.

- Taller Ciudades Sostenibles - Torre Ejecutiva - Montevideo.

- Taller Criterios para permisos de Quioscos y Paradores en Faja Defensa de Costa -
DINAMA - Montevideo.

- Encuentro Nacional "10 afios de la Ley de Ordenamiento Territorial -Nuevos Desafios" -
DINOT - Montevideo.

- Taller Clasificacion de Construcciénes y Autorizacién de Quioscos y Paradores en la Faja

de Defensa de Costas - DINAMA - Montevideo.

COMISIONES, CURSOS, ENCUENTROS, PRESENTACIONES:

- Capacitacion en Sistemas de Saneamiento Alternativos en Peru

- Integracion de la Comision de Patrimonio Departamental de San José.

- Integracion del Gabinete de Cambio Climatico de la Intendencia de San José.

- Integracion de Comision de las Actividades del Dia del Medio Ambiente.

- Talleres con diferentes comisiones barriales y Organismos Nacionales, en el marco de la
elaboracion del Plan de Ordenamiento Territorial de San José de Mayo vy su area de

influencia.
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- Taller de actualizacién de la Ley N2 18308 de Ordenamiento Territorial - Taller de Acceso
al Suelo Urbano-DINOT

- Concurrencia a la Junta Departamental a los efectos de informar a las diferentes
comisiones de ediles sobre temas vinculados a la Oficina de Ordenamiento Territorial.
-Seminario del Diplomado de Liderazgo y Gobernanza del Desarrollo Local inclusivo y

sostenible (habitat, desarrollo urbano y ambiental)
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PASEOS Y ALUMBRADO PUBLICOS

OBJETIVO 1: ESPACIOS PUBLICOS EN LA CIUDAD DE SAN JOSE

Parque Rodd: limpieza general y mantenimiento del zooldgico, arreglo de jardines,
cortado de pasto en zonas verdes, limpieza y poda de darboles dentro de los lagos,
mantenimiento, pintado de juegos y sustitucion de otros por roturas, reparacion de
aparatos de gimnasia, pintado y mantenimiento de alcantarillas, reconstruccién del piso
de la fuente cisne. Arreglo de baterias de bafios, mantenimiento, colocacion de canillas,
cisternas, pintado total. En el vivero del Parque: pintura, limpieza general, corte de pasto,
mantenimiento de inverndaculos, enmacetado de plantines, corte de pasto y poda de
arboles y arbustos; colaboracién con centro ambientalista. En piscina del Parque: limpieza
y mantenimiento de la piscina, reparacién de sala de maquinas y filtros, arreglo de
canteros y colocacién de florales. Arreglo de vestuarios, pintado de vereda de piscina,
poda de arbustos.

Plaza de los Treinta y Tres Orientales: pintado de papeleras, reposicion de arbustos y
florales, mantenimiento de veredas, cambio de baldosones; limpieza de canteros vy
plantacion de florales por parte del Graden Club.

Peatonales: mantenimiento de florales y arbustos en todos los macetones;
mantenimiento d ela fuente y pintado de la misma; mantenimiento de veredas con
cambio de baldosones y mantenimiento de bancos.

Plazas: mantenimiento de juegos, corte de pasto y poda

Plazoletas: Colén, Canaro, B> Molino: mantenimiento de juegos, corte de pasto y limpieza

OBJETIVO 2: ESPACIOS PUBLICOS EN MUNICIPIOS Y CENTROS POBLADOS

Ecilda Paullier: mantenimiento y pintura de piscina; mantenimiento de juegos en plaza de
deportes.

Rodriguez: mantenimiento y pintura de piscina, colocacién de juegos nuevos en la plaza y
mantenimiento general de la misma

ltuzaingd: mantenimiento general de la plaza, juegos, juegos saludables, camineria;
mantenimiento en jardines y en iluminacidn led.

18 de Julio: mantenimiento de la plazoleta.

Rafael Peraza: cantero central, arbustos, juegos nuevos y juegos saludables, papeleras,
mesas y bancos, mantenimiento de luminarias

Capurro: mantenimiento de espacio verde, mantenimiento de juegos saludables, juegos
para nifios, pérgola, pista de patin, skate, cancha de basquet e iluminacién de la plaza.
Ciudad del plata:

- Las Violetas: mantenimiento de juegos para nifos, juegos saludables, tablero de basket,

mesas y bancos, veredas de gravilla azul
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-Penino: plazoleta frente al CAIF, mantenimiento de juegos para nifios e inclusivos, mesas,
bancos, luces. Plazoleta frente a la cancha de babys, mantenimiento, reciclado de juegos,
luces led, alcantarilla de entrada.

-Delta El Tigre: mantenimiento enjardinado en merendero; mantenimiento de juegos y
papeleras

-Sofima: colocacion de mesas y bancos en plazoleta

-Raigdn: mantenimiento de la plazoleta

-Mal Abrigo: mantenimiento de la plaza

-Mevir | Soler: mantenimiento de juegos saludables y en general

Mevir 2 Estacién Gonzalez: mantenimiento general

-Mevir Peraza: mantenimiento de juegos, de bancos y corte de pasto

-plazoleta Kiyu: juegos, pintura y mantenimiento

-Playa Pascual: mantenimiento

OBJETIVO 3: ALUMBRADO PUBLICO

Durante el ejercicio 2018, se realiz6 mantenimiento de los picos existentes y se colocaron
147 picos nuevos ( 29 en la Ciudad de San José, 34 en Kiyu, 2 en Ciudad del Plata, 8 en
Ecilda Paullier, 18 en Boca del Cufré, 16 en Rafael Peraza, 12 en Pueblo Nuevo, 3 en
Libertad, 7 en ltuzaingd, 3 en Km 85 de la Ruta 1, 3 en Rodriguez, 5 en Capurroy 7 en

Raigon).

Es de destacar, que en el afio 2018, se suscribieron contratos con las empresas DIKREM
S.A y ENCENGEN S.A. (INNOVATEK URUGUAY), para ejecutar el Plan de Eficiencia
Energética por 600 luminarias led para Ciudad del Plata y 337 luminarias Led, 40

reflectores y 102 soportes brazo doble, para plazas y avenidas.
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CULTURA

OBJETIVO 1- DESCENTRALIZACION DE ACTIVIDADES:

A) Se continué con mucho entusiasmo los TALLERES DE DESCENTRALIZACION en
forma trimestral en diversas disciplinas continuando con el éxito del comienzo en el afio

2012 coordinados con la Direccion de Cultura y Direccion de Descentralizacidn

Danza folklérica:
Asistieron a los talleres en forma regular, un total de 267 alumnos en seis diferentes
lugares del departamento: Ciudad Rodriguez, Rafael Peraza, Paraje Panta, Mal Abrigo y

dos escuelas de la ciudad de San José de Mayo.

Teatro:

Ecilda Paullier: unos 80 alumnos bajo la direccion de Leonardo Preziosi.

Mal Abrigo: unos 109 alumnos de la escuela, mds un grupo de vecinos bajo la
responsabilidad de la Profesora Sandra Acosta.

Puntas de Valdez: como primera experiencia, unos 18 alumnos de diferentes edades.

Artes plasticas:

En Pueblo 18 de Julio como primera experiencia comenzaron 20 nifios y terminaron 10

Ajedrez:
En barrios de San José, en SOCAT, Barrio Molino se implementd por primera vez teniendo

una participaciéon de unos 15alumnos

Orquestas Juveniles e Infantiles:

Ciudad del Plata: Se siguié adelante con la Fundacién de Orquestas Juveniles e Infantiles
del Uruguay, bajo la Direccidon del Maestro Ariel Britos. El proyecto de Orquesta Sinfonica
Infantil y Juvenil de Ciudad Del Plata se fue solidificando a impulso de la participacion de
padres y alumnos, asi como de la comunidad de Ciudad del Plata que a través de distintos
actores publicos y privados acompafiaron la propuesta y a las Instituciones como la
Comunidad Inclusiva, Comisién de Playa Pascual, Biblioteca de Ciudad del Plata y Centros
MEC.

Este nucleo cuenta con un total de 50 chicos de la zona que estudian musica en un
ensamble de cuerdas (violin, chelo, y contrabajo) a través de un sistema de estudio
gue comienza a instrumentarse con éxito rotundo en el afio 1972 en Venezuela. Se siguid
con la instancia del Nucleo Coral que comenzd en el afio 2016 también en coordinacidn

con el sistema nacional, participando 25 jovenes entre las edades 7 y 14 afios. El afo
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estuvo cargado de participaciones en propuestas diferentes como: toques en Ciudad del
Plata y Montevideo, participacion en el FESTIVAL DE ORQUESTAS JUVENILES E
INFANTILES DEL URUGUAY celebrado en la Sala Nelly Goitifio del SODRE, presentaciones
en nuestro principal escenario, el Teatro Maccid, en actividades de Semana del Tango y

otras.

B) Desde el Programa MOVILIZARTE se participé nuevamente y activamente del Proyecto
URUGUAY A TODA COSTA, Teatro y Mdusica: actividades de verano coordinadas con las
Direcciones de Turismo y Deporte, Gestion Ambiental, Eventos, y Comunicaciones, asi
como con los Ministerios de Turismo y Deporte y MEC. Se contd con propuestas para todo
publico que veraned en nuestras playas y en los principales lugares de esparcimiento de
nuestra ciudad capital con el proyecto VERANO URBANO con un total aproximado de 8000
personas

Proyecciones de Cine Nacional, con un promedio de 250 personas cada una
con las empresas MEDIO & MEDIO FILM y EFECTO CINE en San José y Libertad, donde se
recibe lo mejor del cine nacional y de la regién. En este periodo llegd a San José uno de
los mas importantes estrenos “Mi Mundial. El camino es la recompensa”, proyectada en la

Calle 18 de Julio frente al Espacio Cultural con mas de 300 personas.

Se continud profundizando en la deslocalizacion de la Cultura, con la implementacién de
exposiciones, intercambios culturales con diferentes centros poblados, gracias a la
conjuncién de esfuerzos entre la Comuna y diferentes Instituciones. Estas actividades han
sido de costos menores y de alto impacto social llegando a un publico especifico en

barrios y zonas apartadas del Departamento de todas las franjas.

C) COORDINACION ACTIVIDADES CULTURALES CIUDAD DEL PLATA

Durante el 2018 se ha transitado un proceso de didlogo, integrador, inclusivo y
descentralizado que ha dado como resultado situaciones inéditas en la comunidad cultural
de Ciudad del Plata. Se ha respetando a los referentes que ya realizaban actividades en la
comunidad, tratando de no superponer fechas, apoyando a quienes ya realizan eventos y
sobre todo sumandonos al trabajo de los referentes de gestion locales asi como
Municipio,

Centros MEC, SOCAT o Agencia de desarrollo. De este proceso surge la integracion de dos
barrios histéricamente rivales, como son Delta El Tigre y Playa Pascual, lo cual se logré a
través del taller de murga y la participacion activa de otros barrios como Sofima, Villa
Rives, San Fernando, Parque Postel y Parque del Plata, Autédromo, Penino, Safici, Monte
Grande, Las Violetas, Santa Modnica, Santa Marina, Santa Victoria a través de sus

diferentes Comisiones.
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-También se logro la integracion de jévenes y adultos, abuelos junto a sus nietos, se logré
mantener una concurrencia estable durante todo el afo de unas 300 personas a las
actividades realizadas. La verdadera descentralizacién de actividades culturales, dentro de
la propia ciudad, llegando a barrios de primera necesidad. Es asi que el resultado de este
proceso proporciona el acceso a cientos de personas de diferentes edades y situaciones
sociales a diferentes talleres Se coordind en conjunto con distintas dependencias lo que
permitio que se llevaran a cabo diferentes actividades.

- Con los talleres se logré la participacion e integracion de personas de diferentes edades,
partiendo de un trabajo en grupo fomentando la identidad de la zona, donde la
comunidad participa con mucho entusiasmo de las actividades propuestas siendo unas
900 personas las que disfrutaron de los talleres, logrando este anos que parte de los

mismos se presentaran en el cierre de talleres llevado a cabo en el Teatro Maccié

D) ACCIONES EN CONJUNTO CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

Como ya es tradicional se genera la participacién de los estrenos de la temporada de
Opera en el Teatro Solis y de Ballet Clasico en el SODRE. Publico especifico: Estudiantes
de Bachillerato Artistico, docentes, alumnos de la Escuela de Ballet Clasico, alumnos de
Casa de la Cultura y Conservatorio Dptal. de Musica y publico en general. Mdas de un
centenar de chicos de los principales centros educativos del Departamento tienen la
posibilidad de recorrer y ponerse en contacto con la Cultura Nacional, asi como artistas
plasticos locales de apreciar exposiciones en diferentes Museos de la capital. (MNAYV,

Museo Torres Garcia, Museo Gurvich, etc).

OBJETIVO 2 — PROYECTOS ANUALES

A) En este afio en vez de continuar con el PROYECTO VIERNES ACUSTICOS, se decidié
hacer algo similar con los tres Elencos del Gobierno Departamental , Banda, Coro y Ballet
en el marco del tercer ciclo de grabaciones realizadas en este caso en el Teatro Maccid
impulsado por el Gobierno Departamental de San José y la Direccidon General de Cultura, y
gue nos servird como plataforma de presentacién para dar a conocer nuestros elencos
gue tan bien nos representan dentro y fuera de fronteras, teniendo como objetivo
fundamental:

- Permitir y acceder a conocer mas y mejor la actividad que nuestros artistas llevan

adelante en todo el territorio departamental.
- Difundir el trabajo y la creacion artistica de nuestros elencos.

- Facilitar y brindar los canales de difusion de los mismos.

B) Difusidn de talentos y creadores en diferentes disciplinas

A través de la RED NACIONAL DE DIRECCIONES DE CULTURA se implementa exposiciones

en diferentes puntos del pais con Galerias y Museos Publicos y Privados.
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La musica, teatro y artes plasticas son contemplados para que los talentos tengan la
posibilidad de presentar sus trabajos a través de CD, en recitales en vivo en las
instalaciones del Espacio Cultural San José, Teatro Maccid o Peatonal Asamblea entre
otros.

C) SAN JOSE DEMUESTRA En el marco del proyecto “San José Demuestra” se realizan
exposiciones en Centros Culturales y Teatros en muchos puntos del pais con diferentes
manifestaciones artisticas. Este pasado afio el artista pldstico Alvaro Ortiz nos estuvo

representando en el Departamento de Salto.

D) PROYECTO TODOS AL MACCIO Se prosigue con el Proyecto Todos al Maccid
permitiendo que ancianos y personas con bajos recursos de diferentes localidades
pudieran presenciar espectaculos en el Maccid. Se enfatizé el contacto con la Cdmara del
Pueblo vy sus Comisiones Barriales en San José de Mayo y con la Direccién de

Descentralizacion para los diferentes centros poblados.

E) SEMANA DEL TANGO Por decimosegundo afio consecutivo se llevé a cabo la SEMANA
DEL TANGO de San José, actividad multidisciplinaria, con la participacién de actores y
agentes culturales departamentales y nacionales vinculadas al género tipico del Rio de la
Plata que coincide con la celebracion de “La Noche de los Museos” .

Al igual que en ediciones anteriores se deslocalizaron actividades llegando a los barrios y a
los principales paseos urbanos de la ciudad.

Se trabajé en Conjunto con Teatro Maccid, Casa de la Cultura, Museo Departamental,
Comisién de Patrimonio, Museo Wenceslao Varela, Centros MEC, Comunidad Inclusiva en
Ciudad del Plata

Proyecciones de cine, exposicion del centro de fotografia, exposicion de bandoneones, de
letras de tango, recitales, de artistas, SAN JOSE TANGOROCK en su 5ta, edicién
presentando a los jovenes talentos que a través de la musica y el rock vinculan con el
género rioplatense.

Artistas de la talla de San José con Alma de Tango bajo la direccion del Maestro Andrade y
la presencia de la hija de Francisco Canaro, el Ballet Folklérico y la Banda Departamental,
las clasicas tertulias Placido Domingo, tango en la calle. Se hicieron actividades en Espacio
Cultural San José, Peatonal Asamblea, Plaza “33”, Casa de la Cultura, Museo Wencesalo

Varela, entre otras

F) MURALES
-A través de Colectivo Licuado, ganadores de Fondos Concursables se pintd la fachada

del Liceo N° 1 en homenaje a Paco Espinola
-En Coordinacién con el Centro Carcelario de San José, se intervino un muro en la entrada
a la Unidad en homenaje a Paco Espinola, realizado por el artista Atilio Gutiérrez con la

colaboracién de 4 reclusos
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G) Se proyectaron acciones para fechas puntuales tales como DIA NACIONAL DEL
PATRIMONIO, SEMANA DE TURISMO, DIA DE LA MUSICA, SEMANA DEL CANDOMBE,
SEMANA DEL TANGO, SEMANA DE LA JUVENTUD, FIESTA DE LA INTEGRACION, FIESTA
DE LAS COLECTIVIDADES, con la presentacién de elencos estables en los paseos publicos
de nuestro Departamento, incluso con grupo de los talleres de descentralizacion,
cubriendo asi una demanda de nuestra comunidad. El Ballet Folkldrico, y el Nucleo de
Orquesta Juvenil de Ciudad del Plata, asi como los Coros Mayores y de Nifios se presentan
en el Teatro Maccio

En el marco del Dia Nacional de Patrimonio con la tematica “Patrimonio y Diversidad
Cultural, 70 afios de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos” se desarrollan
una variada gama de actividades coordinadas con diversas instituciones publicas y
privadas del departamento. Como en otras oportunidades permanecen abiertos al publico
los Edificios que han sido declarados Patrimonio Histdrico, asi como otras Instituciones
gue se han ido sumando a esta propuesta, lo cual se detalla a continuacién en los dias y
horarios propuestos

Se llevaron adelante muchas propuestas en espacios publicos y privados del
departamento a destacar:

“Vivi San José", visita guiada Tours Turistico en el circuito histérico, cultural, patrimonial y
religioso en San José de Mayo

En el Espacio Cultural San José una Muestra de Exposicion Permanente de obras en
custodia de la Asociacion de Escribanos del Uruguay y de familiares del Maestro Hugo
Nantes, colecciones privadas y copia de planos del proyecto de refaccidn de fachada y
clpulas de la Basilica Catedral del afio 1899 inéditas para nuestra comunidad
proporcionadas por el MTOP en afio 2011.

Exposicion de fotografica denominada “San José, detalle de su arquitectura” resultado
de un concurso realizado por la Sociedad de Arquitectos del Uruguay

Exposicion oratoria de la reconstruccion del Monumento a la Paz de Abril a cargo de
quien llevé a cabo la recuperacion, Sr. Abbatte

En el Museo Departamental: Trece artistas en su diversidad, interpretan La Vida — La.
En Casa de la Cultura: Muestra de Fotografias: " Arquitectura del Mas Alld, Cementerios

Rurales en Uruguay" de Marcelo Puglia, charla "El arte también es un Derecho", Jornada
de Puertas Abiertas

Museo Wenceslao Varela: Proyeccion del audiovisual “LAS OTRAS HISTORIAS DE
WENCESLAO” proyecto ganador de Fondos Concursables, anécdotas de la vida del poeta
narradas por Abel Soria.

Basilica Catedral y Santuario Nacional de San José. varias actividades con la finalidad de
contribuir a las previstas por el fin de semana del Patrimonio, entre ellas visitas guiadas el

en el interior del templo, se realizardn ascensos a la torre del reloj
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En Plaza Treinta y Tres: "Viendo pasar el tiempo en plaza 33" Piramide a la Paz de Abril

1872, testigo de nuestra memoria y su simbologia

Teatro Bartolomé Maccio: visitas guiadas por el Histérico Teatro Bartolomé Maccio
Cementerio Local Visitas guiadas "Personajes y Simbolos que representaron y
representan Derechos Humanos" a cargo del Prof. Pablo Rivero

Ciudad del Plata Visita guiada en el Camino del Junco y la Totora

Libertad: Visita guiada en el circuito histérico, cultural, patrimonial y religioso de la Ciudad
y en el Espacio Memorial Penal De Libertad

Rodriguez : Feria del Patrimonio: Gastronomia, Coreografias, Muestras sobre el Origen
de la Ciudad, Actuacion del Coro "Afos Dorados, Danzas. Audiovisuales, Gastronomia

tipica. Poesia, Musica, Muestra de Cursos y Talleres

OBJETIVO 3 — MESA COORDINADORA DE CULTURA

A) Acciones Culturales junto a CENTROS MEC

Red Nacional de Direcciones de Cultura. Permanente contacto con UTC/ Mercociudades
Se mantiene la Coordinacion de la Mesa en la RED NACIONAL DE DIRECCIONES DE

CULTURA. Se participa activamente en las reuniones trimestrales de la misma.

Se mantiene la coordinacién con centros MEC, esto permite llevar adelante acciones de
desarrollo cultural descentralizadas en diferentes ambitos y disciplinas. Apoyo a los
ganadores regionales y nacionales de los Fondos Concursables del MEC, ofreciéndoles un
respaldo al otorgarles una carta intencién que les avala para poder presentar sus
proyectos, muchos de los cuales cuando son premiados son presentados en las diferentes
infraestructuras culturales del Departamento.

Publico Especifico: personas vinculas al mundo del arte y de la Cultura Nacional.

En coordinacién entre el Gobierno Departamental y el MEC se realiza la concrecion de un
convenio que permite llevar adelante la reconstruccién de la pintura mural del Corralén

Municipal

OBIJETIVO 4 — APOYO A INSTITUCIONES CULTURALES DEL DEPARTAMENTO

Se continla acompafiando diversas actividades coordinadas desde el Museo
Departamental, el Instituto Ignacio Espino y el Instituto Cultural Espafiol; asi mismo se
colabora con diversas actividades encaradas desde otras instituciones socio-culturales del
Departamento como Mascep en Ecilda Paullier, Casa de la Cultura de Libertad, Centro

Cultural de Rodriguez, entre otros.
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OBJETIVO 5 - ACTIVIDADES BIENALES

Se continud con la co-organizacién del Festival Internacional “San José Foto”, ahora con
caracter bienal, con intensa participacidn internacional y apostando a incentivar la

participacién local.

Evento realizado los dias 5 al 8 de abril de 2018.

Su objetivo principal es llevar la fotografia al interior del Uruguay y acercarla al
ciudadano de a pie, apostando por la utilizacién de formatos y espacios no convencionales
como fachadas de edificios publicos y privados, vinculando al publico con las imagenes.
Una relacion aun mas evidente en la ciudad de San José que ha sabido mantener su

arquitectura singular.

Mads de 3000 personas visitaron las exhibiciones al aire libre en la pasada edicion en 2018

y asistieron 100 invitados de distintas partes del mundo.

e) Las exposiciones fueron acompafnadas de conferencias en el Espacio Cultural San
José, proyecciones en la plaza principal, portfolio reviews, workshops, acciones
educativas y una completa feria de fotolibros. Todas las actividades desarrolladas
en un contexto de armonia caracterizado por la hospitalidad de los habitantes de
una de las ciudades mas importantes del Uruguay.

f) 2.-AREA EDUCATIVA.

El drea Educativa y Comunitaria dentro del Festival San José Foto, surge a partir de la
decision y la necesidad de incorporar a la comunidad del Departamento al disfrute y
aprovechamiento de la riqueza cultural y social que implica la realizacién de dicho evento.
El Festival promueve un intercambio de miradas, de realidades y saberes muy diversas
gue, desde el Equipo que organiza el mismo, veiamos no estaba siendo aprovechada
localmente.

A veces los ambitos donde se realizan actividades tan especificas son dificiles de abordar
por quienes no los transitan con asiduidad.

Por eso y con la premisa de hacer de SFJ un evento inclusivo y accesible se planted la
necesidad de generar esta area que viene trabajando hace un afo generando actividades
a nivel local y para un disfrute transversal.

Las propuestas que se desarrollaron trabajaron la tematica del Festival “Vinculos” desde
diferentes perspectivas persiguiendo el objetivo final de generar un “Vinculo” entre el

Festival y la Comunidad.

Ademas se invitaron a espacios de formacién en fotografia referentes de Montevideo y de

Uruguay vy a diferentes Colectivos a realizar intervenciones en la Plaza de los Treinta y Tres
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Orientales con el propdsito de acercar miradas fotograficas a un espacio de uso cotidiano
del cual puedan apropiarse.

Transitamos un momento de acceso masivo a la generacién de imagenes fotograficas y
nos parece fundamental la educacion visual en la produccidn y en la interpretacion de la
imagen, Este drea pretende ser el puntapié inicial a un proceso de integraciéon de la
Comunidad al ambito fotografico.

3.- OPEN CALL (concurso abierto)

Se recibieron 378 proyectos fotograficos y multimedia provenientes de 38 paises que
fueron evaluados por un jurado internacional compuesto por Gisela Vold, Giuseppe

Oliverio, Gabriela Rufener y el curador de esta edicién Nicolds Janowski.

En esta convocatoria internacional seleccionamos 37 proyectos provenientes de mas de
30 paises que investigan sobre los vinculos humanos emplazados en cualquier espacio real

o virtual del planeta.

Esta exposicion al aire libre fue montada en la plaza y las clasicas fachadas de la ciudad de

San José durante la edicién de SAN JOSE FOTO 2018

4.- WORKSHOPS.

Durante el desarrollo del Festival se realizaron 5 workshops, brindados por fotégrafos
reconocidos mundialmente, en esta edicion fueron : Stephen Ferry, Luisa Dorr, Julieta
Escardd, Martin Bollatti, y Federico Rios Escobar, los mismos consisten en un taller

intensivo de fotografia, de ocho horas de duracién aproximadamente.-

g) 5.- PROGRAMA COMPLETO.
h) Jueves 5 de abril

10-13 hs

Workshop de Luisa Dorr (BR)

Workshop de Federico Rios (COL)

Workshop de Martin Bolatti (ARG) y Julieta Escardé (ARG)

Workshop de Stephen Ferry (USA)

Lugar: Politécnico San José

11 hs
La Cadmara GIGANTE, experiencia vivencial de fotografia para escuelas, a cargo de Sur

Estudio Fotografico.

13 hs
Almuerzo en Club SAN JOSE.
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14 -17 hs
Workshop de Luisa Dorr (BR)
Workshop de Federico Rios (COL)

Workshop de Martin Bolatti (ARG) y Julieta Escardé (ARG)
Workshop de Stephen Ferry (USA)
Lugar: Politécnico San José

19:30 hs

Inauguracion oficial en Espacio Cultural San José + Cocktail de inauguracién

21:30 hs

Fiesta Reggae en el Submarino Amarillo

Viernes 6 de abril

10-13 hs

Workshop de Luisa Dorr (BR)
Workshop de Federico Rios (COL)

Workshop de Martin Bolatti (ARG) y Julieta Escardd (ARG)
Workshop de Stephen Ferry (USA)
Lugar: Politécnico San José

10:30 hs
Paseos turisticos gratuitos en el circuito histérico, cultural , patrimonial y religioso de San
José a cargo de la subdireccion de turismo de la Intendencia SJ, salidas desde Espacio

Cultural.

13 hs
Almuerzo en Club SAN JoSE

14a19 hs
Inauguracién de las Muestras resultado de los Talleres realizados en San José por el Area

Educativa y Comunitaria:
Taller de Rayogramas — alumnos de la Escuela nro.45; Taller “Vinculos archivados” — ICE
Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

Grupo de trabajo sobre dispositivos méviles con alumnos del Politécnico y el ECIE —

Proyeccion en Pantalla frente a la plaza.
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Espacios interactivos:
Muestra Fotografica de Revelados alternativos, Familia en cubos*, Ballena Genealdgica —
Fotocollage* y Las Familias Mara-Gato Peludo* a cargo de Gato peludo. Intervencion “La

ciudad de la memoria” a cargo de FotoClub.

*Actividades ludicas y abiertas a todo publico.

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

14:30 hs

Visita guiada por el curador Nicolas Janowski junto a los autores a la exposicidn central del
festival OPEN CALL SAN JOSE FOTO en la plaza, y continua el recorrido por la exposicidon
MEDIUM en la Iglesia, estacidn de tren de AFE, cementerio y el Museo Departamental de

San José.

14 -17 hs
Workshop de Luisa Dorr (BR)
Workshop de Federico Rios (COL)

Workshop de Martin Bolatti (ARG) y Julieta Escardd (ARG)

Workshop de Stephen Ferry (USA)

Lugar: Politécnico San José

15 hs

Funcion de la Cdmara GIGANTE a cargo de Sur Estudio Fotografico

Actividad abierta a todo publico con inscripcion previa.

16 hs
Apertura de la feria de fotolibros, la exposicion de maquetas CDF Ediciones y de

cuadernos de LUGAR en Espacio Cultural — San José

Lugar: Espacio Cultural

16:30 hs
Conferencia de Gisela Vola (ARG)- “De lo individual a lo colectivo” Horizontalidad y apoyo

mutuo.

Lugar: Espacio Cultural

17 hs

Conferencia de Diego Vidart (UY) “El cuarto de Derrota”

Lugar: Espacio Cultural
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17:30 hs

Conferencia de Stephen Ferry (USA) “La Batea: Oro, comunidad, y conflicto en Colombia
Lugar: Espacio Cultural

18 hs
Conferencia por Area Educativa de San José Foto Lorena Larriestra y Nicolds Vidal

“Fotografia participativa y experiencia”
Lugar: Espacio Cultural

18:30 hs

Corte Café

19 hs

Conferencia Maira Gamarra (BRA) “Redes y vinculos en la fotografia latinoamericana”
Lugar: Espacio Cultural

19:30 hs

Conferencia de Federico Rios (COL)- “La Puerta del Vecino”
Lugar: Espacio Cultural

20 hs

Conferencia de Luisa Dorr (BR) “Simplificando el proceso creativo”
Lugar: Espacio Cultural

20:30 hs

Proyecciones a pedal por Efecto Cine en la plaza Treinta y Tres Orientales

Seleccién de trabajos multimedia de OPEN CALL SAN JOSE FOTO (Uruguay) + LENS
CULTURE (USA) + VERZASCA FOTO FEST (Suiza) + ANDES FOTO FEST (Colombia) + ADDIS
FOTO FEST (Etiopia) + SLIDELUCK MONTEVIDEO (Uruguay) +Fotografia callejera en SAN
JOSE por SHOT (Uruguay).

21:30 hs
Cena callejera de Chivito Gourmet + Cervezas Artesanales + Musica +Candombe por la “La

explanada “
Lugar: Café del Teatro

Sabado 7 de abril
10-17 hs

Apertura de la Feria de Fotolibros
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Lugar: Espacio Cultural

10:30 hs
Paseos turisticos gratuitos en el circuito histérico, cultural , patrimonial y religioso de San
José a cargo de la subdireccion de turismo de la Intendencia SJ, salidas desde Espacio

Cultural.

10 -13hs

Portfolio Review

Lugar: Club San José

10-17:30 hs

Area Educativa:

Muestra Fotografica de Revelados alternativos, Familia en cubos*, Fotocollage*, Las

Familias Mara-Gato Peludo* a cargo de Gato Peludo.

Intervencion “La ciudad de la memoria” a cargo de FotoClub*.

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

10-13 hs

“Estenopo a la memoria” actividad de Fotografia Estenopeica a cargo de FotoClub*

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

10-12hs

Retratos Familiares en la Plaza con camara de cajon (minutera)

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

*Actividades ludicas y abiertas a todo publico.

11hr
La Camara GIGANTE, experiencia vivencial de fotografia, a cargo de Sur Estudio

Fotografico

Actividad abierta a todo publico con inscripcion previa.

13 hs
Almuerzo en Club SAN JoSE

14-16 hs
Retratos Familiares en la Plaza con camara de cajon (minutera).

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.
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15 hs
La Camara GIGANTE, experiencia vivencial de fotografia, a cargo de Sur Estudio

Fotografico. Actividad abierta a todo publico con inscripcion previa.

14 hs
Presentacién del Andes Foto Fest — Oscar Corral (COL), Verzasca Foto Festival — Alfio
Tommasini (SUI) , MUFF Festival de Fotografia — Veronica Cordeiro / Daniel Sosa (URU),

BA Photo — Francisco Medail (Argentina) y y Mesa 7 — Maira Gamarra (Bra)

Lugar: Espacio Cultural

15 hs
Conferencia Ricardo Baez (VEN), “Monsanto: A Photographic Investigation” de Mathieu

Asselin (VEN-FRA): ¢Qué tiene de libro y qué tiene de fotolibro?

Lugar: Espacio Cultural

15:30 hs

Conferencia de Fredi Casco (PY) “Chaco Fantasma”

Lugar: Espacio Cultural

16 hs

Conferencia de Smith (FRA) “Cuerpos que importan, fantasmas calidos, catasterizaciones”

Lugar: Espacio Cultural

16:30hs

Foto grupal con Cdmara de cajén y luego traslado en bus al Parque Rodd

Lugar: Plaza de los Treinta y Tres Orientales.

17:30 hs
Inauguracion de la exposicion MEDIUM de los autores Asger Carlsen (DIN) y Fredi Casco
(PAR)

Lugar: Parque Rodo

18:30
Actividad de intercambio World Café: “Vinculos y género en la fotografia”. Espacio
vivencial participativo de exploraciéon e intercambio.

Actividad de San José Foto por la Equidad de Género.

Lugar: Hosteria de Parque Rodod

21.30 hs

Cena tipica “Cazuelas”
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Lugar: Bar “Amarillo” Britos

22 hs

Fotografia + Poesia por Adriana Hernandez y Claudio Burgez (URU)

Lugar: Bar “Amarillo” Britos

23 hs

Dj Sonido Mandinga

Lugar: Bar “Amarillo” Britos

Domingo 8 de abril
10 hs

Photowalk Vinculos, Caminata fotografica tematica, a cargo de Sur Estudio Fotografico.

Lugar: Espacio Cultural- Inscripcion previa

11 hs

Desayuno grupal y mateada.

Lugar: Café del Teatro

12 -17 hs

Apertura de feria de fotolibros.

Lugar: Espacio Cultural

12 hs

Charla sobre taller de produccion “Lo inevitable” por Leonardo Rodriguez Arnabal

(URU)

Lugar: Espacio Cultural

12:30 hs
Conferencia de Martin Bollati y Federico Paladino — Desobedecer las imagenes, jYA! —

Presentacién de F.E.O. (Frente Editorial Organizado) (ARG)

Lugar: Espacio Cultural

13 hs
Conferencia de Humberto Rios “Memoria Devastada: Documentos y otras catastrofes”

(MEX)

Lugar: Espacio Cultural
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14 hs

Conferencia de Shannon Taggart “Séance” (USA)
Lugar: Espacio Cultural

14:30 hs

Corte Café

15 hs

Anuncio de los seleccionados del lamado CDF Ediciones
Lugar: Espacio Cultural

15:30 hs

Lectura de la Carta San José Foto por la Equidad de Género
Lugar: Espacio Cultural

16hs
Anuncio de los resultados del Premio Internacional PHmuseum — SAN JOSE FOTO, el
Premio nacional de EFTI-SAN JOSE FOTO y el Premio del Portfolio Review SAN JOSE FOTO
2018.

Lugar: Espacio Cultural

16:30 hs

Abrazo colectivo y cierre del festival.
6.-COMENTARIOS.

Se estima que durante la duracidn del Festival visitaron nuestra ciudad por dicho
motivo mas de 3.000 personas, se alojaron en forma gratuita en las instalaciones del
Batallén de Infanteria No 6, 110 personas, habiendo colaborado con la realizacién del
Festival una importante cantidad de instituciones del medio, entre otras : el Instituto
Espanol, el Museo de San José, el Espacio Ignacio Espino, el Batallén de Infanteria No 6, y
de otros departamentos, tales como: Centro de Fotografia de Montevideo (CDF), Centro
Cultural Espafiol (CCE), Foto CLUB, Gato Peludo, Sur Estudio, y de otros paises : Escuela
EFTI de fotografia (Espafia), Festival VERSASCA (Suiza), y habiendo recibido el apoyo
directo de las embajadas de FRANCIA y SUIZA, en Uruguay.-

Actualmente es considerado, por la prensa especializada, el 3er festival en importancia de
Latinoameérica.

INFORMACION COMPLETA EN: WWW.sanjosefoto.uy
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OBJETIVO 7.- PATRIMONIO

Atendiendo diferentes temas vinculados directamente con el Patrimonio Departamental,
continda el trabajo de la Comisién designada para tal fin, asesorando y presentando

propuestas al Ejecutivo.

OBJETIVO 8 — DEPENDENCIAS CULTURALES

TEATRO MACCIO
En el afio de su 106 aniversario nuestro principal escenario cultural, contd con mas de un

centenar de espectaculos de las mas diversas disciplinas.

Teatro, musica, recitales, cine, conciertos y exposiciones fueron parte de una agenda
anual que supo tener en las presentaciones del Ballet Nacional del SODRE, asi como la
presencia de la ORQUESTA JUVENIL DEL SODRE mas la participacién de elencos como la
Comedia Nacional, 4 obras del Teatro El Galpdn, 25 espectaculos teatrales, 17
espectdculos musicales, 7 espectaculos carnavaleros, 2 presentaciones de Juventudes
Musicales, 3 espectaculos de danzas folkléricas, 3 presentaciones de Grupos Sonantes, 2
presentaciones de la Banda de Musica,, Encuentro Nacional de Coros, Encuentro Nacional
de Danzas Folkldricas., presentacion de talleres de descentralizacion, Festival de la
Cultura, que forman una grilla de primer nivel.

Mas de 10.000 personas visitaron y disfrutaron de las mejores veladas culturales.

Publico objetivo: publico en general.

Se colocé el piso al escenario de la sala Sienra.

Se proporciond a la Sala Carbajal para exposicion permanente, cuadros de los fundadores

del Banco San José

MUSEO WENCESLAO VARELA:

El Museo Wenceslao Varela prosigue con su afan de difusion de la tradicién, la literatura
gauchesca y las labores del campo.

Para ello se realizaron una serie de actividades en coordinacion con Instituciones y
amigos del Museo para desarrollar las mismas.

Escuelas de todo el departamento y sobre todo del interior del pais llegan anualmente
buscando informacién del Poeta Nativista.

Proyeccion de Cine en el marco de la Semana del Tango y espectaculos musicales en la
Noche de los Museos organizado por la Comisién Organizadora de la Semana del Tango de
San José.

Pasaron por este centro mas de 5.000 personas a lo largo del afo.

Publico especifico: Escolares, Estudiantes, Docentes y publico en general.
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CASA DE LA CULTURA:
En el afio lectivo se realizaron diferentes actividades que capacitan el desarrollo personal

de los alumnos de nuestra Casa de estudio.

-Formacién basica en 1ra infancia CENFORES que capacité a mas 50 personas

- Cursos de jardineria participando unos 40 interesados

- Curso de Genealogia en su 9no afio con una asistencia final de 12

-Una nueva edicion del Concurso Literario, y de Teatro con una participacion de 250
trabajos provenientes de diferentes paises

-Clases abiertas, audiciones para escolares y liceales y publico en general, viajes de
capacitacién a Museos y Teatro Solis de la capital.

-Participacién activa de los cursos en actividades como Feria del Libro, Semana del Tango,
-Preparacion y desarrollo de actividades y puesta en escena de los diferentes elencos de
la Casa de la Cultura, en el Teatro Bartolomé Maccié para celebrar el “Festival de la
Cultura” donde cientos de maragatos llenan las instalaciones para celebrar lo mejor de
cada una de las disciplinas que alli se imparten.

-El grupo SONANTES invita a sus alumnos a participar de talleres fuera de nuestra ciudad,
los chicos tienen la oportunidad de intercambiar experiencias con alumnos de otros
departamentos.

-El Coro Departamental con muchisimas presentaciones y representandonos en Argentina

CONSERVATORIO DPTAL. DE MUSICA :
En este periodo el Conservatorio Departamental de Musica generd diversas actividades

destinadas a un publico objetivo especifico, alumnos, padres y publico en general.
Concurrieron 91 alumnos en piano, guitarra y solfeo. En piano 49 alumnos, en guitarra 42
y en solfeo concurrieron 79. Se participa activamente en actividades puntuales como
Audiciones en diferentes Instituciones, charlas y talleres sobre Dolencias especificas de los
musicos,

Participacién activa en la 132 Feria de Promocién de la Lectura y el Libro, con alumnos de
Piano y Guitarra, presentacion de alumnos en Festival de la Cultura organizado por el
Gobierno Departamental.-

Publico especifico: alumnos, jévenes, adolescentes y publico en general.

ESPACIO CULTURAL
En el correr del pasado aio, se llevaron a cabo diferentes actividades en forma continua

enmarcadas dentro del propdsito para el cual esta destinado el Espacio Cultural.-

De enero a diciembre, se realizaron entre otras:
-Lanzamiento y Conferencias de actividades de verano, de Convocatoria de Fondos

Concursables en las diferentes categorias, de la Fiesta de la Uva y el Vino, lanzamiento de
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Politicas Departamentales y Nacionales de Juventud, , sobre grupo Folklérico el Retofio,
Conferencia por Semana del Patrimonio, Lanzamiento Semana del Tango, sobre el
lanzamiento del proyecto "Viernes Acusticos Elencos del Gobierno Departamental.

- Charlas y talleres: sobre accesibilidad, de formacion permanente de docentes del SAFA,
de capacitacién para personas que trabajan con adultos mayores, encuentro de musicos
de la Federacién, de planificacién en area comercial de UTE, charlas afro descendientes
en el marco del Patrimonio, charla terapia educativa para personas autistas, talleres de
Congreso de Lecheria, talleres niveles avanzados de inglés, taller de tecnologia en el agro,
,sobre violencia de género, charla de emprendimientos de trabajo, charlas dirigidas a
padres y docentes a cargo de conocidas psicélogas organizadas por instituciones de
estudio, charlas relacionadas con la buena alimentacién , sobre tabaquismo, sobre
problemas cardiacos, , sobre meditacion (cuerpo, alma y mente),sobre la semana del
cerebro, sobre festival de fotografia., charlas con reconocidos deportistas, charlas
decodificacion bioldgica, taller dirigido a representantes de empresas, sobre nuevo
sistema de construccion de viviendas, charlas dirigidas a propietarios de salas de
extraccién de miel, sobre desarrollo econdmico y educativo a cargo del Dr. Talvi,
Reuniones de artistas plasticos, de organizadores de Fiesta del Mate, de coordinaciones
de centro del Liceo, de salvavidas de la piscina, de reunién de orientacién a Directores
de Escuelas Rurales del Departamento, encuentros de Escribanos del todo el pais,
reuniones de Maestros Comunitarios, con docentes que participan del Proyecto Biblioteca
Solidaria, reuniones informativas por viajes de quinceafieros, reuniones de la Liga de
futbol, reuniones de fin de afio, de catequesis, sobre uso de redes sociales.
-Presentaciones de libros y Otros: Firmas de convenios entre prestadores de Salud,
Congreso medicina, Congreso de cirujanos, Coloquio de otorrinos, proyeccion de peliculas
para adultos e infantiles, en Semana de Vacaciones, también obras de teatro y shows
musicales de ganadores de Fondos Concursables para la Cultura, entrega de diplomas del
Anglo, del Colegio Our School, del Centro de Lenguas, , entrega de diplomas curso de
alfabetizacion, entrega de premios a los mejores deportistas del afio entrega premios
ganadores competencias de Mountan Bike, espectdculos musicales, concierto de piano y
guitarra, pruebas de exdmenes de érgano, presentacion de coro, acto clausura actividades
de UNI 3 con obras de teatro, tango, yoga, coro etc. Concierto de violin, exhibicién de

copas de Clubes de Futbol, Curso de arbitros, actividades coordinadas con Mides y Mec

Se realizaron diferentes exposiciones;

“Alma del Museo” del Museo del Carnaval, “Los Pintujos” de la artista Lacy Duarte,
“Buenos dias San José” de artistas plasticos maragatos, San José Foto , “Mama Mia” del
Colectivo de mujeres con cancer, "Costumbres camperas” de Jorge Mendiondo, Muestra
de la Junta Electoral, “Estados del Alma” de Angeles Garcia, “Oleos espatulados” de Dubal

Ney Ramos, Mayo del 68” “Dibujos en Libertad” auspiciados por la Embajada de Francia,
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“Soles y Mamarrachos2” de Fernando Navia, exposicion Diego y Frida, de la Embajada de
México, muestra de vitrales “Luces del pasado” de la Esc. Laura Gonzdlez, “San José,
detalles de su Arquitectura” muestra de Concurso fotografico de la Sociedad de
Arquitectos del Uruguay, ““Nosotros vs. los otros” ” Las migraciones en los afiches de
Patricio Handl “Patograf” Viena, Austria, Museo de las Migraciones (MUMI), exposicién
“Esos locos bajitos” por los 50 afios del Jardin 97 a cargo de Rodrigo Betarte, exposicion
de talleres de UNI 3 UNAMA, exposicion del Museo Nacional de Artes Visuales en
homenaje a Luis de Solari, exposicion de bandoneones y letras de tango

Se estima que pasaron unas 40.000 personas por el Espacio Cultural incluyendo
exposiciones, (téngase en cuenta que los fines de semana se abre al publico y son
visitadas por muchisimas excursiones durante todo el afio, por el BPS en el marco del
convenio firmado, asi como en Semana de Turismo y dias del Patrimonio) A eso sumamos

las innumerables visitas que se llevan a cabo por el Museo de la Identidad Maragata.

Se remodeld la Sala de Conferencias,

Se colocaron camaras en todo el Espacio Cultural.

Se cuenta con pinturas de plasticos maragatos que se exponen en el hall, proporcionadas
por una galeria de arte, las cuales se recambian en forma semestral para darle la

oportunidad a todos los plasticos de exhibir sus obras

OBJETIVO 9: ELENCOS ESTABLES DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL

Coro Departamental: (mayores e infantiles). Este elenco, dirigido por la Profesora Carmen
Corrales participa activamente de actividades no solo a nivel Departamental sino también
a nivel pais presentando su repertorio en diferentes fiestas, encuentros corales vy
aniversarios especificos de Instituciones, llegando este afio a representarnos fuera de
fronteras, en la Republica Argentina. Se llevd a cabo el 2do. Encuentro Nacional de Coros

de Nifios y Mayores con presencia de Coros de diferentes partes del pais.

Ballet Folklorico Departamental: Otro afio brillante del Elenco Estable Departamental,
participando de las fiestas tradicionales mas importantes del pais. Mas de 60 actuaciones
a lo largo y ancho del pais hacen que el espectidculo de nuestro elenco sea el mas
solicitado en su género. Sus actuaciones dejan en alto el prestigio de la Escuela
Departamental de Danzas Folkldricas de nuestra Casa de la Cultura. En este 2018 el Ballet
representd al Gobierno Departamental en Bolivia. Se llevd a cabo el 2do. Encuentro

Departamental de Folklore con la participacion de 6 grupos locales.

Banda de Musica del Gobierno Departamental: 97 afios del elenco estable que celebra

todos los 25 de agosto un afio mas de existencia en nuestra Sala Mayor del Teatro Macci®.
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La Banda participa de diferentes toques vy eventos departamentales y ademas es

solicitado por distintas partes del pais.

OBJETIVO 10: EVENTOS DEPARTAMENTALES

Desde la Asesoria de Eventos, se continué coordinando y apoyando las siguientes
actividades: actividades de carnaval, Fiesta del Mate, Fiesta del Queso en Ecilda Paullier,
Fiesta de las Colectividades, Fiesta del Parque de Libertad, Semana de Puntas de Valdéz,
Festival de Rodriguez y actividades coordinadas con el grupo de trabajo "Movilizarte",

llegando a los mads diversos puntos del Departamento.
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TRANSITO

OBJETIVO 1: EDUCACION

Sin parar se ha continuado realizando actividades educativas en seguridad vial, en todo el
departamento, continuando de esta manera descentralizando las actividades relacionadas
a la Direccion General de Transito y Transporte. Al igual que los afios anteriores, las
mismas son coordinadas con diferentes actores: UTU, BSE, Jefatura Policia de San José,
Direccién Departamental de Salud, Policia Nacional de Transito, Fundacion Gonzalo
Rodriguez, Primaria, Secundaria, ARSJ, Unama, UNASEV, etc. Estas acciones consisten en:

Talleres en Seguridad Vial en Rondas Rurales, Verano Querido

e Camparia Seguridad Vial, mayo Amarillo

* Capacitacién en manejo de motocicletas.

e Capacitacién a Policias que conduciran patrulleros y comunitarios.

e Charla Seguridad Vial a aspirantes en obtener permiso de conduccién.

e Capacitacidn en utilizacién de implementos de Seguridad. (Casco, SR, etc.)
e Talleres con alumnos de primaria y secundaria.

e Jornada educacion vial para adultos.

Ciclo de charlas educativas en programa de radio CW41.

En esta area el principal logro fue la inauguracién de la Escuela de Transito para nifios en
la localidad de Ecilda Paullier. Si bien este logro se llevo a cabo con gestiones realizadas
por el alcalde de esa localidad, la colocacidn de la sefializacidn vial y la gestidén de la misma
es llevada adelante por funcionarios de la Direcciéon General de Transito y Transporte. De
las acciones mencionadas anteriormente se estima la concurrencia aproximada de 1300
nifos, 2200 adolescentes y 150 adultos.

OBJETIVO 2: FISCALIZACION

El cuerpo inspectivo continlo realizando actividades de isnpeccion vehicular y de
documentacién de conductores con presencia en todo el departamento.

También se continuo realizando operativos en forma coordinada con Jefatura Policia San
José.

Ademas permanentemente se colabora brindando seguridad a participantes y publico en
general de diversas actividades como lo son: carreras bicicletas, maratdn, Fiesta Nacional
del Mate, Fiesta de la Uva y el Vino, 1 de Mayo Hipédromo San José, cortes de calles, etc.-
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OBJETIVO 3: SENALIZACION VIAL

Al igual que anos anteriores los funcionarios que desempenan tareas en esta area han
realizado los siguientes trabajos:

Pintura:
e Ciudad del Plata, 20 metros nuevos de cruces peatonales (cebra).

e Ciudad del Plata, 20 metros nuevos de cruces peatonales (cebra), con pintura
termoplastica.

* Ciudad del Plata, 80 metros existentes de lomadas se pintaron con pintura
termoplastica.

e Ciudad de Rodriguez, 15 metros nuevos de cruce peatonal (cebra) con pintura
termoplastica.

e San José de Mayo, 54 metros nuevos de cruces peatonales (cebra).

* San José de Mayo, 220 metros de pintura termoplastica en cruces peatonales
(cebra).

e San José de Mayo, también se pintaron nuevos estacionamientos de motos,
ascensos y descenso para personas discapacitadas, cargas y descargas.

Lomadas:
e Ciudad del Plata, se colocaron 3 lomadas plasticas nuevas.

* Ecilda Paullier, se colocaron y pintaron 6 lomadas nuevas.
* San José de Mayo, se colocaron y pintaron 3 lomadas nuevas.

Semaforos:
* Pasaje a sistema led de los semaforos ubicados en ciudad de Libertad.

* Mantenimiento general de baterias de semaforos ubicadas en el departamento.

Delineadores:
e Se colocaron delineadores rebatibles en las ciudades de Libertad y San José de
Mayo, para mejorar la canalizacién vehicular en cruces peligrosos.

También los funcionarios del area tuvieron a su cargo la pintura y colocacién de la
sefnalizacion vial correspondiente en la Escuela de Transito de Ecilda Paullier.

Al igual que afios anteriores se continldo con el mantenimiento de la sefializacion vertical y
horizontal en todo el departamento.

OBJETIVO 4: TRANSPORTE

Se continua con subsidio en combustible con el grupo SOMAR, integrado por lineas
departamentales, que por la poca venta de pasajes que existen en las diferentes lineas
gue poseen seria muy dificil poder mantenerlas y esto perjudicaria a una gran cantidad de
vecinos que tienen a esta lineas como Unico medio de transporte y viven lejos de
diferentes centros poblados.

Se participa de la Comisién Area Metropolitana, buscando mejor conectividad en el 4rea
mencionada.
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OBJETIVO 5: CONDUCTORES

Se continua trabajando con el SUCIVE y el PUNC, agilizando y simplificando los tramites de
la oficina. También se fue mejorando la pista para la prueba practica de los aspirantes a
obtener el permiso de conducir.

Se continua jerarquizando la atencién al publico de forma personalizada, se habilito el
inicio del tramite de Licencia de Conducir de forma online, para reducir el tiempo de
espera de los usuarios en la oficina. Se llevéd adelante el Plan de Regularizaciéon de
Adeudos, tanto en tributo de patente de rodados como en infracciones de transito.

OBJETIVO 6: TERMINAL DE OMNIBUS

Ya pronto los bafios nuevos en la Terminal de Omnibus y continuado la recuperacién de la
misma, se realiza llamado para el arreglo de los techos en la Terminal de Omnibus y se
adjudica la misma.

También se viene trabajando con la Direccion de Desarrollo en un proyecto de movilidad
urbana eléctrica en la cual se contempla el servicio urbano de transporte de pasajeros.

OBJETIVO 7: ESTACIONAMIENTOS

Se continla gestionando a través de la empresa adjudicataria la zona de estacionamiento
tarifado en el centro de la ciudad de San José

Bicicleteros:
* Pretendiendo generar un cambio en la movilidad urbana, se colocaron
bicicleteros en lugares estratégicos de la ciudad de San José de Mayo.



64

DESCENTRALIZACION

OBJETIVO 1: DESCENTRALIZACION TERRITORIAL

GOBIERNOS MUNICIPALES

» Gestidn cotidiana: La Direccidon General de Descentralizacidn y los recursos

humanos asignados a esta, se encuentran primariamente afectados a la gestion
complementaria de los esfuerzos de Gobierno del Tercer Nivel; se mantiene un
contacto permanente con los cuatro municipios existentes y sus autoridades
mediando y/o facilitando los planteos, tramites, gestiones, necesidades que surgen
en el quehacer diario; algunos vinculados con lo puramente administrativo, otros
con aspectos operativos de la gestion diaria, tanto en lo que compete al Gobierno

departamental asi como también lo concerniente a OPP.

+ Financiamiento de Gestidn Municipal / FIGM (Fondo de Inversién para la Gestidn

Municipal) : GDSJ/OPP:

« La Direccion General de Descentralizacion como es de conocimiento, cada afio,
debe trabajar en la negociacidn, articulacion y firma de los Compromisos de
Gestion entre los Municipios y la Intendencia; se coordinan diversas reuniones
entre los municipios, con cada uno de éstos, integrantes del equipo técnico de
OPP, el Sr. intendente, y Sra. Secretaria General, para presentar en tiempo y forma

las metas a cumplir en el ejercicio anual.

« A partir de la presentacién de cada uno de éstos compromisos, y de los respectivos
Planes Operativos Anuales de los Municipios (POA), los cuales deben mantener
coherencia y pertinencia con los Planes Quinquenales Municipales presentados
(PQM), se realiza un seguimiento y acompafiamiento en el desarrollo de los

procesos que los mismos conllevan.

+ Proyectos “Mas Local”/ Agendas Municipales de Cultura/ OPP:

En coordinacion con el equipo técnico de la Direccidon General de Desarrollo, y las
autoridades locales, se planifican, y concretizan reuniones con los Municipios, con
el referente regional y autoridades de OPP en San José, para analizar y lograr

presentar los proyectos que los Municipios Josefinos disefian compitiendo con los

restantes 112 Municipios de todo el pais.

» Lo expuesto supone ademas el acompafiamiento de los proyectos referidos,

algunos de los cuales se iniciaron en el afio 2017 y se ejecutaron en 2018; a saber:
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1.- Proyecto + local — Ciudad del Plata: Plaza Villa Rives

2.- Proyecto + local — Ecilda Paulier Proyecto Chiquilines

3.- Proyecto + local —Libertad “La costa nos une”

4.-Agendas Municipales de Cultura : Ciudad De Rodriguez y Ciudad de Libertad.

5.- Procesos de Gestion Participativa “Espacios Publicos” Municipio Ciudad

Rodriguez

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS JUNTAS LOCALES

Seguimiento del funcionamiento de las Juntas Locales.-

La Direccidn General de Descentralizacion esta en permanente vinculacién con las

cuatro juntas locales existentes en el departamento:

A).- JUNTA LOCAL DE ITUZAINGO

B).- JUNTA LOCAL DE PUNTAS DE VALDEZ
C).- JUNTA LOCAL DE RAFAEL PERAZA
D).- JUNTA LOCAL DE MAL ABRIGO

Se enfatiza la importancia de la convocatoria a reuniones y participacion sostenible
en el tiempo y con la maxima representacién politica posible, lo cual garantiza una
mayor representatividad en los planteos y decisiones que se adoptan en éste

ambito.

Se realiza un seguimiento permanente del referido funcionamiento, otorgando,
apoyo y asesoramiento en todo lo que las autoridades locales requieran. Se asiste
a las reuniones regularmente, respondiendo a las inquietudes y demandas
planteadas, gestionando la concurrencia de otras Direcciones del Gobierno

Departamental ante las mismas.

Desde la Junta local de Puntas de Valdez, se motivo para la presentacion al
concurso convocado desde el MEC “Fondo para el Desarrollo de infraestructuras
Culturales en el interior del Pais”, a comisiones de la zona, aunandose en el disefio
de un proyecto denominado “Multi sala Valdez”, el cual fue ganador. Este proyecto

se ejecutara en el afio 2019.

SOCIEDAD CIVIL

La Direccidn General de Descentralizacion trabaja en los diferentes territorios

locales, junto a la sociedad civil organizada y no organizada, escuchando los
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planteos, inquietudes, proyectos e iniciativas de la comunidad (se encuentren

estos en circunscripcion Municipal o no, y exista en ellos Junta Local o no.)

En un vinculo permanente con las diferentes Direcciones del Gobierno
Departamental, con las referidas organizaciones civiles, y con los Organismos
Nacionales, se planifican las estrategias territoriales, en procura de dar respuesta a

los planteos realizados, y/o proyectos a emprender.

Algunos ejemplos del capitulo en exposicién son:

Escuela N°6 Mangrullo

Comision de vecinos de Villa Maria

Asociacion Cristiana de Jovenes — Gimnasio ARGOS
Club Atlético Villa ltuzaingo

Grupo de padres de “Baby futbol” de Villa Ituzaingd
Grupo de vecinos Fagina

Club de Baby Futbol “Las Delicias” de Playa Pascual
Club Atlético Universal

Comision Gimnasio Puntas de Valdez

Comision Destacamento Policial (Puntas de Valdez)

Comision para la conformacion de un Museo de la Memoria Agricola (Puntas de

Valdez)

Comparsa Lumbd

Comision Pueblo 18 de Julio

Grupo Gestor Mal Abrigo

Comision Mevir Il

Comision Salon Pueblo Nuevo

Grupo de Adultos Mayores Villa ltuzaingo

Grupo de Adultos Mayores Capurro

Biblioteca Rincdn de Suefios — Puntas de Valdez
Grupo de Teatro Manos laboriosas — Puntas de Valdez

Grupo de nifios Teatro de Puntas de Valdez
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Centro de Adolescentes Ciudad Rodriguez

Casa de la Cultura Ciudad Rodriguez

NODOS Ciudad del Plata

Escuela N2 51

Club Atlético Universal

Comision de Padres Escuela N° 75 Vichadero

Caif Madre Teresa

UTU Zitarrosa Ciudad del Plata

Asociacion Civil Rebeldia Organizada

Comisidon de Fomento Balneario Bocas del Cufré.

Grupo de Padres Club River de Panta

Escuela N2 7 Fagina

Escuela N2 26 Puntas de Valdez

Mes de la mujer: La Direccién General de Descentralizacion, participa en la
organizacién de la Agenda del Mes de la Muijer.

Se continua trabajando en lo que refiere al uso, y mantenimiento de los salones
de los centros poblados de Villa Ituzaingo, Pueblo Nuevo y Pueblo 18 de julio, co-
gestionados entre el Gobierno Departamental y comisiones de vecinos. Se debe
sefialar la apopiacidn que la comunidad de cada uno de los mencionados
territorios han realizado paulatinamente en cuanto a la planificacion de
actividades en éstos salones. (dia del libro, noche de la Nostalgia, reuniones de

abuelos, clases de yoga, gimnasia, danzas, charlas, etc).

La Direccién General de Descentralizacion ha concertado nuevamente la utilizacion
del salon parroquial de Villa Ituzaingo, por parte del departamento de Medicina

Familiary

Comunitaria de la UDELAR, para dictar clases a los alumnos de las carreras de

Medicina y Obstetra partera, en el periodo abril-noviembre.

”

Junto a la Direccién de Cultura, se realiza seguimiento de la “Biblioteca Circulante
otorgada a préstamo desde el Gobierno Departamental a la Comisién de Vecinos

de Pueblo 18 de julio, en el afio 2017, otorgando una extensidn en el el plazo del
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mismo, dado la éptima gestion que la comisidn de vecinos realizd; gestando
acciones sostenibles con las instituciones escolares de la zona, y vecinos. Se ha
instituido un espacio educativo — social de referencia para la comunidad,
gestionado desde referentes de ésta.

Desde la Direccion General de Descentralizacion junto a la Direccidn de Cultura se
coordinan los Talleres de Descentralizacion Cultural, realizando el seguimiento y
evaluacion de los mismos. Se cuentan con talleres en : Ciudad del Plata, Mal
Abrigo, Ecilda Paulier, River de Panta, Puntas de Valdez, Zanja Honda, Pueblo 18 de
julio, Rafael Peraza, Ciudad Rodriguez.

Desde la Direccidn de Descentralizacion se ha trabajado junto al Grupo Gestor de
Mal Abrigo, coordinando diferentes eventos (ej. Fiesta del Chocolate Normando,
“Fogones en Marcha”), y recabando necesidades e iquietudes de la zona (ej.
alumbrado, poda de arboles, reparacién juegos, entre otros).

Medio ambiente (5 de junio): La Direccion integra la comisién Organizadora de las
actividades a desarrollarse en el marco del mes del Medio Ambiente, aportando el
relevamiento de las distintas acciones, programas que se desarrollan en los centros
poblados del departamento (ej. Escuela N2 26 Puntas de Valdez — ECO Grupo

Puntas de Valdez, Rotary Club ciudad San José de Mayo, Escuela N2 6 Mangrullo).

La Direccidén General de Descentralizacion participd en el llamado a concurso de la
bandera de Rafael Peraza, |o cual se declard desierto, proyectando un nuevo
llamado para el aifio 2019.

Feria internacional de la promocion y lectura del libro: Nuestra Direccion también
integrd la comision organizadora de la 13a Feria Internacional del Libro
coordinando acciones con instituciones educativas y comisiones de vecinos del
departamento. Cada una de las instituciones y comisiones participantes, contaron
con una agenda de actividades negociadas con los referntes de las mismas, acorde

a las edades y perfil de las y los nifios que concurririan.

En ésta oportunidad participaron:

Escuela N° 6 Mangrullo

Escuela N2 84 Mundo Azul

Escuela N2 10 Carreta Quemada

Escuela N2 14 Paso del Rey

Escuela N2 8 Chamizo

Liceo Rincdn de la Bolsa

Liceo Delta del Tigre
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Liceo Playa Pascual

Comisién Vecinos de Pueblo 18 de Julio

Se recibe planteo de Comisidn Fomento de Capurro, para colaboracién de la fiesta
tradicional de la zona (mes de agosto), jornada que nuclea a la comunidad a partir
de un espacio de esparcimiento, encuentro, socializacion. Desde el Gobierno
Departamental se apoya para solventar algunos gastos (trofeos, grupo artistico).
Desde la Direccién General de Descentralizacidén se acompaiié en el proceso de
acondicionamiento del entorno del Club Atlético Universal (cerramiento con
tejido, iluminacion de alrededores, generacidén de un espacio amigable, y

colocacion de container como lugar multipopésito).

Fiesta Villa Ituzaingd: En el mes de octubre de 2018, se coordind una vez mas,
junto con la Oficina recaudadora de Villa ltuzaingd, y Comision de vecinos de la
comunidad, la jornada de conmemoracion de la fundacidn de Villa Ituzaingé ; vale
destacar la progresiva consolidacion del grupo de vecinos en la planificacion, y
disefio de la fiesta, sumando nuevos esfuerzos humanos, instituciones, sociedad

civil organizada.

Se participd en actividades impulsadas desde la Comision de vecinos de la Fiesta de
Villa ltuzaingd, la cual motivé a la constitucién de una nueva Comision para la

concrecion de lo que ellos consideran “un suefio”, un gimnasio en la Villa.

Ejemplo de éstas : arbol de Navidad en plaza del pueblo, beneficio para adquirir

juguetes para el Dia de Reyes, llegada de los Reyes Magos al Pueblo, Carnaval.

Celebracién del Dia de Reyes en Pueblo Nuevo, evento en el cual los vecinos
trabajaron para ofrecer a los mas pequefios de ésta zona y zonas aledafias, una
tarde de juegos, recreacion, regalos, Desde el Gobierno Departamental se apoyé

econdmicamente para la concrecién de ésta jornada.

Programa “Todos al Maccid”: La Direccion General de Descentralizacion en
coordinacion con la Direccion de Cultura, promueve, y concreta en los diferentes
centros poblados éste programa, facilitando el acceso a espectaculos de alto nivel
cultural a los vecinos, brindando el transporte, y liberando el costo de las entradas

(ej. Ecila Paulier, Ciudad del Plata, Villa Ituzaingd)

Desde la Direccién General de Descentralizacidn se realizaron las gestiones
pertinentes para el desarrollo de las Llamadas de primavera a desarrollarse en el
mes de octubre en Libertad, organizadas por la comparsa “La Domingd” (uso de
espacio publico, inspectores, traslado comparsa “ Rio de Tambores” de Playa

Pascual). En los meses de invierno, se llevd adelante en Playa Pascual, un evento
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de comparsas, en la que también se brindé apoyo, facilitando la locomocion para
la asistencia de una comparsa de Ciudad San José.

Desde la Direccion de Descentralizacion se participo en las reuniones vinculadas a
la regulacidon de las actividades de los pescadores artesanales en la costa del
departamento.

Conmemoracién del tercer aniversario del Salon comunal de Pueblo 18 de Julio,
organizado por la comisidn de vecinos; desde el Gobierno departamental se
colabora econdmicamente para solventar algin gasto de ésta actividad. Se trabajo

juntoala

comisién en la planificacidon de ésta: exposicion taller de Descentralizacién Cultural
de Arte, ex alumnos de la Escuela N2 63 ofrecen un espectaculo de danzas
folckldricas, presentacion libro Graciela Olivera, plantacion de un Jacarandd en
homenaje a la impulsora de éste saldn, recreacion a cargo de grupo de jévenes de

Centro Adolescentes de Ciudad Rodriguez.

Se facilita al liceo de Ecilda Paulier y Ciudad Rodriguez, el traslado de alumnos para
asistir a la obra “Laberinto” de Ignacio Alvarez, la cual fue premiada por la
Direccién Nacional de Cultura en el afio 2014 y se presentd en el Teatro Maccio.
Se coordina actividad ludica, recreativa y educativa, planificada por la comisién de
vecinos Mevir Il Capurro, para nifios, nifias y adolescentes de la zona; participando
activamente la Direccion General de Transito, desarrollando un taller préactico

abordando la tematica de normas y reglamentacion vial

Se continla colaborando con el Grupo Rebeldia Organizada para la concrecion del
proyecto socio educativo que éste agrupamiento disefid el pasado afio, a
implementear en Ciudad del Plata. La Intendencia aportd asesoramiento en
diferentes dimensiones, administrativas, operativas y juridicas. También se apoyd

en la actividad que desarrollaron para el Dia de Reyes.

Apoyo 122 Semana del Tango (9 al 16 de diciembre) Coordinaciones en Ciudad del
Plata obra “Malbaraje” y Ecilda Paulier “Percantas y Garufas”.

Se coordind junto a la Direccidén de Turismo, la convocatoria a artesanos del
departamento, para participar en la Feria PURO DISENO, en sus ediciones en los
meses de mayo, setiembre y diciembre 2018, de forma gratuita. Asistieron

artesanos de ciudad San José, Puntas de Valdez, Ciudad Rodriguez, Juan Soler.

Semana de Puntas de Valdéz: se coordina con la Junta local, comisién
organizadora de la Semana, para viabilizar la colaboracién del Gobierno
Departamental en ésta, dado la importancia que la misma tiene para el territorio, e

identificacion de la comunidad con la misma.
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« La Direccion General de Descentralizacidn, realizd las coordinaciones pertinentes
para el apoyo a la conmemoracién de los 100 afos de fundacién de la Capilla

Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro de Fagina.

OBJETIVO 2: REGIONALIZACION

La Direccidn General de Descentralizacion sigue participando activamente a través de la
Lic. Rossana Reyes de las reuniones de la Mesa Interinstitucional de Politicas Sociales

(MIPS), abordando diferentes proyectos departamentales que se trabajan desde ésta.

El Director General de Descentralizacién preside en el aifio 2018, en representacion del
Ejecutivo Departamental, la Comisidn de Descentralizacion del Congreso Nacional de
Intendentes hasta mediados de afio y luego sigue participando activamente como

miembro de la misma.

OTRAS TAREAS ENCARADAS DESDE LA DIRECCION GENERAL:

« La Direccion General de Descentralizacion integra la Escuela de Gobernanza. La
Subdirectora de Descentralizacion forma parte del Directorio de la Escuela,
trabajando activamente en las diferentes lineas de accién para la consolidacion de
la misma (San José de Nuestros Suefios, Diplomado Liderazgo y Gobernanza DL,
talleres de capacitacion interna funcionarios Gobierno Departamental,
“Comprometidos con el bien Comun).

« La Direccién ha participado en instancias de capacitacion, orientacion, e
informacién, coordinadas desde otras Direcciones del Gobierno Departamental,

Municipios, OPP, Ministerios, Area Metropolitana.

OBJETIVO 3: RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION

Se represento a la Intendencia de San José en diversas actividades de la Agencia Uruguaya
de Cooperacion Internacional, participando en jornadas de capacitacién y difusién

realizadas en el Congreso Nacional de Intendentes, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Se suministrd informacidn a diversas Direcciones Generales y Asesorias del Gobierno

Departamental sobre becas y proyectos.

Se coordind la visita de una delegacion oficial de la ciudad de Chongqing —China-
conjuntamente con las autoridades locales de Lifan, que luego de reunirse con el Gabinete

del Gobierno Departamental se determiné llevar adelante un acuerdo de hermanamiento.
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SEMINARIO DE PROMOCION DE PROYECTOS DE INVERSION.

Con la participacion de 25 empresas y representantes de varias Cdmaras Empresariales se
llevo a cabo en coordinacion con Uruguay XXI una jornada para informar sobre la
presentacion de proyectos para conseguir inversiones estratégicas que lleva adelante el

Instituto Uruguay XXI en diversos paises.

OBJETIVO 4: GRANDES INVERSIONES

Dentro de las entrevistas y actividades realizadas deben destacarse a nivel:
Oficial.

Congreso de Intendentes.

Uruguay XXI.

Ministerio de Economia y Finanzas.
Ministerio de Relaciones Exteriores.
Embajada de Francia.

Embajada de Corea.

Embajada de China.

UTE.

ANTEL.

AFE.

OSE.

Intendencia de Montevideo.

UTu.

Gremiales y privados.

Camara de Industrias del Uruguay.
Camara de Comercio Alemana.
ADM.

C.N.D.

Cadmara de Autopartes del Uruguay.



Alto Panorama.
Estudio Posadas y Posadas.

Estudio Pablo Durand y Asociados.

Empresas Privadas ya instaladas o en proceso de invertir.

BADER S.A.

BLENGIO LAVADORA DE LANA.
BONPROLE INDUSTRIAS LACTEAS S.A.
CONAPROLE - CIUDAD DE RODRIGUEZ.
COWILFRUT.

DIROX.

LIFAN - URUGUAY.

FRUTICOLA LIBERTAD SRL.

GRUPO TIGRE — TUBCONEX URUGUAY S.A.
SOULPACK.

LACTOSAN S.A.

LEB S.A.

MARFRIG — INALER.

MARINA SANTA LUCIA.

GRUPO SAN MIGUEL -MILAGRO S.A.
MONTE DE LUZ — ESTABLECIMIENTO JUANICO.
PRISWEL S.A.

PROMAX.

TORYALS.A.

VILLA LIMA.

TAKATA — URUGUAY.

TOPS FRAY MARCOS S.A.

PETCICLAR.

FAURECIA.

ESTERO S.A.

NIVELZAC S.A.

73
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CASARTA S.R.L.

HYUNDAI S.A.

LOGISTICA SAN JOSE.

SANFER S.A.

PGG WRIGHTSON PAS URUGUALY.
ENERGIA EOLICA GRUPO COBRA KIYU.

Empresas o Inversores nuevos, que han anunciado o INICIADO GESTIONES PARA su
instalacion en el Departamento.

Se hacen gestiones —recorridas, aportes de informacidn, reuniones y articulaciones con
organismos varios- para promover la instalacion en el departamento de algunas empresas
tales como:

DRISLEW.

La EMPRESA continud con su proceso de instalacion en el departamento, iniciando las
primeras pruebas de produccién.

PARQUE INDUSTRIAL, LOGISTICA, SERVICIOS Y EMPRESARIAL RAIGON.

El proyecto se encuentra a la espera de la categorizacion del suelo en el marco del Plan de
Ordenamiento Territorial de San José de Mayo y zonas de influencia.

GRUPO PHOENIX.

La empresa retomo su produccién en la planta industrial de Ruta 11 incorporando nuevos
operarios.

ARENERA ARROSPIDE.

Se articularon reuniones con la Comisién de Ordenamiento Territorial, Intendente y
Secretaria General para facilitar posible concrecidn de inversion.

EMPRESAS Y PROYECTOS DECLARADOS DE INTERES DEPARTAMENTAL en 2018.

ECOMEL S.A.

Planta lactea. Extensidn por nueve aiios.

PLADES.

Proyecto de Logistica, depdsito y fabrica de raciones para animales.

REDILOY S.A.

Industria metal mecanica.

LIDERAL S.A.

Proyecto de construccién de oficinas y alta tecnologia en Zona Franca Libertad.
Azur S.A.

Ampliacion de planta frigorifia.
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ESTABLECIMIENTO LECHERO RINCON DE ALBANO

Se declard de interés departamental el proyecto de produccidn de energia eléctricay
compost a partir de los efluentes del tambo.

NATURALYS S.A.
Se extendio la Declaracion de Interés Departamental cat. C.

EMPRESAS Y PROYECTOS PRESENTADOS PARA SER DECLARADOS DE INTERES
DEPARTAMENTAL.

Taller Americano.
SANFER S.A.

DECRETO 2952/03 Art. 13.

Se recibio, procesd y envio a la Junta Departamental la informacidn recibida de las
empresas declaradas de interés departamental. Surgiendo que en las 24 empresas
declaradas de interés departamental al 31 de marzo de 2018 trabajaban 2.667
funcionarios de los cuales 1.476 eran hombres y 1.191 mujeres.
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DESARROLLO

OBJETIVO 1: PROGRAMA DE EXTENSION AGROPECUARIA

e Continuamos trabajando activamente con la Mesa de Desarrollo Rural donde participan
deferentes organizaciones gremiales, grupos de productores, cooperativas, organizaciones
comunitarias, sociedades de fomento rural, sindicatos de trabajadores rurales,
instituciones educativas e instituciones publicas, siendo uno de los principales objetivos
lograr un mayor involucramiento y participacion de la sociedad agropecuaria en la
instrumentacion de las politicas del sector pudiendo detectar demandas e inquietudes,
fomentando la participacion ciudadana, divulgando la informacidn de interés.

e Seguimos participando en el Consejo Agropecuario departamental.

e Trabajamos permanentemente en la articulacién y coordinacion con los diferentes
organismos e instituciones nacionales e internacionales tanto publicas como privadas.

* Unos de nuestro principal objetivo es mantener el contacto permanente con todos los
productores del departamento tratando los diferentes temas de interés comun.

* Seguimos participando en el grupo de Economia Verde inclusiva con representantes de las

Intendencias de todo el pais, la Agencia Alemana de Cooperacién Internacional (GIZ) y el

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA).

Se continua trabajando con los Queseros Artesanales del departamento en el marco del

convenio de Acuerdo Institucional para el Desarrollo de la Queseria Artesanal firmado por

las Intendencias de Canelones, Flores, Florida, Soriano, San José; el MGAP, el INALE

(Instituto Nacional de la Leche), la Asociacién de Queseros Artesanales y la Asociacién de

Queseros Artesanales de San José

Este grupo abarca aproximadamente unos 340 queseros artesanales de los cuales la
mitad de los beneficiarios (47%) son de nuestro departamento.

Apoyamos la 5ta. Edicidn de la Jornada “Agro + Logistica” la importancia de este evento es

combinar las tecnologias con sectores como el agropecuario, el transporte y la logistica,

para que estos tengan espacios en comun.

OBJETIVO 2: UNIDAD DE APOYO A EMPRENDEDORES, MIPYMES Y
TRABAJADORES

- APOYO A PRODUCTORES

Politicas de apoyo al sector agropecuario:

Contacto permanente con todos los sectores, apoyando y brindando asesoramiento en
todo el departamento
Industria quesera: asesoramiento a emprendedores para la regularizacion de

empresas.
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Se acompafian proyectos de turismo rural en las zonas de Colonia América y Mal Abrigo
constituyendo un total de 11 emprendimientos vinculados a ceramica, cuchilleria, lana,

gueseria, haras, cria de animales autéctonos y exéticos.

- PEQUENAS EMPRESAS Y GRANDES INVERSIONES

Brindamos en forma permanente asesoria a emprendedores, emprendimientos y
mipymes de distintos giros en materia financiera, tributaria, de tramites, habilitaciones,
gestiones, etc.

Asistencia técnica a los distintos sectores del proceso productivo y empresarial en todo el
departamento con el claro objetivo de ver un San José pujante y en permanente
desarrollo, con ese objetivo realizamos:

Promovemos el desarrollo del departamento de San José a través del apoyo a la economia
local de manera responsable con el ambiente.

El apoyo a la mejora de la competitividad del Sector Productivo de San José.

Apoyando y capacitando a grupos de mujeres emprendedoras y jévenes emprendedores
Estimulamos el espiritu emprendedor asociado a las PYMES de los sectores agropecuario,
agroindustrial, turismo, comercio, servicio y otros.

Fortalecimiento de las diferentes formas de capital social comunitario que sirvan al
desarrollo integral del territorio poniendo especial énfasis en el estimulo de economia
social a través de las cooperativas de trabajo.

Articulamos con distintos programas internacionales, nacionales y departamentales en los
mas diversos organismos e instituciones (BID, PNUD, BM, CAF, OPP, etc.).

Participacion activa en la Comision de Grandes Superficies.

Continuamos desarrollando y difundiendo el Fondo departamental de Garantias para el
acceso al crédito de micro, pequenos y medianas empresas y emprendedores como
herramientas dinamizadora del sector.

Aprovechando el vinculo con los emprendimientos productivos a nivel territorial y la
experiencia en el ecosistema emprendedor y el sector de microfinanzas, colaboramos en
la identificacion y canalizacion de la poblacién objetivo, asi como la promocidn y el alcance
de la oferta de herramientas e insumos del sector articulando programas de distintas

instituciones a efectos de facilitar el acceso a los mismos.

- FONDO DEPARTAMENTAL DE GARANTIA
En el afio 2018, se garantizaron créditos por S 13.254.500 (trece millones doscientos
cincuenta y cuatro mil quinientos pesos uruguayos) a un total de 108 emprendimientos,
distribuidos territorialmente en todo el Departamento, tanto para capital de giro como
activo fijo, y en los mas diversos giros dentro de las actividades comercial, industrial,

servicios y agropecuaria.
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Dentro de las actividades concretas podemos destacar:

Taller de autos, Peluqueria, Panaderia, Confeccién de prendas de vestir, Lecheria,
Distribucion de productos alimenticios, Taller de metallrgica, Queseria artesanal,
Merceria, Fruticultura, Cria de Ganado-Porcino, Horticultura-Sin riego artificial, Herreria,
Reciclado de plastico, Marroquineria, Comestibles Quesos, fiambres, Vivero, Confeccién
de prendas de punto, Transporte-Fletes, Otros Comercios Minoristas, Sanitaria, Lavado de
ropa, Viticultura, Horticultura-Con riego artificial, Clinica de Estética, Autoservice-almacén,
Transporte-Taxi o remisses, Pesca artesanal, Barraca, Albaiiileria, Cria de Ganado-Ovino,
Ropa de damas/varones, Kiosco, Cultivo de forrajes y cereales, Cria de Ganado-Bovino,
Guarderia, Venta de articulos electronicos y computacién, Lefia, Gomeria, Apicultura,
Artesanias y Otros servicios.

Los créditos garantizados por el Fondo se ajustan al siguiente detalle:

Mes Importe Cantidad Destino Sexo
Inversién Giro Total [Femenino|Masculino| Total
Ene-18 | S 1.148.000 9 7 2 9 8 1 9
Feb-18 | S 1.809.000 16 13 3 16 14 2 16
Mar-18 | S 526.000 4 4 0 4 4 0 4
Abr-18 | S  880.000 7 5 2 7 6 1 7
May-18 | $ 1.330.000 11 9 2 11 8 3 11
Jun-18 [ $  990.000 7 1 7 5 2 7
Jul-18 | $ 1.507.000 18 15 3 18 12 6 18
Ago-18 | §  847.000 6 6 0 6 5 1 6
Set-18 [ $ 1.217.500 9 9 0 9 8 1 9
Oct-18 | $ 1.050.000 7 7 0 7 3 4 7
Nov-18 | § 1.050.000 7 7 0 7 5 2 7
Dic-18 | $  900.000 7 6 1 7 7 0 7
$ 13.254.500 108 94 14 108 85 23 108

Uno de los principales desafios que nos planteamos es la distribucion geogrdfica a todo el
Departamento con un alcance territorial desconcentrado y descentralizado donde se han
otorgado créditos en Libertad, Ciudad del Plata, San José de Mayo, Ciudad Rodriguez,
Ecilda Paullier, Puntas de Valdés, Rafael Peraza, Kiyu — Ordeig, Ituzaingd, Villa Maria entre

otras localidades y parajes tal como se aprecia con claridad en el siguiente grafico:

Distribucion Territorial

M Libertad

M Ciudad del Plata

m San José de Mayo

B Ciudad Rodriguez

M Ecilda Paullier

M Puntas de Valdés
Rafael Perazza

Kiya - Ordeig

Ituzaingd
Villa Maria

Varios
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Del andlisis de la cartera de créditos otorgados, obtenemos algunos datos de interés para
el andlisis y orientacidon de las politicas en materia de emprendimientos, por ejemplo
desde el punto de vista del destino, el 87% de los créditos son usados para bienes de
activo fijo o infraestructura, mientras que el 13% fue solicitado para capital de giro o
bienes de cambio, lo que nos da una pauta de la tendencia a la sostenibilidad de los
emprendimientos, es decir que la asistencia financiera es solicitada mayoritariamente
para compra de maquinarias, herramientas y otros bienes para uso en la actividad
especifica y para un mediano plazo.

Por otro lado, la mayoria de los créditos se han otorgado a mujeres titulares de
emprendimientos, siendo un 79% del total mientras que el 21% restantes fueron
concedidos a hombres. Esta proporcién se viene dando de manera histérica y
sostenidamente.

A continuacién graficamos el otorgamiento de créditos con el uso del Fondo desde el

destino y desde el sexo del solicitante:

Destino del Crédito

I — [
- 0
EA——— | N
- ] —
— 1 M Inversidn
- — H Giro
A T
A 2z " 020 4
R e 0000 4
I 4
PR 4
e
I
Distribucion por Sexo
B Femenino
O Masculino

Por otro lado, los montos de los créditos oscilan entre los § 20.000 (veinte mil pesos
uruguayos) y los S 150.000 (ciento cincuenta mil pesos uruguayos) conformando un

promedio de S 127.727 (ciento veintisiete mil setecientos veintisiete pesos uruguayos).
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Articulacion con la Agencia Nacional de Desarrollo- ANDE

Se continua trabajando en coordinacion con ANDE en diversos programas y actividades,
dentro de las que destacamos Semilla ANDE, Fomento al Ecosistema Emprendedor entre
otras que intervienen otras instituciones.

Con los proyectos dirigidos a Semilla ANDE se busca apoyar el desarrollo de
emprendimientos con valor diferencial, potencial de escalamiento a nivel
departamental, nacional o internacional y posibilidad de generar empleo.

Estas convocatorias se realizan a nivel nacional donde se han presentado en el entorno de
300 emprendimientos por llamado, luego se pre seleccionan 50 perfiles emprendedores y
se seleccionan definitivamente 25 proyectos

Participamos en el Portal Uruguay Emprendedor, cuenta con la participacion del
Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM), la Agencia Nacional de Desarrollo
(ANDE), la Agencia Nacional de Investigacion e Innovacion (ANIl) y la Universidad de la
Republica a través de la Red Tematica de Emprendedurismo (EMPRENUR), en su cardcter
de instituciones impulsoras, conformando el Sistema de Atencidén a Emprendedores.

De este modo la Intendencia Departamental de San José, adhiere al Sistema de Atencién
a Emprendedores en calidad de "Punto de Atencion al Emprendedor" y se posiciona
como referente especializado y promotor del Ecosistema Emprendedor, considerando al
emprendedor como pieza central y fundamental para el desarrollo de la economia del

Departamento.

Validacion de ideas de negocio: 22 proyectos
Capital semilla: 9 proyectos
Consultas directas: 120 emprendedores.

- CEPE (Centro Publico de Empleo)

Actividades del CePE en intermediacién laboral afio 2018

Entrevistas de recepcién 624 personas

Entrevistas de orientacién | 386 personas

laboral

Empresas que solicitaron | 19 empresas de diversos rubros
interminacion laboral para cubrir un total de 25

vacantes

Talleres de interminacion | 19

laboral

Derivacién a cursos TSD e INEFOP: usuarios derivados a cursos 78 personas.



81

Programa de Inversion Productiva- PIP (entrega de herramientas y/o maquinaria

destinada a mejorar el desarrollo de desempeiio del emprendimiento)

Se realizaron 18 entrevistas de orientacion.

Se recibieron 12 formularios completos

Se aprobaron 9 proyectos (dos de los cuales se dieron de

baja, uno comenzé a trabajar en forma dependiente y en el

otro caso no se puedo conseguir proveedor con rupe)

Los proyectos asignados por rubros fueron:

Confesion de prendas S 21000

Textil S 8907

Herreria (2 proyectos) S 29866

Carpinteria (2 proyectos) 5106196

Arenado $105770
- MUIJERES RURALES

Apoyo para participar en exposiciones y ventas de productos en stand en ferias,
exposiciones y fiestas.

Brindamos asesoramientos y apoyo a nuevos emprendimientos liderados por mujeres
rurales.

- ARTESANOS

. La Direccion esta vinculada con artesanos de todo el departamento algunos que
trabajan por su cuenta y otros que estan agrupados.

Se acompanfan grupos de Ciudad del Plata (Manojo), de la ciudad de San José de Mayo
(AGART), Libertad (Artesanos Unidos), Kiyu y otros. Los mismos son convocados para
actividades organizadas por el Gobierno Departamental de San José como la Fiesta del
Mate, la Expo Mujer y otras, con el objetivo de promover el desarrollo de cada uno de
ellos y sus productos

Actualmente se apoya a un total de 125 artesanos.

Expo- Mujer 2018 en el marco de las celebraciones del Dia Internacional de la Mujer, se
realizd en la Ciudad de San José de Mayo la feria artesanal con la participacion de unos

70 grupos de artesanas y mujeres emprendedoras de todo el departamento.
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- JOVENES

Realizamos acompafiamiento a 60 jovenes aproximadamente vinculados distintos

emprendimientos asi como grupos vinculados al mundo informatico y rural.

- POLITICAS DE DESARROLLO COMUNITARIO.

Con el fin de objetivo de promover el desarrollo comunitario y el bienestar de las
personas aprovechando bien los recursos y abordando los problemas como forma de que
todos tengan una vida mejor, brindando herramientas que sean utiles a la hora de
emprender, en este sentido la Direccion General de Desarrollo del Gobierno
Departamental busca permanentemente recursos que puedan ser volcados a talleres y
cursos de capacitaciones en forma gratuita llegando a todos los rincones del
departamento.

En este afo 2018 se llevaron a cabo los siguientes cursos

Cursos de pallet “Tus Muebles”

Estos cursos permiten que las personas que asistan desarrollen conocimiento sobre la
tematica y puedan, incluso, pensar mas alld de la necesidad concreta e inmediata
generando ingresos y una nueva herramienta de trabajo.

Dado el gran impacto de los cursos realizados en el afio 2016 en San José de Mayo, surge
el pedido de otras localidades y centros poblados del departamento para llevar la
propuesta.

Este afio se llega a tres nuevas localidades: Rodriguéz (51), Rafael Peraza (56), Ituzaingo

(47) capacitando en total a 154 personas del departamento.

Taller Atencion al cliente y marketing aplicado

El curso surge a partir del programa Desarrollo en Movimiento en el que recorrimos parte
del departamento relevando intereses y necesidades de capacitacién de comerciantes de
diferentes rubros. Se realizaron 3 cursos en San José de Mayo con un total de 86
participantes y 1 en Libertad con

51 personas capacitadas. Participaron empleados y encargados de comercios lo que suma

un total de 137 personas.

Emprendemos juntas

El curso se realizo a través de un acuerdo firmado con Kolping Uruguay vy el Gobierno
Departamental con el objetivo de aportar herramientas en el area de conocimiento y
formacion personal que permita a las mujeres acceder a mejores oportunidades laborales

y/o a desarrollar su emprendimiento. Se pretende alcanzar un mejor desempefio
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vinculado al relacionamiento interpersonal, competencias transversales, conductuales y
cognitivas, asi como la identificacion del potencial y desarrollo de habilidades
emprendedoras y la busqueda de la superacion personal.

Fueron capacitadas en esta oportunidad un total de 65 mujeres con edades que oscilan

entre los 19 y 60 afios.

OBJETIVO 3: UNIDAD DE GESTION DE PROYECTOS

Equipo de elaboracion y seguimiento de proyectos; trabajo con Proyectos de Municipios
y otras Direcciones del Gobierno Departamental.

Seguimiento del proyecto “La costa nos une”; municipios de Ciudad del Plata, Libertad y
Ecilda Paullier (1.506.900).

Seguimiento del Proyecto Chiquilines: Municipio de Ecilda Paullier, OPP Mas Local
Espacios Publicos ($ 1.402.234).

Seguimiento del proyecto Villa Rives; Municipio de Ciudad del Plata, OPP Mas Local
Espacios Publicos ($ 1.424.736).

Proyecto traslado de nifios, nifias, adolescentes y adultos con necesidades especiales. ($
1.600.000)

Proyecto de generacion eléctrica sustentable a partir de fuentes primarias de Biogds en
Colonia Delta (actualmente en ejecucion) GSEP, CAF, Biovalor.

Centro de Educacion Ambiental “Ubajay”; en el mismo se realizan multiples actividades,
talleres y charlas en temas ambientales sobre construcciones y sistemas alternativos de
saneamiento apuntando fundamentalmente a los centros educativos de ensefianza como
forma de difundir buenos habitos y principalmente la preservacion del medio ambiente.
Actualmente se cuenta con una huerta organica. El mismo ha sido visitado en ese afio por
unas 5000 personas.

Proyectos de economia circular:

Alambique mévil $ 1.604.608

Ladrilleros $ 3.000.000

Apoyo a otras Direcciones Generales y reparticiones del Gobierno Departamental:
Direccion General de Obras

Se participa en la elaboracion de distintos proyectos llevados a cabo con esta Direccién
para ser presentados ante Programa de Desarrollo y Gestién Subnacional (PDGS) de OPP.
Participamos de la presentacion Nacional de la Guia de Formulacion de Proyectos del

PDGS II.

Gestion Ambiental y Salud.
Con esta Direccidn trabajamos en la formulacion de un plan piloto de gestion de residuos

y se mantienen reuniones con funcionarios del area y con vecinos del barrio Las Palmas.
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Cultura

Articulacion en lo relativo a la Feria del Libro.

Descentralizacidon

Trabajamos en distintos proyectos llevados adelante con los Municipios, en este sentido
se ha trabajado con el Municipio de Ecilda Paullier en:

Limpieza de playas.

Proyecto Chiquilines del Programa + Local de Uruguay Integra.

Proyecto Espacios Publicos del Programa + Local de Uruguay Integra.

Municipios de Ciudad del Plata, Libertad y Ecilda Paullier en:
Proyecto La Costa nos une de Uruguay Integra — Area Descentralizacién de

Descentralizacidn e Inversidn Publica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Politicas Sociales.

Proyecto traslado de ninos, nifias, adolescentes y adultos con necesidades especiales.

OBJETIVO 4: UNIDAD DE GESTION COSTERA Y CAMBIO CLIMATICO

Participacién activa en la Comisiéon del Rio Santa Lucia; el aporte del Gobierno
Departamental es junto con otras organizaciones proteger y reducir la contaminacion de
los cursos de aguas.

Comisidén asesora de normativa en zona de amortiguacién — Cuenca del Rio Santa Lucia.
Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Integramos la comisién de cuenca del Rio de la plata y frentes maritimos.

Asistencia de agua para consumo humano y animal en periodo de sequia.

OBJETIVO 5: HUERTAS FAMILIARES

A través de este programa que se realiza afio a aflo incentivamos a miles de familias de
todo el departamento al cultivo de huertas familiares, concientizando a la poblacién a
habitos de alimentacion saludables, trabajamos también con escuelas rurales que realizan
huertas donde brindamos charlas y asesoramientos en cultivos. Este afio se entregaron 8

variedades de semillas a 3500 familias del departamento.

OBJETIVO 6: MERCADO MUNICIPAL

Integramos la Comisién del Mercado.

Mejoras de infraestructuras
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Se realizaron nuevos llamados para cubrir locales vacios y se trabajo en la seleccion de
propuestas. En ese sentido se asesora y orienta a emprendedores en la elaboracion de
proyectos.

Con el fin de reducir el uso de las bolsas de nylon y en el marco de la campafia “San José
se compromete” del Gobierno Departamental se entregaron bolsas ecoldgicas a los

clientes del Mercado Municipal

OTRAS ACTIVIDADES:

Articulacion Inter Institucional.

Participamos de distintas instancias y reuniones en la Red de Oficinas de Desarrollo

(RODDE).

Presentamos en ANII ANDE un proyecto de Validacion de Ideas de Negocios
conjuntamente con la Intendencia de Colonia denominado ValiDandoldeas para

validacion tanto técnica como comercial.

Participamos del Seminario Smart City para Uruguay organizado por China llevado
adelante en la Ciudad de Wuhan, en el mismo se trataron entro otros temas: Tendencia
de desarrollo del sector de Telecomunicacidn en el mundo y medidas para enfrentarla,
FTTH- Teorias y soluciones, FTTH- Introducciéon sobre los equipamientos y su puesta en
funcionamiento, Internet of Things, 4G- Teorias y tecnologias clave, Salén de Exhibicién
del Grupo Fiberhome, Talleres de equipamiento y de fibras dpticas del Grupo Fiberhome,
Base de produccion en Wuhan de Huawei Tecnology, S. L. Wuhan Guangyou Dispositivos
Opticos, Planeacién de la infraestructura de Red en zonas subdesarrolladas, Seguridad de

las ciber-informaciones y Tecnologia de Smart City.

Participamos de jornadas de formacién y fortalecimiento de ANDE.

3er. Encuentro IPE's ANDE — Punta del Este

En el marco de desarrollar una incubadora de empresas en San José, participamos del

Encuentro Incubadoras LAT — Vina del Mar.

Participamos de la reunion informativa sobre las actividades y funcionamiento de la

Direccion General de Desarrollo en el Diploma de Desarrollo Territorial de CLAEH.
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Articulacion con Sector Privado.

En el marco de promover el desarrollo del sector privado, se mantienen reuniones con

empresas del Sector tecnolégico de San José y Tecndlogo de Informatica.

Espacios de participacion y actividades

Integramos el equipo de trabajo de Directrices de Ordenamiento Territorial
Plan Local de Klyu y Ciudad del Plata

Plan Climatico de la Region Metropolitana de Uruguay

Participacién activa en la RODDE (Red de Direcciones de Desarrollo).

Participacién en diferentes actividades organizadas por Uruguay XXI

OBJETIVO 7.- AGENCIA DE DESARROLLO Y DESCENTRALIZACION

El ejercicio 2018 la Agencia de Desarrollo y Descentralizacion de Ciudad del Plata
continud priorizando los ejes estratégicos y las lineas de accién dispuestas en el
Presupuesto Quingquenal, con énfasis en las articulaciones territoriales de las politicas

publicas.

Al igual que los anteriores ejercicios, los procesos participativos, las reuniones grupales,
las reuniones e instancias de coordinacién, la participacién e integracién en redes, las
reuniones de coordinacidn con Instituciones contrapartes, las reuniones con gestores
socio-culturales, deportivos, ambientales y productivos, permiten definir ambitos y pautas
de trabajo para avanzar en propuestas, proyectos y servicios en favor del desarrollo local

sostenible de nuestra Ciudad.

Es importante sefialar que se continud con un proceso de descentralizacidon, promoviendo
reuniones en los barrios, visitando sus comisiones vecinales, sociales, instituciones
educativas, con el objetivo de facilitar la participacion de todos los vecinos en el

planteamiento de propuestas que promuevan el desarrollo de su entorno inmediato.

7.1- Programa Ciudad del Plata Social

7.1.1 - Jovenes Voluntarios “Sonrisas del Plata”
La Oficina de la Juventud de la Direccion de Politicas Sociales promueve la participacién y
ejercicio de la ciudadania de los jovenes de la ciudad, a través del grupo de Jévenes

Voluntarios “Sonrisas del Plata” creado en el 2017 .

Es de destacar que el grupo “Sonrisas del Plata” se relne en la Oficina Técnica de la

Agencia de Desarrollo, donde se les brinda todo el apoyo logistico, participan del proyecto
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Jugando Aprendemos y en diversas actividades de lectura en instituciones de Ciudad del
Plata, entre otras actividades comunitarias.

7.1.2 - Apoyo al funcionamiento del Proyecto “Policlinico Moévil de la ISJ para la salud
preventiva en Ciudad del Plata”. Convenio Intendencia San José, Digesa/MSP, Cutcsa,

Circulo Catodlico, AMSJ e Instituciones vecinales, sociales, de salud y servicios de la zona.

7.1.3 — Apoyo al “Club de Donantes de Sangre de Ciudad del Plata” — Jornadas de apoyo,
sensibilizacién y promocion de la importancia del acto voluntario de la donacion de
sangre.. Estas acciones permiten planificar las acciones en coordinacion con el Banco de

Sangre de San José, priorizando las jornadas de extracciones en Ciudad del Plata.

7.1.4 — Apoyo al funcionamiento del Proyecto “Centro MEC Ciudad del plata”.

El Centro MEC de Ciudad del Plata, estd gestionado por los coordinadores
departamentales

del mencionado programa, y cuenta con un funcionario que realiza la tarea de animador
local.

Desde la Agencia de Desarrollo se respalda y se apoya el funcionamiento de este
importante

servicio socio —cultural y educativo para la comunidad de Ciudad del Plata.

7.1.5 — Apoyo a la Oficina Electoral Departamental de San José
En la Oficina Técnica de la Agencia de Desarrollo funciona una Oficina Inscriptora Mévil de

la Oficina Electoral Departamental de San José

7.1.6 — Talento Juvenil

La Oficina de la Juventud del Gobierno Departamental organiza todos los afios el evento
“Talento Juvenil”, cuyo objetivo es la participaciéon de los jovenes y su integracion,
promocionando su compromiso y aporte a la cultura de nuestro departamento desde la
formacién no formal.

En el afio 2018 la Agencia de Desarrollo articuld con actores territoriales el apoyo a la Pre-

seleccion de este evento, que se realizé en el Espacio Cultural de Ciudad del Plata.

7.2 — Programa Emprende y Desarrolla Ciudad del Plata
7.2.1 - Camino del Junco y la Totora

Promocidn del potencial ambiental, productivo, social y cultural que el junco y la totora le
brindan a Ciudad del Plata, destacando los humedales del rio Santa Lucia, su
biodiversidad, la navegabilidad y el desarrollo de actividades que se realizan en materia de
medio ambiente.

7.2.2 — Programa Huertas Familiares

Distribucion de semillas y fertilizantes en Ciudad del Pata de acuerdo a lo dispuesto por
el Capitulo Il — Desarrollo — Objetivo 5: Programa Huertas Familiares, del Presupuesto

Quinquenal — Periodo 2016-2020 del Gobierno Departamental de San José.
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20 — Club Social Playa Pascual

21 - Club Bao — San Fernando

7.2.3 — Carné “junqueros” de Ciudad del Plata

En conjunto con el Comité de Gestién del Area Protegida Humedales del rio Santa Lucia se
continud trabajando con los “junqueros” de Ciudad del Plata y se les prorrogd el carné,
que se les entregd en el 2017 a cada uno de ellos que les habilita a realizar su trabajo, por
un afio mas. El objetivo es tener un registro de trabajadores del junco con el fin de
brindarles capacitacion en seguridad, navegacidn, gestion ante Prefectura para que

obtengan el carné de “baqueano” que los habilite a navegar, etc.

7.3 — Programas Descentraliza e Integra Ciudad del Plata

7.3.1- Redes Locales:

a) Apoyo a la Red local contra la violencia doméstica, convocadas por el Mides, ASSE
Ciudad del Plata, Ministerio del Interior.

b) Apoyo a la Red local del Club de Donantes de Sangre de Ciudad del Plata, realizacion
de jornadas de extraccidon de sangre en el Espacio Cultural por el Servicio Nacional de
Sangre.

c) Junta Local de Drogas de Ciudad del Plata. Se participa y se acompafa el
funcionamiento del mencionado ambito local en coordinacién con la Junta Departamental

y la Junta Nacional.

7.3.2- Redes regionales, nacionales:

a) Area Protegida Humedales del Rio Santa Lucia (region cuenca baja del Rio Santa Lucia,
ingreso oficialmente al SNAP (Sistema Nacional de Areas Protegidas) mediante la firma del
decreto 55-15 del Poder Ejecutivo.

El encargado de la Agencia de Desarrollo integra el Comité de Gestion del Area Protegida,
destacandose las reuniones de informacion, sensibilizacion, y presentacidn de los avances

del Plan de Manejo

b) RENEA — Red Nacional de Educacion Ambiental para el Desarrollo Humano
Sustentable (Direccién Nacional de Educacion - MEC): espacio de encuentro,
programacion y actuacién coordinada de las instituciones que desarrollan actividades de
Educacidn Ambiental en el pais.

La Agencia participa activamente de esta Red y concurre a las Asambleas que se realizan

anualmente.

7.3.3 — Carnaval en Ciudad del Plata

Apoyo a la Comisién Departamental de Fiestas en la coordinacion de reuniones de
planificacion con las diferentes instituciones locales que organizan actividades de Carnaval
en Ciudad del Plata (eleccién de reinas del Carnaval, desfiles y especticulos), vy

cooperacion con la ejecucién de las mencionadas actividades.
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Se realizd, por parte de la Agencia de Desarrollo y Descentralizacién y la Coordinadora del

Gobierno Departamental en Ciudad del Plata, la distribucion de semillas que la Comisién

de Huertas, de la Direccion de Desarrollo, provee anualmente para Ciudad del Plata.

Es importante destacar que en cada sitio se realizd una charla informativa cuyos objetivos

fueron:

v

Promover la huerta familiar como fuente de produccion de alimentos naturales y
cocina saludable, y como aporte al ahorro de la canasta familiar.

Motivar la participacion de los nifios y jévenes en el cultivo y produccién horticola
e intercambios de saberes entre adultos y aquellos.

Brindar asesoramiento bdsico para la creacién de una huerta familiar, manejo de
las semillas entregadas, uso de abonos naturales, control de plagas, alternativas
creativas para la formacion de canteros (reciclaje de bidones, botellas, etc.)
Promover la elaboracién de compost mediante el reciclado de materiales
organicos derivados de los residuos domiciliarios, lo que implica una mejora en el
cuidado del medio ambiente y la generacién de humus necesario en la amplias
zonas arenosas de Ciudad del Plata que aportan escasos nutrientes.

Queremos destacar la amplia participacion y motivacion de la poblacién en los

lugares donde se entregaron los insumos, que este afio se elevaron a 21 puntos en

Ciudad del Plata y una escuela rural en Colonia Wilson.

Listado de lugares:

1 — Escuela 88 — Villa Rives

2 — Liceo Delta el Tigre

3 - Liceo Playa Pascual

4 — UTU Alfredo Zitarrosa

5 — Merendero Nissi - Autodromo

6 — Casa Andrea Mederos — Autodromo Sur

7 — Casa Ariel Nunez — Monte Grande

8 — Los Cipreses - SAFICI

9 — Comisidn Vecinal Playa Pascual

10 — Merendero Santa Monica

11 — Comision Pro Fomento Delta

12 - Escuela 121 — Delta el Tigre

13 — Escuela 66 — Santa Victoria

14 - Escuela 76 — Colonia Wilson

15 - Caif Delta el Tigre

16 - Caif Los Maragatitos - Autédromo

17 - Cancha Baby Futbol - Autédromo

18 — Club Bella Vista — Villa Rives

19 — Casa Damian Rodriguez — Rutal, km 29,500 , Autédromo
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7.3.4 —Tierra de Humedales

La Agencia de Desarrollo participa del proceso de elaboracion del Proyecto Tierra de
Humedales, junto al SNAP, y a las empresas: Isusa, Air Liquide y Efice. Este proyecto se
implementara en los predios respectivos de las empresas mencionadas, que se
encuentran contiguos al sur de la Ruta Nacional N2 1. En este proceso intervienen las
direcciones de Gestién Ambiental, Ordenamiento Territorial, Turismo, y Cultura del
Gobierno Departamental.

El Objetivo General es aumentar el Conocimiento, Vinculo y Participacion de la Comunidad
de Ciudad del Plata al Area Protegida Humedales del Santa Lucia en el departamento de
San José.

Tierra de Humedales justifica sus acciones desde tres grandes lineas de trabajo:

En primer lugar, sumarse y formar parte de la gestidn del drea protegida Humedales del
Santa Lucia.

En segundo lugar, aportar un nuevo ejemplo pais, de trabajo colaborativo y participativo
entre actores publicos y privados del territorio para la gestion y conservacion de un area
protegida.

En tercer lugar, potenciar las caracteristicas, técnicas, humanas y econdémicas de los
participantes del proyecto, para aportar al desarrollo de los Humedales del Santa Lucia.

El proyecto Tierra de Humedales, se ubica en la desembocadura del Rio Santa Lucia y el
Rio de la Plata, en el departamento de San José. Cubre un perimetro de 8 km y contiene

207 hectareas.

7.3.5 - Prevencion de los Derechos a través de la Lectura”

En conjunto con la Oficina de Equidad y Género de la Direccidon de Politicas Sociales se
desarrolld este proyecto cuyo Objetivo fue la “Promocion y apoyo a la lectura en la
prevencion de los Derechos del nifo abarcando diferentes tematicas”

El Proyecto estd basado en la necesidad de aunar esfuerzos y optimizar recursos en la
Politica de Descentralizacidn que se viene aplicando desde el Gobierno Departamental.
Cabe destacar que estas intervenciones se vienen realizando desde el afio 2004 en el
territorio y en el afio 2018 se suma la Agencia de Desarrollo a través de la Biblioteca.

Las actividades fueron de Prevencién de uso problematico de sustancias , Violencia de
género, maltrato y abuso sexual infantil, con enfoque en los Derechos de Nifos, Nifias y
Adolescentes, y con Actividades de Promocidn de la Lectura a través de la Biblioteca de la
Agencia de Desarrollo de Ciudad del Plata.

Por medio de la lectura, narracién de cuentos, con diferentes soportes (videos, etc) se
introducen a los diferentes publicos objetivos, desde Primaria hasta Secundariay UTU en
las diferentes tematicas.

El calendario se realizé teniendo en cuenta las solicitudes de los diferentes centros de
estudio e intentando cubrir la demanda es que se agrupan escuelas y centros de
ensefianza media por cercania geografica.

En el afio 2018 se alcanzaron a 13 instituciones de la zona con un total de 1420 alumnos
de primero a sexto de primaria y Ciclo Basico Unico de Secundaria'y UTU (de primero a

tercero).
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7.3.6 — Junio: Mes de Sensibilizacion sobre Violencia de Género y Derechos del niio.

Se realizaron actividades en coordinacién con la Direccion de Politicas Sociales, abordando
las siguientes tematicas: Promocién de los Derechos de los Nifios, con énfasis en
prevencion de maltrato y abuso y noviazgo libre de violencia.

Los talleres fueron realizados en 8 centros de estudio de Ciudad del Plata: Primaria,
Secundaria y UTU, y se alcanzé un total de 480 alumnos.

Colaboran en las actividades de los centros de estudios de primaria los Jovenes

Voluntarios de Sonrisas del Plata.

7.4 — Programa Capacita Ciudad del Plata

7.4.1 -Proyecto “REDES DE SAN JOSE” — Esta iniciativa se focaliza en la capacitacién y en
los apoyos para la elaboraciéon de proyectos y su desarrollo en el territorio, y se enmarca
en el convenio de cooperacién firmado entre la empresa ISUSA y el Gobierno
departamental de San José.

En el periodo 2018-2019 Redes San José forma parte de un proceso de trabajo iniciado en
el afilo 2012 entre el Gobierno de San José e ISUSA. Con el objetivo y desafio de apoyar a la
comunidad de Ciudad del Plata con formacién en planificacion y elaboracidén de proyectos
locales. Asi como en el fortalecimiento del trabajo colaborativo y participativo de las
organizaciones y vecinos que se vincularon al proyecto.

Luego de varios afios de trabajo en Ciudad del Plata, surge la posibilidad de llevar el

proyecto a otras localidades del departamento. Promoviendo la herramienta y haciendo

foco en el desarrollo del turismo.

Considerando algunos procesos territoriales que se estan dando actualmente en esas
comunidades y que Redes puede contribuir para que los actores de las mismas avancen en
la elaboracion de proyectos locales.

Un ejemplo de esto, en el afio 2015, luego de un proceso de trabajo en la comunidad de
Mal Abrigo por parte del Gobierno de San José, se obtuvo el primer premio en el fondo del
MINTUR “Pueblo Turistico”, generando estimulo y procesos de trabajo en la comunidad,
luego de la participacién en el fondo concursable del MINTUR.

Considerando la continuidad de éste tipo de fondos de politicas publicas en el territorio,
que estimulan el desarrollo de las localidades, se buscé incentivar a los Municipios de
Ecilda Paullier y Rodriguez para que inicien procesos de trabajo, en capacitacion,

planificacion y analisis.

7.4.2 - Jugando Aprendemos — JAVR — Convenio Gobierno Departamental — ISUSA
v Muestra fotografica del Jugando Aprendemos en el Espacio Cultural en el Dia
Mundial del los Humedales (2 de febrero) con una exposicion fotografica de las
actividades de educacion ambiental del proyecto en Ciudad del Plata que se

extendio por todo el mes.
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v" 276 Alumnos y Docentes de la Escuela 88 recibieron formacién ambiental directa
sobre el drea protegida Humedales del Santa Lucia durante el 2018 por parte de
Jugando Aprendemos en Villa Rives.

v" 45 Jévenes y Adultos de Ciudad del Plata recibieron formacién ambiental directa
sobre el drea protegida Humedales del Santa Lucia durante el 2018 por parte de
Jugando Aprendemos.

v" Club de Ciencias Escolar sobre “Plantas Invasoras de los Humedales del Santa
Lucia” participod en la Feria Departamental de Clubes del Ciencias del MEC.

v’ 5 Participaciones de Jugando Aprendemos en Villa Rives en actividades promovidas
por el Gobierno Departamental de San José y el MEC. (Dia Mundial de los
Humedales, Dia Mundial del Medio Ambiente, Feria Departamental de Clubes de
Ciencias -Rodriguez, Feria Internacional del Libro, 5° Salén de Turismo de Ciudad

del Plata).

7.4.3 — Las capacitaciones realizadas en cooperacion con el CIRAT San José (Convenio
DICYT/MEC e Intendencia de San José), registrd un intenso calendario de foros, visitas y
disertaciones de valiosos profesionales nacionales e internacionales en todo el

departamento.

En ese contexto se destacan las charlas realizadas en el Espacio Cultural de la Biblioteca de
Ciudad del Plata.

7.4.4 - Espacio Cultural

El Espacio Cultural, se consolida como ambito de referencia para Ciudad del Plata. En
especial para la formulacion y desarrollo de proyectos socio-culturales que se realizan en

nuestra comunidad, Foros, Talleres, Seminarios, Encuentros regionales, etc.

Se destacan la siguientes actividades:

v Proyecto Redes de Ciudad del Plata

v INEFOP (en especial por el curso gestion Integral de Pymes, Huertas, etc),

v" Curso Alfabetizacion de Adultos,

v Muestra de fotografias del “Proyecto UDé70. Una Mirada a la Historia de Rincén
de la Bolsa en la década de los “70»,”, del fotégrafo Carlos Dziugys, ganador del
premio en el Fondo Concursable del Ministerio de Educacidn y Cultura.

v" Charlas de Transito (Direccién de Transito),

v" Charlas Manipulacion de Alimentos (Direccién Gestion Ambiental)

v Actividades de divulgacién del Centro de Investigacién Regional Arqueoldgica y
Territorial (CIRAT),

v’ Taller de Fotografia,

v' Talleres de maquillaje artistico,

v Exposicién “Salén de Arte en Primavera” (artistas locales de Ciudad del Plata),

v" Talleres del Grupo de Lengua de Sefias en Ciudad del Plata,
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v Talleres ludicos creativos “Creando Salud” realizados por el equipo de psicologia de
Salud Mental de ASSE —Ciudad del Plata,

Charla sobre inclusién financiera realizada por el Banco Republica,

Talleres sobre arte escénico brindados por el colectivo Teatro en Ciudad del Plata,

Charla sobre “Plantas Medicinales y alimentacién consciente”,

NS NEE NN

Gimnasia aerdbica, gimnasia para adultos, fitness, zumba.

7.5 - Biblioteca
Se realizaron acciones tendientes a organizar adecuadamente el acervo bibliografico
existente, a proyectar el restablecimiento del servicio de Sala de Lectura, la

implementacidn de una Biblioteca Digital, y el préstamo domiciliario.

Se revalorizé el uso y las actividades de la Biblioteca de Ciudad del Plata como agente
social, y se coordinaron, con Instituciones Educativas y Sociales de la ciudad, diferentes

actividades de lectura en diferentes formatos

De este modo, mediante esta contribucion solidaria a cada institucion educativa, se
fortalecen y amplian los conocimientos y aptitudes lectoras de los estudiantes y se envia
un claro mensaje de que la lectura es una practica importante para la inclusién social y |a

participacidn cultural y que, por lo tanto, no ataiie sélo a la escuela.
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DEPORTE Y TURISMO

OBJETIVO 1: INFRAESTRUCTURA

i)

j)

k)

m)

n)

o)

p)

a)

Como consecuencia de vandalismo en afios anteriores se concreta plan piloto

con nueva caseta para el servicio de Guardavidas en chapa totalmente cerrada y
aislamiento térmico en Balneario Kiyu.

La Pista de atletismo del estadio Casto Martinez Laguarda, se mantuvo en muy
buenas condiciones permitiendo durante el afio desarrollar gran actividad
deportiva atlética. Se suma a la infraestructura ya existente un contenedor de 40
pies para depositar los materiales de atletismo y de tareas cotidianas. Se realiza un
nuevo ingreso interno a la pista para vehiculos. Se realiza el cambio de luminarias
en las torres a sistema led permitiendo ademas el uso de la pista en horario
nocturno. Sumando a las 3500 personas mensuales que asisten.

Se compra maquina de corte helicoidal especifica para el trabajo en cancha.
Logrando un excelente estado del campo de juego.

Reparacidn en tejido perimetral, tribuna, torres y pintura en general de canchas de
tenis en Parque Rodoé.

KARTODROMO L.P.SERRA: se realiza acondicionamiento en pista, acceso a boxes,
se pintan mas de 4500 cubiertas, se arreglan pianos en curvas, pintura de la pista y
se compra tractor para mantenimiento y herramientas con ese fin.

Se avanza sustancialmente en las obras del Estadio para futbol infantil y hockey
femenino en el Parque Rodoé.

En la piscina ubicada en el Parque Rodo se realizan tareas de mantenimiento y
obra importante en sala de maquinas.

Se apoya con un terreno el proyecto Centro de Desarrollo Integral del Futbolista
Juvenil, OFI -Gobierno Departamental.

Se contindan instalando baterias de estaciones saludables y juegos inclusivos a
nivel Departamental por su gran demanda.

Se avanza en un 90% en la concrecién de la obra en nueva piscina accesible e
inclusivo en Club Fraternidad.

En las piscinas de Ciudad Rodriguez, Ecilda Paullier y Libertad se realizan tareas de
mantenimiento para temporada estival.

Se reitera el apoyo de 10.000 ddlares a cada una de las ligas Mayor de Futbol de
San José y Regional de Futbol Ecilda Paullier con el fin de mejorar infraestructuras

deportivas.
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OBJETIVO 2: ATLETISMO Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA ESCOLARES

Coordinaciones Interinstitucionales: Se trabajé coordinando y planificando
eventos deportivos puntuales con ACJ, Inspeccion departamental de Educacion
Fisica, Secundaria.

Se participd en evento Nacional para Escuelas de iniciacion deportiva en Flores.

Se concreta por iniciativa de ésta Direccion la formacién de la Federaciéon de
Atletismo de San José quedando oficialmente integrada a la Confederacién Atlética
del Uruguay.

Nuevamente se integré comision de los Juegos Deportivos Nacionales que
promueve SENADE y CODICEN.

Funciond todo el afio la escuelita de atletismo en estadio Casto Martinez Laguarda
con la participacion de mas de 1200 nifios al mes, realizd encuentros locales y viajo
a competir en pista oficial de Montevideo, pista en ciudad Mercedes y ciudad de la

Costa.

OBJETIVO 3: CORRIDAS ATLETICAS

Se mantuvo las tradicionales corridas atléticas del programa de verano previstas

en Cufré, Kiyu y Ciudad del Plata. Previo a cada carrera se estimula la participacién
de menores de 3 a 12 afios, estimando una participacion de 600 atletas en las tres
carreras.

Se realizo la 16° edicion de la Corrida Atlética de San José y 4° fecha de AAU,
notandose el crecimiento de la misma con mas de 1400 participantes en forma
directa.

Se realiza por sexto afio consecutivo el Programa Re-corriendo San José de carrera
de calle, abarca todo el afio y ajustando el mismo a 8 fechas, estimando la
participacion de mas de 2200 atletas de ambos sexos en sus diferentes
modalidades ( 8 K, 4 K, caminata y menores de 12 afios ).

En las fechas realizadas cada organizador deja un aporte econdmico a través de la
venta de alimentos y refrescos y entre algunos beneficiarios se destacan Escuelas
Rurales, Hospital de Libertad, Clubes de Baby futbol, Gimnasios de Pta. De Valdez y
Rodriguez, Policlinicas, Plaza de Deportes de Ecilda Paullier y comisiones de
fomento.

Se continda dentro del programa, una fecha solidaria que beneficie a
Instituciones, éste ano fue el turno de AMPAU florecer (Que trabaja con nifios con
autismo).

Se apoyd como es tradicional y desde hace anos la Corrida recordando a Prof.
Tatiana Goldoni.

Se apoya la corrida “Por la no Violencia” que promueve el area Politicas Sociales.

Se apoyd con logistica varios eventos organizados por instituciones privadas destacando la

solidaria corrida de Miremos Juntos.
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OBJETIVO 4: ACTIVIDADES DE VERANO

« Se busco brindar un espacio deportivo- recreativo en la temporada estival llevando
diferentes disciplinas y eventos desarrollando el programa de verano.

Se coordind previamente las fechas a realizarse con actores locales de los
balnearios para rotar las multiples disciplinas deportivas, recreativas que hacen a
las actividades.

« Sigue creciendo a nivel nacional el circuito maragato de beach volley tomando
participacidn de deportistas de todo el pais. Este afio se logré nuevamente que dos
de las tres fechas fueran puntuables para el Ranking nacional que suma para
representar a Uruguay internacionalmente.

« Tuvo continuidad otra actividad muy reclamada que se realiza en Bocas de Cufré
por ser fisicamente el lugar apropiado por las dimensiones de la cancha.

El clasico evento fatbol playa infantil, que se renueva todos los afios las
generaciones y da posibilidad que nuevos chicos disfruten de jornadas
integradoras y educativas para chicos y grandes que siempre acompafian en muy
buen numero.

« Siguiendo con actividades deportivas, integradoras socialmente y heterogénea en
edades, tuvimos una nueva semana de carnaval con la pesca nocturna evento
coordinado con club Ndutico y de Pesca Boca de Cufré garantizando el evento.

« Serealiza la 92 Edicion de Rugby Playa que se realiza en el Balneario Kiyu en
conjunto con el equipo de Cimarrones Rugby de la ciudad de Libertad, logrando la
participacién de mas de 200 jugadores de diferentes puntos del Pais.

« Se colaboré con la organizacion e infraestructura de la 13ra. travesia a nado del
arroyo Cufré organizada por MASCEP y club Nautico y Pesca Boca de Cufré.
Participando mas de 70 nadadores de diferentes puntos del Pais y Argentina.

« Picada Varela mantuvo su clasica entrega de juguetes y recreacion a nifos de 3 a
12 anos en coordinacion con jovenes voluntarios de la Oficina de la Juventud del
Gobierno Departamental.

« Enlas piscinas ciudad Ecilda Paullier y ciudad de Rodriguez se mejord
generosamente la presencia de nifios con el programa de ensefianza de natacion
gratuito ampliado al programa de verano escolar.

« Se hizo encuentro de nifios en piscina de Ecilda con sus pares de Rodriguez
compartiendo experiencia de su aprendizaje de estilos.

« Piscina abierta Parque Rodé: Funciona todos los dias en enero y febrero por la
tarde con gestion directa del Gobierno Departamental.

Por la manana de lunes a viernes clases gratuitas para nifios y jovenes en gestion

mixta de RR.HH con Secretaria Nacional de Deporte y Gobierno Departamental.
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Tenis: Torneo de Verano. COPA GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE SAN JOSE
Cancha de Volley: Campeonatos de verano beach volley.
Actividades fisicas en arena por parte de distintas instituciones

62 Edicion del SUMMER TRAINING CUP (CAMP. DE VERANO DE KARTING).

OBJETIVO 5: GUARDAVIDAS

Se coordiné nuevamente con la brigada de comun acuerdo y para una mejor gestion, en el
armado del servicio en cada caseta sobre la costa.

Se trabajé nuevamente en el equipo que preparé la certificacién de playas conjuntamente
con representante del Latu, Turismo, Gestion Ambiental y Salud comisiones locales mas
Municipios de Libertad y Ecilda Paullier.

Se reiteraron charlas documentadas en la Oficina de la Juventud de acciones de
sensibilizacidn y prevencién para disfrutar de balnearios y espejos de agua.

Se coordinaron nuevamente y con mas fluidez los analisis y registro de cianobacterias con
la siguiente cadena de actuacidn, Guardavidas, Coordinador de guardavidas, Direccion de
Deporte, Direccién de Higiene y DINAMA.

Se mantiene el programa de ensefianza de natacidén gratuito ampliado al programa
de verano escolar en piscinas de ciudad Rodriguez y Ecilda Paullier.

Continua el servicio de silla anfibia, destinando un guardavidas especializado, en

Boca de Cufré.

OBJETIVO 6: APOYO A DIVERSAS DISCIPLINAS

Se colabord con deportistas e instituciones publicas como privadas de todo el
departamento en: logistica, amplificacidn, locomocién, compra de vestimenta y/o
material necesario para el deporte que practican, inscripciones a torneos, viajes al
exterior, combustible, promocidn, difusion, trofeos.

Ligas de Futbol Infantil de San José capital y Ciudad del Plata.

Liga Mayor de futbol de San José.

Se colaboré con la promesa olimpica en canotaje el joven Santiago Melo oriundo
de Ciudad del Plata.

Liga Regional de futbol Ecilda Paullier.

Bochas, Ciclismo, Boxeo.

Automovilismo, Kart, Voleibol, Aerdbica, Ajedrez, Billar, Basquetbol femenino vy
masculino. Futbol Femenino, Taekwondo, Liga Futbol Sala, Patin artistico y Jockey.
Natacidn, Tenis, Tenis de Mesa, Rugby, Turf, Olimpiadas Especiales.

Jockey femenino, Atletismo, Handball.
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El Rugby infantil sigue a paso firme en nuestro departamento su desarrollo a través
de la competencia con equipos del litoral y area metropolitana trabajando
conjuntamente con el club de Rugby Cimarrones de la ciudad de Libertad.

Crece también ésta disciplina con la incorporacién de la categoria sénior.
Encontrando aqui un espacio para poder realizar actividad fisica.

Se colabora con la instalacion de luces en el predio deportivo de Cimarrones Rugby
brindando un nuevo espacio verde no solo para la practica de éste deporte sino
también para los vecinos de la Cooperativa de viviendas donde esta ubicado dicho
predio como politica deportiva y social.

Se participd nuevamente en encuentros regionales en handball y natacion
viajando a Flores, Durazno y Florida.

Se apoya en Velada de Boxeo internacional realizada en Club Social San José.

MTB Internacional: Se colabord y promovié una nueva edicion de la clasica corrida
100 K en la modalidad mountain bike con la llegada de representantes de

Argentina y Brasil, jerarquizando el evento donde corren 450 deportistas.

PISCINA CLIMATIZADA CLUB FRATERNIDAD:

Actividades Generales:

Se realizan de Lunes a Viernes de 9 a 22 hs, y Sdbados de 9 a 20 hs, para todos
aquellos mayores de 13 afios que sepan manejarse bien en el agua.

Clases de Natacién para nifios de 3 a 13 afios de Lunes a Sdbados

Clases de Natacion para Jovenes y Adultos a primera hora en la mafianayen la

tarde noche, de Lunes a Viernes

Hidrogimnasia para Adultos, de Lunes a Sdbados en la mafiana, tarde y noche

Para las actividades antes mencionadas, se consta con un staff de 8 docentes en las
diferentes horas de clases, de acuerdo a la necesidad de cada una, en cuanto al
nivel y edades de los alumnos

Hidroterapia, con fisioterapeuta de AMSJ, los dias Martes y Jueves

Otras actividades realizadas son: el curso de deportes de UTU (1er, 2do y 3er afios),
Curso de Guardavidas, Bomberos y Ejercito

Destacando la participacion de diferentes Colegios e Instituciones del
Departamento: desde San José: Escuelas Publicas, Our School (primaria y inicial),
Colegio Nuestra Sefora del Huerto, Caif La Calesita, La Placita, Sol y Luna, La
Casita, Centro Juvenil, Andares, Rayito, Casa Joven y Asociacion Down

Ademas de grupos de nifios que vienen desde diferentes centros poblados del
departamento: Rodriguez, Capurro, Villa Maria, Libertad y de departamentos
vecinos (como Santa Lucia, Nueva Helvecia, Valdense, etc.)

Actividades del Plantel: Por otro lado, se trabajé junto con la FUN, en

Competencias a lo largo de todo el afio, en donde San José participé con un Plantel
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de 34 nadadores,

También nuestros nadadores con capacidades diferentes, participaron en

Campeonato de Olimpiadas Especiales a nivel Nacional.

Por primera vez, San José participé del Campeonato Oficial FUN de Aguas Abiertas,
guedando un nadador clasificado para integrar el Plantel Nacional de Natacion
acudiendo a la Copa Pacifico en Ecuador.

Se participa un promedio de 30 competencias de todos los Clubes a nivel Nacional,

en diferentes lugares del pais: Maldonado, Montevideo, Flores, Paysandu, Salto,

Bella Unidn, etc.), y en sus diferentes categorias. B

PARQUE RODO

Tenis: Campeonato Anual: 9 fechas

Torneo de Verano Copa Gobierno Departamental de San José

Actividades Recreativas: Semana de la Juventud, Colegio Privados, Actividades de
Gimnasia, entrenamientos de grupos de Hockey.

Canchas de Paddel: Uso de particulares que practican ese deporte.

Cancha de basquetbol - futbol: Campeonatos de Basquetbol.

Cancha de Futbol/Tenis: Se organizé un Campeonato.

Cancha de Volley: Campeonatos de Verano de volley, beach volley, distintos cursos

de la especialidad. Actividades fisicas en arena por parte de distintas instituciones.

PISTA DE KART
12 Jornadas Didacticas y practicas de la Escuela Nacional de Karting.

29 Edicion del WINNTER CUP (CAMP. DE INVIERNO DE KARTING).

Se disputaron 8 fechas de los Campeonatos Regionales, Metropolitano y Nacional
de Karting.

Se utilizé para la realizacion de zona de Parque de asistencia y SUPERPRIME para la
fecha del Campeonato Nacional de RALLY.

Se Realizé la 52 Edicién del ENCUENTRO DE MOTOS VESPAS CON PARTICIPACION
ARGENTINA.

Se utilizd en 2 oportunidades por parte de la Direccidon de Transito para que el Prof.
FACCELO. Dictara cursos de capacitacion para choferes e inspectores de transito e

instructores de ACADEMIA DE CHOFERES.

Se utilizo las Instalaciones para la realizacion de un SHOWROOM por parte de la

AUTOMOTORA CABRERA.

Se realiza el 32 encuentro de Mini Morris Organizado por Club Uruguayo de Autos

Classic.
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¢ 62 edicion del SUMMER Training CUP ( Camp. de Verano de Karting )

* Serealizd encuentro de Autos de alta gama y cilindrada BMW.

* Visita en una oportunidad el CUAS; disputando una de sus fechas del Campeonato
Nacional colaborando con alimentos no perecederos para los CAIF de la ciudad de

San José.

* Utilizado como parte de circuito aerdbico en corrida atlética realizada dentro del

Parque.

e Actividades Realizadas en Estadio Casto Martinez Laguarda

* Funcionamiento todo el afio de la Escuelita de Atletismo del Gobierno
Departamental que incluye Asociacidon Down y Caif de la zona.

e Clase curricular de los Liceos N2 1,2y 3

e Curso de Bachillerato Deportivos de la UTU

e C(Clase de educacion fisica para Escuela Publica y Privada

e Actividad de formacién corporal y aerdbica para adultos

* Evento anual de Atletismo del Colegio Nuestra Sefiora del Huerto a nivel
interdepartamental que nuclea a 300 participantes.

* Se colabora en la organizacidn de los Juegos Nacionales Deportivos de la Juventud
a nivel de Secundaria en la etapa de atletismo.

* Entrenamientos y pruebas del Batallén infanteria y Mecanizada N2 6

e Entrenamiento y Pruebas del Ministerio de Interior (Jefatura de Policia)

* Entrenamientos y Pruebas de Jueces de OFlI

* Partidos Oficiales del Futbol Profesional de Primera Divisidn.

e Club A. Torque ( 5 Partidos)

¢ Partidos por Campeonato de OFl y Ciudad de San José

e Por OFI ( 8 Partidos)

e Por Ciudad San José camp. Local ( 18 Partidos)

e Selecciones Mayores y Juveniles ( 16 Partidos) (Practicas 12)

e Finales de Baby Futbol ( 12 Partidos en misma jornada )

e Utilizaciéon de duchas para los eventos deportivos y culturales de nuestro

departamento; Carnaval, Rally, Patin artistico y Proyecto Bachillerato en deporte

de UTU.

Mas actividades generales de acuerdo al objetivo:

¢ Interinstitucional: Se cerrdé en el mes de Agosto la participacién como coordinador

de la CIDD Comisién Interdepartamental de Direcciones de Deportes, que genera 6

reuniones bimensuales siendo la mayoria en Montevideo. Se presentan varios
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proyectos de desarrollo deportivo a nivel local y regional.

Se siguio trabajando en coordinacién con proyecto Un Abrazo por el Deporte con
acciones en actividad del futbol de menores, adolescentes y adultos con la
propuesta” No a la Violencia en el deporte”. En estadio Casto Martinez Laguarda.
Programa Ritmo en Barrios: Se realiza nuevamente en las canchas de tenis del
parque Roddé con muy buena participacion ciudadana. Movimiento creado en
participacién publico, privada, en acuerdo con ACJ. Actividad que se realiza todo el
afio dos veces por semana.

9a - Edicidn de los Premios Forjadores del Deporte, evento ya distinguido por los
protagonistas como estimulo permanente para el crecimiento personal y grupal en

el deporte.

Se realiza por segundo afio consecutivo en el Balneario Kiyu, una etapa de la fecha

asignada a San José del campeonato Uruguayo de Rally.

Se disputo la 6ta. edicion el campeonato de MTB con 8 fechas registrando 2300
corredores en varias categorias desde juveniles, promocionales, elite, y mayores
de 70 aiios en mujeres y hombres.

Esta actividad genera aporte econdmico a diferentes instituciones en cada fecha
por parte del organizador cumpliendo un doble objetivo. Deportivo y social.

El Gobierno Departamental colabora con las Instituciones y Clubes organizadores
de cada etapa que recorre el departamento.

Como estimulo se hace la premiacion a los cinco primeros hombres y mujeres de
cada categoria en ambas disciplinas en el espacio Cultural como cierre de

temporada.

Se apoya la Liga Maragata de Voleibol en la realizacion de curso para actualizacion

Yy NUevos jueces.

Se colaboré con fecha Aniversario de la Union Ciclista Maragata en prueba realizada en Br.

Aparicio Saravia.

OBIJETIVO 7: CERTIFICACION DE PLAYAS Y APERTURAS DE NUEVOS
BALNEARIOS

<\

Se continua trabajando con los tres “Grupos de Gestion Ambiental” en los
Balnearios:

Boca del Cufré,

Kiyu (bajada Parador Grande — zona Tequila Playa Bar) y

Villa Olimpica logran la recertificacion y la obtencion de la marca “Playa Natural
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Gestion Ambiental Certificada”.
Se alcanza acuerdo de trabajo con LSQA para mejorar el cronograma y lograr las

mencionadas recertificaciones en la primer quincena de diciembre de cada afio.

OBJETIVO 8: INFRAESTRUCTURA EN BALNEARIOS

Se participa en las diferentes instancias de consulta y coordinacion con las unidades que
planifican y ejecutan las obras de infraestructuras en los balnearios, llevandose a cabo
obras de mantenimiento y reparaciones en las diferentes infraestructuras de los
balnearios.

Las mismas resultan fundamentales para avanzar en la calidad de los servicios turisticos de
los destinos.

Se obtienen reconocimientos de Accesibilidad del MINTUR.

OBJETIVO 9: INSTALACION DE NUEVOS CAMPINGS

Se contintan con las acciones interinstitucionales (publico-privado) realizadas en los
anteriores ejercicios, en procura de avanzar en el mencionado objetivo atendiendo las
normativas vigentes.
Acciones especificas en

v" Balneario Boca del Cufré

v" Villa Olimpica

v' Kiyu

OBJETIVO 10: FOMENTO A LA PARTICIPACION EN EL SERVICIO TURISTICO
Iniciativa — “Proturismo San José” en consideracion a los objetivos de gestiéon del GDSJ y
el Plan Nacional de Turismo sostenible 2009-2020.
5 lineas de trabajo:
1 - Asociatividad ( local — departamental y regional)
v’ Grupos Proturismo Locales
v’ Rutas Turisticas
v’ Gestion del Destino Centro Sur — Ejemplo convenio con CND
2 - Comercializacion y comunicacion
v" Productos receptivos con agencias de viajes locales
v’ Participacion en el calendario de ferias, congresos y workshop.
v" Optimizacién del uso de las redes locales y las nuevas tecnologias
3 - Capacitacion

v" Jornadas locales y regionales con Guias, informantes y baquianos turisticos.
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v" Cursos con el proyectos redes en acuerdo con la Agencia de Desarrollo de CDP.
v" Coordinacidon con CAMTUR, MINTUR e INEFOP
v' Comunicacion y Marketing digital en acuerdo con el Destino Centro Sur y el
Ministerio de Turismo.
Salones Regionales de Turismo y sus respectivos foros tematicos
4 - Diversificacion de la oferta turistica :
Apoyo técnico a los destinos turisticos para desestacionalizar la oferta turistica.
1 — Propuestas de naturaleza en los Balnearios, “Turismo para todos, todo el afio”,
(Senderismo, cabalgatas, avistamiento de aves - otros).
2 - Proyectos PPD en Boca del Cufré y Kiyu (Aprobados)
3 — Sistema Departamental de sitios y dreas eco arqueoldgicas en San José en acuerdo con
el CIRAT.
4 — Turismo Fluvial en Arroyo Cufré, Rio de la Plata y en los rios Santa Lucia y San José.
5 — Apoyo al desarrollo del Enoturismo y Ruta de los Artesanos.
5- Proyectol+D +1
v Senderos Inclusivos y accesibles — Granja Hogar Tulipanes
Senderos Ecoturisticos en Humedales Santa Lucia
CIRAT — Sistema Departamental
CIRAT — PPD en Kiyu
Tierra de Humedales
Redes de San José
Red de Informacion Turistica
Ruta de los Artesanos
La Posta del Camino Real a Colonia del Sacramento
Ruta de la Leche
Rutas UNESCO
Destinos Creativos y Patrimoniales

Camino Junco y Totora + red de senderos ecoturisticos

N N N N N N N N N N N NN

Marca de destino “Vivi San José”

OBJETIVO 11: TURISMO SOCIAL

3 ejes de trabajo

1 — Coordinacién con direccion de Politicas Sociales GDSJ

2 - Coordinacion con Colonia de Vacaciones de PBS en Raigén

3 — Coordinacién con equipo técnico de Turismo Social del MINTUR

Visitas guiadas en el circuito histdrico, cultural, religioso y patrimonial en San José de
Mayo + otras acciones en los destinos locales.

Ejercicio 2017: 4073 visitantes
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Ejercicio 2018: 4334 visitantes

OBJETIVO 12: PROMOCION TURISTICA

Se trabaja en base a tres lineas de accién
1 — Coordinacidén con los grupos de turismo en los destinos locales.
2 - Participacioén en el calendario anual de promocién en coordinacion

con la Regién Centro Sur y el MINTUR.
3 - Planificacidn en la gestidn de las rutas turisticas del departamento y

de la Region Centro Sur (Destino Centro Sur).
Activa participacion de nuestro destino turistico en los ambitos publicos — privados de
planificacion estratégica realizados en los ejercicios 2017 y 2018.

v Revisién del Plan 2009 — 2020 y Andlisis de lo ODS

v’ Elaboracién del Plan Nacional de Turismo Sostenible 2030
v Plan 2050
v

Planificacidn estratégica de la Region Centro Sur y sus rutas turisticas.



105

POLITICAS SOCIALES

OBJETIVO 1: FAMILIA, EQUIDAD Y GENERO.

-Dispositivo de atencidn a la familia a través de la Oficina de Familia, Equidad y Género.

Brindando espacio de atencidn, acompafiamiento y seguimiento.

-Participacién en Comisiones Interinstitucionales: Comisién Interdepartamental de Género
del Congreso de Intendentes, Comisién Departamental por una Vida Libre de Violencia de

Género, Junta Departamental de Drogas.

-Programa: “Para que el consumo no nos consuma”, se realizaron 19 talleres en escuelas
y liceos publicos y privados de todo el Departamento. También en los Hogares

Estudiantiles de Montevideo.
* 3 talleres en Libertad sobre consumo responsable.
* 16 talleres en Ciudad del Plata UTU y Liceo sobre Consumo Responsable.

*Escuela Celeste, programa recreativo y deportivo para nifios y nifas con un enfoque

interinstitucional apuntando al trabajo con la familia.

-Programa “Un abrazo por el Deporte”. 12 Talleres en escuelas, clubes deportivos de la
Liga de futbol de San José Capital y San José interior y en Curso de Entrenadores

Deportivos.

*Campana masiva de sensibilizacion en el tema violencia en el deporte, entrega de mas de
2000 folletos en diferentes partidos de la Liga de Futbol Infantil, Campeonatos Nacionales

de OFI, Sub 14, sub 15 y Mayores.

*Intervencion en “Mundialito Infantil” que se llevd a cabo en la cancha del Club Atlético

River, alli se sensibilizd, a través de material gréfico.
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Programa “Jugar es un Derecho”.

*Festejo del Dia del Nifio en coordinacion con Instituciones Publicas y organismos de la
Sociedad Civil. En San José de Mayo, Ecilda Paullier, Ciudad del Plata, Libertad, Puntas de

Valdez, Rodriguez.

*56 jornadas recreativas en Escuelas Urbanas y Rurales, centros de INAU, Convenios,

otros.

*Intervenciones en el marco del Dia del Nifio escolar en mas de 15 escuelas rurales y

urbanas, también en Centros Comunitarios.

*Actividades con participantes del curso de recreacién en el marco del Dia Internacional

del Juego.

*Actividades ludicas con mirada de género en diferentes lugares del Departamento,
coordinadas con Instituciones publicas y privadas, ONG, grupos de vecinos, cooperativas,

comisiones barriales.

*Las Sonrisas van por barrio, 5 jornadas recreativas en barrios del Departamento, en el

Marco de las vacaciones de Julio.

*Verano para todos, movidas recreativas y ltdicas para toda la familia, en balnearios,

piscinas del Gobierno Departamental y Espacios Publicos.

-Programa “Género y Generaciones”:

TALLERES:

*20 talleres sobre “Noviazgo libre de violencia” en Liceos y Centros Comunitarios de

Ciudad del Plata.

* 20 Talleres sobre Bullyng en UTU de Ciudad del Plata.

*4 Talleres de sensibilizacion sobre Abuso Sexual Infantil en Centros Comunitarios, uno en

espacio Cultural a cargo de la licenciada en Psicologia Mariangeles Durante.



107

* 4 talleres en Libertad sobre consumo responsable.

* 16 talleres en Ciudad del Plata UTU y Liceo sobre Consumo Responsable.

*3 Campaiias masivas de sensibilizacion sobre la tematica Violencia de Género: Fiesta del

Mate, Carnaval y Actividades de verano.

*Semana de los Derechos del Nifio, nifia y adolescente, actividad de intervencién

comunitaria para sensibilizar y brindar informacién sobre el tema.

*Taller de salud sexual dirigido a familias, nifios, nifias y adolescentes que concurren al

merendero del

*Actividades en el marco del Mes de la mujer realizando actividades en torno a las
siguientes lineas de accién: trabajo en red, sensibilizacién masiva, intervenciones

creativas, promocion del deporte inclusivo, formacion y sensibilizacién.

*Actividades descentralizadas en torno al Dia de lucha contra la violencia doméstica.

*3 Campaiias masivas de sensibilizacion sobre la tematica Violencia de Género: Fiesta del

Mate, Carnaval y Actividades de verano.

*Correcaminata anual con una inscripcién de 150 corredores, San José corre por una vida

libre de violencia.

*1 Muestra de Artista Plastica en el marco del mes de la mujer.

*Expo Mujer, participan mas de 50 stand.

*Encuentro de Futbol Mixto.

*3 espacios anuales de escucha y participaciéon en diferentes localidades “Mujeres y un

Café”
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-Talleres en el marco del convenio con MIDES-Gobierno Departamental, trabajo conjunto
y coordinado en los siguientes temas: violencia basada en género, derechos de las

personas mayores, inclusion, personas con discapacidad, afrodescendencia.

-Programa “Primera experiencia laboral”:

*Pasantias laborales: Centro Chanaes, INAU, estudiantes de UTU. Seguimiento de los

pasantes de INAU y Chanaes, trabajo coordinado con las Instituciones.

Total de beneficiarios: 47. 20 de UTIU, 18 INAU, 9 CHANAES.

OBJETIVO 2: ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

-Programa: #SE SALE, TURISMO JOVEN

*100 jovenes participaron de los 2 Campamentos anuales de participacion juvenil,

cabafas de Kiyu.

*40 jovenes Participantes del Curso Taller de Formacion de Recreacion, realizando una

experiencia practica en Sierras de Mahoma.

Programa: Salud integral y calidad de vida.

*3 Talleres para jovenes y adultos sobre “Prevencidn de abuso sexual en nifos, nifias y

adolescentes”

*6 de abril Dia Internacional de la Actividad Fisica y 7 de abril Dia Internacional de la Salud,
por tal motivo la Oficina de la Juventud, junto a la Direccién de Deportes y Turismo realizo
una actividad deportiva, recreativa e informativa destinada a toda la comunidad,
participaron las Escuelas N2 51, 52 y 103, Club de Nifios “Cantares”, Liceo N2 2 y UTU,

finalizando con una caminata saludable.

Participacion de mas de 200 NNA
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*Talleres sobre consumo responsable en la Oficina de la Juventud a cargo de la Docente

Soledad Romero integrante de la Oficina de Familia, Equidad y Género.

*Actividades en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente. Se dictaron talleres y se
realizaron actividades recreativas en la tematica del cuidado del Medio Ambiente. Las
mismas se llevaron a cabo en la Ciudad de Rodriguez con alumnos de escuelas publicas y

privadas

*Taller de Salud Sexual dirigido a padres, nifios, nifas y adolescentes que concurren a los

Centros Comunitarios.

Programa: Voluntariado Juvenil, participacion, acceso a la cultura.

*1 vez al afio Capacitacion anual a los voluntarios y llamado abierto.

* Por octava vez el grupo de voluntarios “Jévenes por una Sonrisa” en coordinacion con la

Oficina de la Juventud realizan la campafia de recoleccién de utiles escolares.

*Finalizada la campafia de utiles escolares, los voluntarios de la Oficina de la Juventud, los

repartieron a los nifos y nifias de diferentes barrios.

*Como afios anteriores la Oficina de la Juventud en coordinacién con el Municipio de
Libertad, realizaron 62 Toque de Bandas Juveniles, el cual permite a las mismas mostrarse

ante publico local, generando un espacio de participacién juvenil artistico.

* Octavo Encuentro Regional de Jévenes Voluntarios en Salto.

*Actividades a cargo del grupo de voluntariado juvenil en Ciudad del Plata.

*Realizacion por 82 afio consecutivo del evento “Por la sonrisa de un Nifio”, espectaculos
artisticos, juegos inflables y espacios recreativos abiertos a todo publico, con el objetivo

de recaudar juguetes en buen estado.

*En el marco de la 552 Semana de la Juventud, se realiza el lanzamiento del Programa de

Participacién Juvenil para comenzar con los preparativos de la Semana.
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* “Las Sonrisas Van Por Barrios” actividades recreativas por las vacaciones de invierno.

*Festejo del Dia Internacional de la Juventud, segunda Expo Joven, participaron mas de 40
expositoras jovenes e Instituciones que mostraron a la poblacién su trabajo con la

comunidad.

* 9 anos de Talento Juvenil, descentralizandose en San José de Mayo, Libertad, Puntas de
Valdez, Ciudad del Plata, Rodriguez, Ecilda Paullier, con la participacidon de mas de 200

jovenes artistas por edicion.
Programa: Juventud- Educacion no formal

*Segundo C3, creando cultura cientifica. Participacién de 10 referentes en diferentes

temas y de mas de 200 jévenes que concurrieron.

*Feria Departamental de Clubes de Ciencias en RODRIGUEZ, junto a la Divisién de Cultura
Cientifica del MEC. Este encuentro tiene como objetivo promover la investigacion de
temas de interés para nifos, nifas, adolescentes y jovenes, en torno a tres ejes (Social,
Tecnoldgico y Cientifico). Participaron mas de 70 clubes haciendo un total de 270

personas entre expositores y docentes referentes.

*Quinto Campamento Cientifico Metropolitano. El objetivo de dicho campamento es
preparar a los Clubes para el Encuentro Nacional, promoviendo instancias de participacion
juvenil que fortalecen el intelecto mediante actividades recreativas y diferentes charlas

informativas y talleres a cargo de profesionales. Participan 10 docentes y 60 jévenes.

*Espacio de estudio para jovenes con biblioteca, ludoteca y sala de informatica en Oficina
de la juventud. Tutorias UTU, alumnos de 1° de Ciclo Basico. Formacidn de grupos de

apoyo para estudiantes de Ciclo Basico de UTU, en Oficina de la Juventud.

*Hogares estudianteiles:2 Hogares estudiantiles en Montevideo y 1 Hogar estudiantil en

San José de Mayo. Total de Becas asignadas por afio 92.
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Talleres anuales:

*Taller de Expresién Corporal y Teatro.

* Taller de Murga y Percusidn, para nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

*Curso Taller de Formacién en Recreacidn, para adolescentes, jovenes y adultos.

*Clases de zumba.

*Clases de Tango, danza y malambo intergeneracional.

*Clases de ritmos en los barrios.

OBJETIVO 3: ADULTO MAYOR.

-Participacidn activa en la Comisidon Departamental de Personas Mayores del Congreso de

Intendentes.

-Participacién activa en la REDAM (Red Departamental del Adulto Mayor)

-Sensibilizacion sobre envejecimiento, vejez y derechos humanos:

*3| Encuentro Departamental de Personas Mayores en Capurro. Participaron mas de 300

Personas mayores .

*Participacion en el primer Encuentro Nacional de Personas Mayores, 6 6mnibus. 240

personas.

*70 Personas Mayores participando en Libertad de jornadas de sensibilizacién sobre

abuso y maltrato en la vejez.

*Campamentos recreativos en Kiyu, 83 participantes

*Turismo Social: Sierras de Mahoma- Kiyu- Boca del Cufré.
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*Espacios de cine, Rodriguez, Libertad, Ecilda Paullier, Puntas de Valdez, Capurro,

ltuzaingd, Rafael Peraza.

-Se contribuye a la eliminacion de las barreras que impiden una participacion e

integracion plena de las personas mayores:

*En el marco del programa Un tesoro para contarte, se recorrieron 6 escuelas del interior

del departamento,

OBJETIVO 4: DISCAPACIDAD.

-Participacién en la Comision Departamental de Discapacidad.

-Participacién en la red Departamental de Discapacidad.

-Accesibilidad:

*Mas de 90 familias, de todas las ciudades y de zonas rurales, participan del traslado
diario, en un medio de transporte accesible, a diferentes Centros de Rehabilitacidon en San

José de Mayo y Montevideo.

*Se colocaron en el departamento diferentes espacios con juegos inclusivos.

*Se realizan salidas didacticas apostando al turismo social inclusivo. 160 Personas con
discapacidad, pertenecientes a Instituciones de San José, que han visitado la Feria del

Libro, el Teatro Maccid y el Auditorio Nacional del Sodre.

*Taller de teatro Inclusivo, acceden a él 2 Instituciones de atencion a nifios y jévenes con

discapacidad.

*Taller inclusivo de murga, concurren dos clases de Escuela Especial N295.

*Préstamo de diferentes elementos accesibles con los que cuenta el Gobierno

Departamental (Ej: andador, bastones, sillas de rueda)
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*Feria de la Red Departamental de Discapacidad, Plaza Independencia, muestra de las
tareas que realizan en las diferentes Instituciones, actividad de sensibilizacion a través de

la entrega de folletos y juegos inclusivos organizados por jévenes.

-Capacitacion:

*Se financia Curso de Lengua de Sefias, formacion de intérpretes para 32 funcionarios que
representan a diferentes Instituciones -INAU- MEC-MIDES-ASSE- MINISTERIO DEL
INTERIOR- CEP- IFD-BPS- GOB.DEP ; 10 de ellos son funcionarios Municipales que se

capacitan para poder brindar una atencion accesible y de calidad.

-Asistencia en el pago de alquileres y ayudas puntuales a Instituciones que tienen como
finalidad la atencidn a personas con discapacidad. Rayito de Luz, Asociacion Down,

Amanecer, entre otros.

OBJETIVO 5: SERVICIO SOCIAL.

-Oficina de bienestar social donde se realizan todos los tramites referentes al tema:
comedores, merenderos, canastas de comestibles, ayudas puntuales, solicitud de
materiales de construccidn para mejora de vivienda y ayudas especiales para familia de

alto riesgo de vulnerabilidad social, emergentes climaticos e incendios.

-Servicios de comedor y merienda en San José de Mayo, Libertad, Ciudad del Plata.

Comedores: mas de 350 usuarios.

Centros Comunitarios: Mas de 300 usuarios.

-Programa “Compartimos creando”, mas de 200 NNA y 100 personas mayores o mujeres
jefas de hogar que concurren diariamente a merendar y participar de los talleres de

expresion plastica, murga, teatro y escuela celeste.

-Creacidn de rincones didacticos, ludoteca y pequenias bibliotecas. Recreacion, cine y

festejos de cumpleafios.
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-Paradigma de atencién integral con un enfoque de derecho. Incorporacién de becarios
gue colaboran en el trabajo con nifios y nifias en habitos saludables: lavado de manos,

cepillado de dientes, aseo personal.

-Talleres de prevencion y sensibilizacion a cargo de médicos de familia.

-Se crea un menu especial realizado por nutricionista acorde a cada estacién del afio.

-Se colocan aires acondicionados en todos los centros.

-Se continla con el apoyo al Refugio de San José, alimentacién.

-Atencién a mas de 250 usuarios en Restaurant 61, de San José de Mayo. Implementando
servicio de merienda en los meses de invierno. Se brinda la misma atencién en el

Restaurant 78 de la ciudad de Libertad que en el aino 2018 atendié a mds de 105 usuarios.

OBJETIVO 7: ESCUELA DE GOBERNANZA

En el afio 2018, y acorde a lo presentado en el Presupuesto Quinquenal, la Escuela de
Gobernanza ha avanzado en el proceso de institucionalizacion adquiriendo una estructura
formal por intermedio de la Resolucién 1560/18 Exp. 2561/2018, creando la Comisidn
Directiva, la cual debe gestionar el funcionamiento de la misma. Comisidn directiva
integrada por un Presidente (Secretaria General) y dos directores (un representante del

Gobierno Departamental y un representante de la sociedad civil).

Ha trabajado en el desarrollo de diferentes lineas de accidn, acorde a los objetivos

generales y especificos de la Escuela, las cuales se detallan a continuacion:

« Equipo de la Escuela de Gobernanza: consolidacién del equipo, formacién de sub
grupos de trabajo para abordar las metas a cumplir en éste aflo. También, se
continud recibiendo el asesoramiento y apoyo del consultor Juan De Dios Garcia.
Se cuenta con las actas correspondientes a cada reunidn realizada en la sede de la
Escuela, asi como el registro de las intervenciones presenciales y via skype con el

citado consultor.



115

Reunidn Mesa técnica “San José, departamento de empresas comprometidas con
el bien comun”; teniendo presente que la Gobernanzay la corresponsabilidad
publico-privada es un elemento basico de desarrollo.

“El San José de Nuestros Suefios”.- Se concretaron talleres en diversas zonas del
departamento: Rafael Peraza, La Radial, Villa ltuzaingd, Jesus Maria, Caifada
Grande, Fagina. La evaluacion general realizada por el equipo de la Escuela de
Gobernanza, fue altamente positivo, teniendo presente la participaciéon
comprometida de la comunidad, acompafiando los objetivos de éste proyecto,
fundamentalmente en lo que atafie a la consolidacién de las identidades de cada
territorio.

Diplomado Liderazgo y Gobernanza DL.- En el afio 2017 se comenz6 a desarrollar
éste diplomado con el respaldo académico de la Universidad Centro
Latinoamericano de Economia Humana (CLAEH) y el Instituto de Capacitacion y
Estudios para el Desarrollo Local (ICEDEL), finalizando las clases en el afio 2018. Se
abordaron temas tales como: los territorios y la ciudadania en el siglo XXI, El
enfoque del desarrollo econdmico Territorial, nueva gobernanza del desarrollo
inclusivo y sostenible, fomento de la innovacion para el desarrollo inclusivo y
sostenible, lo social y lo cultural en el territorio, identificacion, formulacién y
financiacion de proyectos de desarrollo territorial, gestion del cambio, desarrollo
urbano y ambiental, politicas publicas con perspectiva de género.

A partir del Diplomado Liderazgo y Gobernanza, se entendié oportunoy
conveniente el viaje de alumnos integrantes del diplomado a ciudad de Rafaela,
Provincia de Santa Fe / Republica Argentina, para materializar lo aprendido e
intercambiar saberes, aprendizajes en lo que implica el desarrollo humano
sostenible. El grupo que participd de ésta actividad, mantuvo una intensa agenda
de trabajo, anclada en la politica publica , abordando temas tales como: desarrollo
econdmico y planificacién del territorio, gestidon de residuos, reciclado y politica
publica medioambiental, participacion ciudadana y presupuesto participativo,
empleo, desarrollo urbano, rol de ICEDEL en la Administracién publica, y
construccion de politicas publicas a partir de informacidn estadistica. La
experiencia tuvo lugar los dias 29, 30 y 31 de mayo , participando seis alumnos del

Diplomado.
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« Capacitaciones a la interna del Gobierno Departamental, acorde al relevamiento
realizado previamente a partir de los talleres concretados el pasado afo;
formacién para operadores de Maquinaria Vial, Jornada Técnica del Asfalto,
manejo basico de Sistemas Operativos Windows, abordaje de la etapa jubilatoria

“Entre el Trabajo y la jubilacién ¢Qué hacer?”.

OBJETIVO 9: ALFABETIZACION

* Cursos de Alfabetizacion en Biblioteca de Ciudad del Plata.

* Talleres de Teatro para usuarios de la Campania de Alfabetizacidon

* Taller de Gastronomia en Estacién Gonzélez

* Taller de Teatro para usuarios de la Biblioteca Inclusiva Departamental

Es de destacar que esta Campafia se realiza en coordinaciéon con ANEP CODICEN Direccién
Sectorial de Educacion de Jévenes y Adultos siendo la Coordinadora Dptal. la Maestra

Silvia Carrizo.

Las acciones en territorio se coordinan desde el area de Educacion con la Direccidon de

Descentralizacién y la Agencia de Desarrollo.

En el mes de diciembre se realizé un acto de reconocimiento a las personas que realizaron

el curso en el Espacio Cultural.

* 22 personas acreditaron estudios en la Biblioteca de Ciudad del Plata.
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OBJETIVO 10: PROYECTOS PEDAGOGICOS

A) APOYO PEDAGOGICO - CIUDAD DEL PLATA
Brinda apoyo pedagdgico a nifios de distintas escuelas de Ciudad del Plata.
El mismo estd enmarcado en el Convenio de Cooperacidon entre el Gobierno
Departamental y la empresa BADER.
Cuenta con un equipo técnico de trabajo integrado por funcionarios del Gobierno
Departamental, dos maestras contratadas, una docente de manualidades y técnicos de

BADER que brindan distintas charlas (huerta, seguridad laboral, etc.)

48 Personas se involucraron directamente

90 Personas se vincularon indirectamente

ACTIVIDADES:

300 ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL PROYECTO PEDAGOGICO
o 20 TALLERES DE RECICLADO DE CUERO

e 2 TALLERES DE SEGURIDAD LABORAL

B) JUGANDO APRENDEMOS- CIUDAD DEL PLATA

Convenio de cooperacion: Gobierno Departamental de San José, ISUSA (PIPA, Programa

Isusa Puertas Abiertas)

Brinda Talleres de Educacién y Vivencia Ambiental sobre los Humedales del Santa Lucia a

estudiantes, docentes y colaboradores de la Escuela N.2 88 “Domingo Faustino Sarmiento”

Promueve acuerdos de cooperacidn con organizaciones y/o grupos locales interesados en

la educacién ambiental.

e 18 Actividades realizadas por el equipo técnico de JAVR vinculadas a los objetivos

Jugando Aprendemos en Villa Rives.
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* 730 personas participaron en las diferentes actividades en Villa Rives
193 Adultos
55 Jovenes
481 Nifios
e 276 Alumnos y Docentes de la Escuela N.2 88 recibieron formacién ambiental

. 45 Jévenes y Adultos de Ciudad del Plata recibieron formacion ambiental en

Organizaciones o grupos que participaron de las actividades de Jugando Aprendemos en
Villa Rives:

-Direccién de Turismo y Deporte

- Direccion de Gestion Ambiental y Salud

- Programa de Alfabetizacién (GDSJ-ANEP)

- Centro de Educacidén Socio Ambiental

- Grupo de Jovenes Voluntarios “Sonrisas del Plata”
- Cuenca del Humedal SRL

- EFICE

- Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP)

- Renea (MEC)

OBJETIVO 11: PROGRAMA “POR + LECTORES CRITICOS”

A) GESTION DE BIBLIOTECAS MUNICIPALES

INVERSION EN MEJORAS Y MANTENIMIENTO EDILICIO:

- Colocacidn de 3 Aires acondicionados (1 para la Sala de Conferencias y 2 para la Sala

Principal)
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- Instalacién de cdmara de vigilancia y alarma.

- Colocacién de 3 cortinas rollers para las 3 ventanas de la Biblioteca de cara al exterior (2
en la Sala Infantil, 1 en la Sala Principal).

- Se pinto la Sala de Conferencias y la Sala Multiuso.

- Arreglo de piletas del sector infantil

- Colocacién de vinilos y confeccidn de afiches de 122 y 132 Feria del Libro

1.-BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL:

Datos generales

Compra de libros:

Se realizaron 3 compras de libros a cargo del Gobierno Departamental en los meses de:
marzo (19 libros), mayo (14 libros) y diciembre (23 libros).

Total de libros comprados: 56

Donacion de Libros:

Periodo Enero — Diciembre - 410

Se recibieron Libros durante la semana de la 12° Feria del Libro (cada Editorial donaba un
libro a la Biblioteca)

Visitas guiadas:

La Biblioteca brindd 150 visitas guiadas a 260 escolares y liceales de todo el
departamento.

Se realizaron visitas guiadas desde marzo a diciembre.

Actividades permanentes:
a)TALLER LITERARIO

A cargo del Profesor Pedro Peiia



— Todos los viernes de 19:00 a 21:00
Inicio de clases: marzo 2018
Finalizacién de clases: 30 de noviembre de 2018
TOTAL DE PARTICIPANTES: 20
b) TALLER NARRACION ORAL
- Taller de Narracion Oral Prof. Niré Collazo
Todos los lunes de 17:30 a 19:00 hs.
Inicio de clases: 9 de abril de 2018
Finalizacidn de clases: 11 de diciembre de 2018
TOTAL DE PARTICIPANTES: 15
c) CURSO DE OFI
- Curso Entrenadores de Futbol
Todos los lunes y miércoles de 19:30 a 22.00 hs.
Sala de Conferencias y Sala Principal
Inicio de clases: 9 de abril de 2018
Finalizacidn de clases: 30 de noviembre de 2018
TOTAL DE PARTICIPANTES: 30
d) TALLER BARRADAS
Todos los jueves de 18:00 a 20:00 horas
Inicio de clases: 12 de marzo de 2018
Finalizacidn de cursos: 22 de noviembre de 2018
TOTAL DE PARTICIPANTES: 25

e) LENGUAIJE DE SENAS

- A cargo del Profesor Pablo Bonilla
Lunes y miércoles de 18:30 a 21:45 horas
Inicio: 9 de abril 2018

Finalizacion de cursos: 5 de diciembre 2018

120
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TOTAL DE PARTICIPANTES: 40

2.-BIBLIOTECA EN MUSEO WENCESLAO VARELA

A instancia de una propuesta de nifios del barrio que concurren a escuelas publicas y

privadas acompanados de familiares y vecinos

3.-BIBLIOTECAS CIRCULANTES

Se enviaron Bibliotecas Itinerantes (mas de 200 libros) a distintas instituciones:

-Expo Mujer 2018
-Escuela Técnica Ecilda Paullier
-Museo Wenceslao Varela

- Mundo Azul

4.- OTRAS ACTIVIDADES:

- Curso Gestion de Bibliotecas USI-ANTEL

- Asistencia al Taller de Bibliotecas publicas y comunitaria del Uruguay a cargo de la

Asociacién de- Bibliotecélogos del Uruguay (Biblioteca Nacional) 19 y 20 de abril 2018

- Asistencia a la charla de la Coordinadora de Lectura y Bibliotecas para América Latina y el

Caribe, Sra. Jeimy Hernandez. MEC (5 de junio)

- Asistencia a la reunién del Organo Coordinador de Bibliotecas Publicas (Biblioteca

Nacional) 1 de noviembre 2018

B) FERIA INTERNACIONAL DE PROMOCION DE LA LECTURA Y EL LIBRO

9 al 16 de setiembre
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La Feria Internacional de Promocién de la Lectura y el Libro es un evento publico y
gratuito, parte del Programa SANJOSEEDUCA, que afio a afio promueve la visita de los
mejores exponentes de la literatura nacional, americana y europea al Departamento.

En esta edicién que es la N.2 13, se hizo un destaque preferencial a las novelas de terror,
ciencia ficcion, mitologia y creencias populares.

Contamos con la presencia destacada de los escritores y artistas: Chen Qiufan (China),
Cristina Martin Jiménez (Espafia), José Luis Serrano, Ludovica Squirru (Argentina), Graciela
Borges (Argentina)

Mesas redondas, talleres, conferencias, debates, artes escénicas, bienales de poesia,
congresos, veladas literarias, exposiciones, arte contemporaneo, vanguardias artisticas,
transmisiones en directo de programas radiales y televisivos, asi como presentaciones de
libros, son algunas de las actividades que se llevan a cabo en los multiples espacios del
evento.

Capacitacion Ciudadana: cursos, talleres, conferencias, instancias de reflexion, como
estrategias de apoyo a la EDUCACION en una politica de y desde el Gobierno
Departamental.

Es reconocida por la UNESCO y declarada de Interés por el Gobierno Nacional y por varios
Ministerios, entre ellos los Ministerio de Educacidn y Cultura, Turismo, Economia y
Finanzas, Relaciones Exteriores, Interior y Defensa Nacional, como también, es apoyada
por la Cdmara Uruguaya del Libro

Las actividades se realizaron en lugares previstos como Carpa de la Palabra, Carpa del
Arte, Espacio de las Comunicaciones (trasmisiones en vivo de Programas radiales locales y
nacionales), Biblioteca Departamental. También se involucraron otras instituciones:
Instituto Cultural Espafiol (ICE), Espacio Ignacio Espino (ECIE), Museo San José.

Supuso una gestion de varios meses con Instituciones educativas y culturales como la
Academia Nacional de Letras, Fundacion Pablo Neruda, Fundacién Mempo Giardinelli,
esto derivd en coordinaciones permanentes con todos los subsistemas de Educacion.
Contd con el apoyo de los siguientes Ministerios: Ministerio de Turismo, Ministerio de
Educacién y Cultura, Ministerio de Defensa Nacional y Ministerio del Interior.

Se visitaron y mantuvieron relaciones con mas de 10 Embajadas de todo el mundo.
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Presentaron sus libros mas de 40 escritores, se organizaron mas de 14 exposiciones,
espectaculos musicales y teatrales.
Contd con 48 stands de expositores libreros (Editoriales, Librerias, Embajadas,

Instituciones Educativas)

Se logro el aporte de econémico de: BPS, ANTEL, BUQUEBUS, CITA, AMSJ.
Como en el 2017 se trabajé con un sistema de Comisiones, designandosele a cada una
distintas dreas en lo concerniente a la organizacién, se destaca el muy buen trabajo de las

mismas.

PUBLICO:
Carpa de la Palabra — Nifios de Escuelas Publicas y Privadas
Inicial- 380

Primaria- 1,293
Jévenes de Liceos Publicos y Privados — 456
Adultos — 552

TOTAL: 2,681

Teatro Maccid y Sala Sienra - Nifios de Escuelas Publicas y Privadas
Inicial- 469
| Primaria- 1,756
Jévenes de Liceos Publicos y Privados — 472
Adultos — 680
TOTAL: 3,377

Carpa del Arte - Nifios de Escuelas Publicas y Privadas
Inicial- 227
Primaria- 367
Jovenes de Liceos Publicos y Privados — 221
Adultos — 189

TOTAL: 1,004

PUBLICO GENERAL: 7.500 personas, en las presentaciones, sin contar el publico

ambulante en las diferentes carpas de las editoriales, exposiciones, etc.

INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES QUE PARTICIPARON:

Ministerios en especial el Ministerio de Educacion y Cultura (MEC)



Direccidn Nacional de Cultura
UNESCO

CODICEN

Direccion Nacional de Adultos
Museo Pedagdgico Nacional

Asociacion de Escritores del Uruguay

Biblioteca Nacional
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Embajadas de Argentina, EEUU, Paraguay, Guatemala, Nicaragua, Brasil, Venezuela,

Ecuador, Perd, Costa Rica, Republica Dominicana, Panamd, Chile, Cuba, Brasil, Japén,

China, Espana, ltalia, Francia, Lituania, Grecia, Alemania.

Centro Cultural de Espaiia

Teatro Solis

Junta Departamental

Museo San José

Instituto Cultural Espafiol (ICE)
Sociedad Italiana

Instituto Cultural Ignacio Espino (ECIE)
Centros MEC

Camara Uruguaya del Libro

Inspeccién Departamental de San José
Regional de UTU

Asociacion de Profesores de Literatura

Junta de Directores de Educacion Media

INAU

Academia Nacional de Letras

Sectorial de Jovenes y Adultos (CODICEN)

C) PLAN EDITOR

En el marco de la Feria, se impulsa a la produccién editorial y la produccion literaria. En

este sentido contamos con el llamado “Plan Editor del Gobierno Departamental de San

José” y Concurso Nacional de Poesia Joven “Pablo Neruda”.
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Edicién N° 10° Concurso de Poesia Joven Pablo Neruda.

El mismo tiene como ultima etapa la edicion de un libro del que se imprimen entre 500 y
1000 ejemplares, los que son entregados como premios a los concursantes seleccionados
del afio anterior y el resto, como ya es tradicién en este Concurso, se distribuye en
Bibliotecas e instituciones educativas de nuestro pais y de Chile (pais coorganizador)

Tiene como premio un viaje a Chile a la Fundacidon Pablo Neruda, y la integracién de

talleres con poetas latinoamericanos.

OBJETIVO 12: POR MAS TALENTOS Y OPORTUNIDADES

El Centro de Educacion Socio Ambiental estd en funcionamiento de martes a domingo de

8:00 a 12:00 y 16:00 a 20:00 hrs.

Del 1 al 10 de enero permanecié cerrado.

INFORME DE TRABAJO:

DICIEMBRE 2017 — ENERO 2018
TALLERES DICTADOS EN ESCUELAS: 10
Escuelas: N. 2 18 de Cafiada Grande
N°47 de Rodriguez — Verano Educativo
Jardin N.2 110 — Verano Educativo
N. 2 88 de Ciudad del Plata — Verano Educativo
Hogar Nuevo Tiempo
TALLERES DICTADOS EN EL CENTRO DE EDUCACION SOCIO AMBIENTAL: 13
TOTAL DE TALLERES: 23
TOTAL DE PARTICIPANTES: 391
Nifios: 275
Jovenes: 59

Adultos: 57
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VISITAS GUIADAS
Publico en general: 95
Manos Unidas, Montevideo: 39
Hogar Nuevo Tiempo, INAU: 17
As. Jubilados de Canelones: 41
Colonia de Vacaciones: 18
BPS, Montevideo: 40
Cooperativa Rodolfo Taliche: 26
Club “La Virgen”, Montevideo: 27
Verano Educativo San José: 54
As. Down, Las Piedras: 31
Centro de Atencion N.N.A, Flores: 23
TOTAL: 412

FEBRERO

TALLERES DICTADOS EN EL CENTRO DE EDUCACION SOCIO AMBIENTAL (Parque Rodd): 13
Asociacion de Jubilados de Minas
Instituto Artigas de Montevideo
Centro Amanecer

Centro Joven Rayito de Luz
TOTAL DE TALLERES: 13

TOTAL DE PARTICIPANTES: 531
Nifios: 353

Jovenes. 30

Adultos: 148

VISITAS GUIADAS

Publico en general: 100
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Instituto Artigas, Montevideo: 25
Hogar Nuevo Tiempo, INAU: 17
As. Jubilados, Minas y Montevideo:36
Centro “Amanecer”, San José: 22
As. Jubilados, Minas y Montevideo:26
Casa Joven “Rayito de Luz”: 30
As. Jubilados, San Jacinto, Canelones:36
As. Jubilados, Montevideo: 37

TOTAL: 329

MARZO - ABRIL

TALLERES DICTADOS EN ESCUELAS: 10

Escuelas: N.2 103 de San José

N.2 78 Scavino — Ecilda Paullier

TALLERES DICTADOS EN INSTITUCIONES: Casa de la Juventud de Rodriguez
Picada de Varela
Centro Renacer
Centro Juvenil “La Casita”
Centro Chanaes

TOTAL DE TALLERES: 48

Nifios: 345

Jovenes: 110

Adultos: 340

TOTAL DE PARTICIPANTES: 890

Personas que participaron en visitas guiadas: 250

MAYO - JUNIO
TALLERES DICTADOS EN ESCUELAS: 17



Escuelas: N.2 103 de San José
N.2 78 Scavino — Ecilda Paullier
Colegio Nuestra Sefiora del Huerto
Escuela Granja de Estacién Gonzalez
Colonia ltaliana
N.2 36 de San José
TALLERES DICTADOS EN INSTITUCIONES: 31
Espacio Cultural San José
Salén Comunal Barrio Cementerio
Asociacién de Jubilados
Oficina de la Juventud AFE
Centro Amanecer
Salén Comunal INVE I
TOTAL DE TALLERES: 48
Nifios: 425
Jovenes: 131
Adultos: 324
TOTAL DE PARTICIPANTES: 880

Personas que participaron en visitas guiadas: 230

JULIO - AGOSTO

TALLERES DICTADOS EN ESCUELAS: 14

Escuelas: N.2 80 Clemente Estable, Rafael Peraza
N.2 95, San José
N.2 103, de San José
N.2 78 Scavino, Ecilda Paullier

N.2 83, San José

128
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TALLERES DICTADOS EN INSTITUCIONES: 20
Quinta del Horno
Centro Amanecer
Liceo Delta del Tigre
Club de Nifios de C. de Rodriguez
TALLERES DICTADOS EN EL CENTRO DE EDUCACION SOCIO AMBIENTAL (Parque Rodd): 17

TOTAL DE TALLERES: 51

Nifios: 295

Jovenes: 51

Adultos: 234

TOTAL DE PARTICIPANTES: 580

Personas que participaron en visitas guiadas: 200

SETIEMBRE - OCTUBRE

TALLERES DICTADOS EN ESCUELAS: 3

Escuelas: N.2 97, Jardin de Infantes

N.2 46, San José

TALLERES DICTADOS EN INSTITUCIONES: 4
Caif “Madre Teresa”
Caif “Huellitas”
Salén Barrio Cementerio
Caif “Sol y Luna”

TALLERES EN EL CENTRO DE EDUCACION SOCIO AMBIENTAL: 32

TOTAL DE TALLERES: 39

Nifios: 236

Adultos: 209

TOTAL DE PARTICIPANTES: 445
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Personas que participaron en visitas guiadas: 180

OBJETIVO 13: HOGARES ESTUDIANTILES

El hogar de San José funciona en una casa alquilada ubicada en Zorrilla 356, se brinda
beca de alojamiento a un total de 11 jévenes del medio rural. Tienen el beneficio del

almuerzo del comedor municipal y emergencia médica.

Respecto a los hogares en Montevideo, en el afio 2018, se mantuvieron 68 cupos;
contaron con cobertura médica, wi fi, canasta de alimentos. Se brindan charlas
educativas, clases semanales de expresion corporal, participan de diferentes actividades
como feria del libro, teatro de titeres, jornadas de integracién con hogares estudiantiles a
nivel nacional, trabajos abiertos ala comunidad, entre otros.

Las condiciones edilicias en las que se encuentra el hogar Il, no son las mejores, por lo que
la Comisién comienza a buscar alternativas de reparaciones ( que al final resultaron muy
costosas y no fueron atendidas por la parte propietaria), otra vivienda u otras alternativas.

Mientras tantos, se realizan reparaciones y mantenimiento ordinario.
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MUNICIPIOS

En base al material recibido desde los cuatro Municipios, se presentan los siguientes

datos:

LIBERTAD

*Actividades de carnaval, desfile y traslado, conjuntamente con Rotary

*Marzo- Actividades del dia de la mujer en la cancha de baby del Club Campana

*Mayo- Por primera vez se realiza un festival de titeres, el Municipio apoyd con traslado

de nifios de todas las escuelas de Libertad, Kiyu y alrededores para que puedan participar.

*Se apoyan diferentes Instituciones para actividades de corre-caminatas de la Asociacién

Civil CRECER, del Colegio San José, del Stret Basket de Rubén Suarez que viajaron a Brasil,

a los artesanos que solicitaron apoyo para el dia de la madre para exponer en la Plaza 33.

*Se realizan actividades para el dia del Medio Ambiente

*Se apoya a la comision de la Iglesia de San Isidro para realizar la Fiesta de San Isidro

como todos los afos.

*Se realizan trabajos de plantacidn de arboles en ciclo via

*Julio- se entrega reconocimiento a la gente del SUNCA

*Julio- llegan las bases de los 5 juegos de baterias.

*Agosto- se concurre a la cumbre de Alcaldes que se realiza en Punta del Este.

*Empezamos a trabajar con OPP en el Proyecto de Fondos de Iniciativas Locales

*Se compra un tractor con rotativa, una bachera y un autoelevador.
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*Se realizan diferentes trabajos en Plaza 33, iluminacién, poda de arboles y plantacion de

nuevos arboles, se arreglan los cordones y se mejoran las baldosas.

*Se realizan obras de mantenimiento en el cementerio y se comienza a construir un

techado para mismo (veredas y desagties)

*Se realizan limpiezas de cunetas, recarga de balasto y colocacidn de caiios en el

Fraccionamiento el Bosque.

*Noviembre- Inauguracioén de la placita de Colonia Italia.

*Se colocaron 4 juegos saludables en la Placita del Hospital, se cortd pasto y se arreglaron

luminarias.

*Proyecto La Costa nos Une

*Construccion de espacios techados en Parque Clauzolles.

*Colocacién de Juegos saludables en Plaza de Deportes.

*Resembrado de cancha en Parque Clauzolles.

*Festejo de los 40 afios de la Escuela 104

*E| 6 de noviembre se realizd el cierre de comunidad saludable en la Plaza de los 33.

*Se realiza un ante-proyecto sobre la remodelacién de calle 25 de Agosto para realizar

reunion con vecinos.

CIUDAD DEL PLATA
RECOLECCION DOMILCILIARA Y BASURALES

Operativa de recoleccion domiciliaria de residuos en todos los barrios de Ciudad del Plata.
(A partir del 1° de setiembre de 2016 se puso en vigencia el Decreto N° 3080 promulgado

por la IMSJ el 02/07/2012, que reglamenta la recoleccién de residuos de los comercios e
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industrias, por el cual las empresas pasaron a hacerse cargo de los residuos que generen
por su actividad)

Levantar basurales endémicos en todos los barrios de Ciudad del Plata y podas.

CONTRATO DE RETROEXCAVADORA

Se realizd contratacién de horas de retroexcavadora en apoyo de: limpieza de basurales
endémicos, levantamiento de podas, limpieza entorno contenedores, limpieza de cunetas
y colocaciones de cafios. Se gestionaron 436 horas de retroexcavadora por compra directa
y se licitaron en Licitacidn abreviada 75/18 300 horas y se realizé la ampliacidon de dicha

licitacion por 300 horas mas.

PLAZAS Y OTROS ESPACIOS VERDES

Mantenimiento y corte de pasto en plazas, plazoletas y escuelas.

Podas en la via publica.

Apoyo a la comunidad en mantenimiento de espacios verdes. (Escuelas, Comunidad
Inclusiva, CAIF)

Forestacion

Construccion de un Deck en la costa de Playa Pascual

Reconstruccion y acondicionamiento de la plaza de Delta el Tigre

Reconstruccidn y acondicionamiento de la plaza de Villa Rives

Reconstruccion y acondicionamiento de la plaza de Playa Pascual

Se compro la siguiente maquinaria: 2 desmalezadoras FS160, 1 Soplador BG 567 con

boquillay 1 fumigadora.

CEMENTERIO

Forestacidn del predio y del cerco perimetral

Limpieza y mantenimiento de espacios verdes.

Se compro el carro elevador para ataudes con lo que se logrard mejorar las condiciones de
trabajo de los funcionarios que realizan la tarea.

Se incorpord una funcionaria pasante para realizar las tareas administrativas en el
Cementerio

Construccion de banos en el cementerio

GARITAS EN LAS PARADAS DE OMNIBUS

Se construyeron 6 garitas en el primer semestre y en el segundo semestre se gestiond la
construccion de 2 nuevas garitas:
e Una garita en el km 28 de Ruta 1 vieja, frente a BPS.

e Una garita realizada en Villa Olimpica.

Se reacondicionaron garitas en todos los barrios de Ciudad del Plata, reparacién de

techos, revoques y pintura general.
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ALUMBRADO PUBLICO

El mantenimiento lo realiza una empresa contratada (luminarias, cableado, tableros)
Se reciben los reclamos en el Municipio.

CULTURA Y SOCIEDAD

Apoyo en actividades culturales de la ciudad, préstamo y armado de escenario.
Préstamo del equipo de audio comprado a fines de 2016 con el que se colabord en las
siguientes actividades durante el afio 2018: ASCARG, Escuela N° 117 Japdn, Liceo Delta el
Tigre, Cento MEC CDP, Inauguracién Plaza Reencuentro,

Colaboracidon del Municipio con agrupaciones de la ciudad:

»  ONG “Brazo Solidario” — “Tacitas Alegres” (16m? piso goma Eva)

e “Rio de Tambores”, Club Ciclista Ciudad del Plata, Escuela 189 “Juana de
Ibarbourou”, Comparsa El Reencuentro, Teatro en Ciudad del Plata — “Encuentro
Adolescentes en Escena”, Centro MEC CdP — Taller de Danza Contemporanea.

* Liceo Playa Pascual, Rebeldia Organizada (Combustible para traslados a eventos
culturales, deportivos y salidas didacticas)

e Proyecto Todos Podemos Jugar Basquetbol (materiales para basquetbol)

e Asociacion Civil América Unida (Combustible traslados y materiales para evento
en CdP)

* Escuela N° 66 (Materiales para construccion de escenario en patio de la escuela)

e EscuelaJapodn (Pintura)

e Brigada solidaria SUNCA — (Materiales para refaccion de viviendas precarias en
peligro de derrumbe de vecina anciana)

e Se sigue colaborando con el préstamo de escenario y el equipo de audio en
eventos culturales, deportivos, benéficos, realizados por instituciones,
comisiones y asociaciones varias de Ciudad del Plata.

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) — FIGM - OPP

* POA 2018 (Proyectos terminados en 2019)

» Plaza Playa Pascual - “El Reencuentro” —
Se inaugurd el 17/11/2018, la obra fue finalizada y entregada a conformidad, Fueron
agregados al proyecto inicial juegos infantiles por valor de $64.660 comprados con
presupuesto municipal para un mejor equipamiento de la plaza.

» Plaza de Villa Rives y Proyecto mas Local espacios Publicos
Se inaugurd el 15/03/2019 con actividades culturales varias, musica, juegos y diversion.

» Proyecto “La Costa Nos Une”
La construccion del Deck fue terminada y se realizé la inauguracion el dia 21/12/18 en
conjunto con las obras de los Municipio de Libertad y Ecilda Paullier.
En el Deck se sumo la construccion de 4 bancos por $38.500 y se realizd una bajada a la
plaza para lisiados por $153.720 mejorando la accesibilidad, ambos gastos ejecutados
con fondos del Municipio como un agregado al Proyecto La Costa Nos Une.

» Seincorpord una funcionaria zafral para realizar las tareas de chofer del tractor.
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ECILDA PAULLIER

OBRAS

Bituminizacion de centro poblado primera etapa,18 cuadras.

remodelacién de la plaza de deportes

obras en la zona del obrador del municipio en el parque

corddn cuneta del Mevir 3 completo

eBituminizacion y entubados en calle Herrera del barrio Milano

eEntubado 150 mts en continuacidn Calle Sonderegger hacia el este
eReacondicionamiento de la zona de trasferencia.

einauguracion de la bicisenda 23 de marzo 2019 mas de 1200 mts de bicisenda
eBituminizacion del centro segunda etapa 13 cuadras

eAdquisicién y entrega de maquinaria 4 equipos

PROYECTOS
*Proyecto chiquilines
*Cancha multifuncional

*La Costa nos une.

TRANSITO

¢23 Mayo inauguracion escuelita de transito.

ALUMBRADO

eRecuperacion de la iluminacion de la iglesia

BOCA DEL CUFRE
eremodelacion del camping
enuevo paseo de la Escollera
ereplantacién de arboles

eLimpieza y retiro de Plasticos de la costa.
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RODRIGUEZ

COORDINACION CON DIFERENTES DIRECCIONES DEL GOB. DEPARTAMENTAL:

- Descentralizacidn: reuniones para atender temas de OPP

-Politicas Sociales: Exposicion plastica dia del Medio Ambiente, con centros educativos de

la zona; talleres de orientacion vocacional

- Deporte: 8K, MBK recorriendo San José, actividades en gomnasio (zumba, basquet,

patin, futbol)

- Turismo: Fiesta de la Uva y el Vino, ruta de los murales, ruta de la leche, participacion en

talleres de turismo en pequeiias localidades

- Obras: plaza tematica, proyecto de espacio publico en Mevir 3 y 4; 20 cuadras de riego
bituminoso; corddn cuneta y badenes en Mevir 1y 2; techado escenario de Parque
Clauzolles; canalizacién de cafada afluente Arroyo Cagancha; pintura salén comunal;
intura de piscina; colocacion de cafios en calles San Juan y Diego Lamas; accesibilidad en

Avenida S. Rodriguez, esq. Chalela

-Reuniones y Talleres: reunién de Municipios de la Cuenca del Rio Santa Lucia ; taller de

cocina saludable



